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ABSTRAK : Dalam rangka pelaksanaan Pembinaan pegawai perlu mempertimbangkan nilai dan
kelas jabatan (job value dan job class) sesuai dengan hasil analisis dan evaluasi jabatan.
Peraturan Bupati Pemalang Nomor 33 Tahun 2019 tentang Nilai dan Kelas Jabatan di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Pemalang sudah sesuai dengan Struktur Organisasi
Perangkat Daerah di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Pemalang sehingga perlu

ditinjau kembali.

- Dasar Hukum Peraturan Bupati ini adalah : UU No. 13 Tahun 1950; UU No. 5 Tahun
2014; UU No. 23 Tahun 2014; PP No. 32 Tahun 1950; PP no. 16 Tahun 1994; PP No. 18
Tahun 2016; Perpres No. 87 Tahun 1999; PermenPAN RB No. 34 Tahun 2011;
PermenPAN RB No. 39 Tahun 2013; PermenPAN RB No. 41 Tahun 2018; Perda No. 13
Tahun 2016.

- Dalam Peraturan Bupati ini mengatur tentang Nilai dan Kelas Jabatan di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Pemalang dengan menetapkan batasan istilah yang digunakan
dalam pengaturannya. Ketentuan Umum; Nilai dan Kelas Jabatan; Ketentuan Penutup.

CATATAN :

Perbup ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan yaitu 21 September 2021

- Peraturan Bupati Pemalang Nomor 33 Tahun 2019 tentang Nilai dan Kelas Jabatan di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Pemalang (Berita Daerah Kabupaten Pemalang
Tahun 2019 Nomor 33), dicabut dan dinyatakan tidak berlaku.
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