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ABSTRAK: -

Dalam rangka pelaksanaan pembmaan pegawai perlu mempertimbangkan nilai dan
kelas jabatan (job value dan job class) sesuai dengan hasil analisis dan evaluasi
jabatan, dengan adanva peiubahan susunan organisasi pemenntah daerah
berakibat pada berubahnya jabatanjabatan yang ada di dalam struktur organisasi
yang ada.
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Dalam Peraturan Bupati ini mengatur tentang Nilai dan Kelas Jabatan di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Pemalang dengan sistematika sebagai berikut 1. Ketentuan
Umum, 2. Nilai dan kelas jabatan, 3. Ketentuan penutup.

Perbup ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan yaitu 4 Desember tahun 2017
Terdiri atas 5 Pasal.
Lampiran 25 lembar.



