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ABSTRAK  : - Berdasarkan ketentuan  Pasal 26 ayat (2) Undang – Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang 

system Perencanaa Pembangunan Nasional, menyebutkan bahwa Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah ditetapkan dengan Peraturan Kepala Daerah 

- Dasar Hukum Peraturan Bupati ini adalah : UU No. 13 Tahun 1950;  UU No. 17 Tahun 2003; 

UU No. 1 Tahun 2004; UU No.25 Tahun 2004; UU No. 33 Tahun 2004; UU No. 17 Tahun 

2007; UU No. 23 Tahun 2014; PP No 55 Tahun 2005; PP No. 32 Tahun 1950; PP No. 39 Tahun 

2006; PP No. 7 Tahun 2008; PP No. 2 Tahun 2018; PP No. 2 Tahun 2018; PP No. 12 Tahun 

2019;PerPres No. 18 Tahun 2020; Permendagri  No.86 Tahun 2017; Permendagri No. 90 

Tahun 2019; Permendagri No. 17 Tahun 2021; Perda Prov No. 3 Tahun 2008; Perda Prov  No. 

5 Tahun 2019; Perda Prov No. 6 Tahun 2010, Perda No. 23 Tahun 2008; Perda No. 24 Tahun 

2008; Perda No. 9 Tahun 2013; Perda No. 1 Tahun 2018; Perda No. 13 Tahun 2016.  

 

- Dalam Peraturan Bupati ini mengatur tentang Rencana kerja Pemerintah Daerah Kabupaten 

Pemalang Tahun 2022 dengan menetapkan batasan istilah yang digunakan dalam 

pengaturannya. RKPD merupakan landasan pedoman operasional bagi perangkat Daerah di 

Lingkungan Pemerintah Kabupaten Pemalang dalam menyusun Rencana Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Daerah. RKPD merupakan bagian dari Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-2026. RKPD sebagai pedoman 

penyusun Kebijakan Umum Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah.  

CATATAN : -  Perbup ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan yaitu 1 Juli  2021 

  - Terdiri atas 7 Pasal. 

  - Lampiran 1552  halaman 

  

  

 


