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ABSTRAK  :  - bahwa berdasarkan Pasal 26 ayat (2) Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang 

Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, maka Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

ditetapkan dengan Peraturan Kepala Daerah. Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

sebagaimana dimaksud paa huruf a menjadi bagian dari Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah yang akan ditetapkan dengan Peraturan Daerah 

 - Dasar Hukum Peraturan Bupati ini adalah : UU No. 13 Tahun 1950; UU No. 17 Tahun 

2003; UU No. 1 Tahun 2004; UU No. 25 Tahun 2004; UU No. 25 Tahun 2004; UU No. 33 

Tahun 2004; UU No. 23 Tahun 2014; PP No. 32 Tahun 1950; PP No. 55 Tahun 2005; PP 

No 58 Tahun 2005; PP No. 26 Tahun 2008; Perpres No. 55 Tahun 2012; Perpres No. 2 

Tahun 2015; Perpres No. 45 Tahun 2016; Permendagri No. 13 Tahun 2006; Permendagri 

No. 54 Tahun 2010; Permendagri 18 Tahun 2016; Perda Prov Jateng No 3 Tahun 2008; 

Perda Prov Jateng No. 6 Tahun 2010; Perda Prov Jateng No. 5 Tahun 2014; Perda No. 13 

Tahun 2006; Perda No. 11 Tahun 2008; Perda No. 12; Perda No 13 Tahun 2008; Perda 

No. 14 Tahun 2008; Perda No. 15 Tahun 2008; Perda No.21 Tahun 2008; Perda No. 24 

Tahun 2008; Perda No. 3 Tahun 2011; Perda No 15 tahun 2012; Perda No. 9 Tahun 2013  

 - Dalam Peraturan Bupati ini mengatur Tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

Kabupaten Pemalang Tahun 2017 dengan menetapkan batasan istilah yang digunakan 

dalam pengaturannya.; Pendahuluan, Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah Tahun Yang Lali Dan Capaian Kinerja Penyelenggaraan Pemerintah, Rancanga 

Kerangka Ekonomi Daerah dan Kebijakan Keuangan Daerah, Prioritas dan Sarana 

Pembangunan Daerah Tahun 2017, Rencana Program dan Kegiatan Prioritas Daerah 

Tahun 2017, Penutupan 

CATATAN : - Perbup ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan yaitu 31 Mei 2016 

- Terdiri atas 7 Pasal 

  

  

 

 

 


