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ABSTRAK :  berdasarkan Pasal 343 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 

Tahun 2017 menyatakan bahwa Perubahan RKPD dan Renja Perangkat 

Daerah dapat dilakukan apabila berdasarkan hasil evaluasi 

pelaksanaannya dalam tahun berjalan, untuk tercapainya visi dan misi 

Kepala Daerah Kabupaten Pemalang yang tertuang dalam Peraturan 

Daerah Kabupaten Pemalang Nomor 12 Tahun 2016 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Pemalang Tahun 

2016-2021, dilakukan pengendalian dan evaluasi terhadap pelaksanaan 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Pemalang Tahun 2019; 

 

 - Dasar Hukum Peraturan Bupati ini adalah : UU No.13 Tahun 1950; UU 

No 24 Tahun 2009; UU No. 6 Tahun 2014; PP No. 32 Tahun 1950; PP 

No. 77 Tahun 2007; PP No. 43 Tahun 2014; Permendagri No. 11 Tahun 

2008; Perda No. 1 Tahun 2015. 
 

- Dalam Peraturan Bupati ini mengatur tentang Perubahan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah Kabupaten Pemalang Tahun 2019 dengan 

sistematika yaitu Bab I Pendahuluan, Bab II Evaluasi Hasil Pelaksanaan 

RKPD Tahun 2019 sampai dengan Triwulan Kedua, Bab III Rencana 

Program dan Prioritas Daerah dalam oerubahan rencana kerja 

pemerintah daerah tahun 2019, Bab VI Penutup. 
  

CATATAN : - Perbup ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan yaitu 23 Juli 2019 

- Terdiri atas 6 Pasal 


