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ABSTRAK : -

CATATAN :

dalam rangka meningkatkan disiplin Pegawai Aparatur Sipil
Negara perlu mengatur tentang Hari dan Jam Kerja Pegawai
Aparatur Sipil Negara Pemerintah Kabupaten Pemalang.
Peraturan Bupati Pemalang Nomor 26 Tahun 2012 tentang Hari
dan Jam kerja Pegawai negeri Sipil Pemerintah Kabupaten
Pemalang sudah tidak sesuai lagi sehingga perlu ditinjau kembali;

Dasar Hukum Peraturan Bupati ini adalah : UU No. 13 Tahun
1950; UU No. 5 Tahun 2014; UU No. 23 Tahun 2014; PP No. 32
Tahun 1950; PP No. 53 Tahun 2010; PP No. 18 Tahun 2016; PP
No. 11 Tahun 2017; PP No. 49 Tahun 2018; Perda No. 13 Tahun
2016.

Dalam Peraturan Bupati ini mengatur tentang Hari dan Jam Kerja
Pegawai Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Pemalang dengan sistematika sebagai berikut 1.
Ketentuan Umum, 2. Hari dan Jam Kerja, 3. Kewajiban Kehadiran
dan Presensi Elektronik, 4. Apel Pegawai ASN, 5. Pegawai ASN
yang meninggalkan Tempat Kerja pada Jam Kerja, 6.
Pemanfaatan, Keamanan dan Perbaikan Alat Presensi Elektronik,
7. Larangan, 8. Ketentuan Lain-lain, 9. Ketentuan Penutup.

Perbup ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan yaitu 6 April
2020
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