
BUPATI PEMALANG 

PROVINSI JAWA TENGAH 

PERATURAN BUPATI PEMALANG 

NOMOR ^  0- TAHUN 2017

TENTANG

PETUNJUK PELAKSANAAN PERATURAN DAERAH 
KABUPATEN PEMALANG NOMOR 17 TAHUN 2015 

TENTANG LEMBAGA KEMASYARAKATAN DESA

BUPATI PEMALANG,

M enim bang : bahw a g u n a  m elak san ak an  P e ra tu ran  D aerah  K abupaten  
Pem alang Nomor 17 T ahun  2015 ten tan g  Lem baga 
K em asyarakatan  Desa, perlu  m ene tapkan  p e ra tu ran  B upati 
ten tan g  P e tun juk  P e laksanaan  P e ra tu ran  D aerah  K abupaten  
Pem alang Nomor 17 T ahun  2015 ten tan g  Lem baga 
K em asyarakatan  Desa;

U ndang-U ndang Nomor 13 T ahun  1950 ten tang  
P em ben tukan  D aerah-D aerah  K abupaten  dalam  
Lingkungan Propinsi Ja w a  Tengah (Berita Negara Republik 
Indonesia Tahun 1950 Nomor 42);  ̂ \
U ndang-U ndang Nomor 12i.-vTahun 2011 ten tang  
P em ben tukan  P e ra tu ran  P e rundang -undangan  (Lem baran 

Negara Republik Indonesia  T ahun  2011 Nomor 82, 
T am bahan  L em baran Negara Republik Indonesia  Nomor 
5234);
U ndang-U ndang Nomor 11 ’T ahun  2009 ten tang  
K esejah teraan  Sosial (Lem baran Negara Republik 
IndonesiaT ahun  2009 Nomor 12, T am bahan  L em baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 4967);
U ndang-U ndang Nomor 17 T ahun  2013 ten tang  
O rganisasi K em asyarakatan  (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2013 Nomor 116, T am bahan  L em baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 5430);
U ndang-U ndang Nomor 6 T ahun  2014 ten tan g  D esa 
(Lem baran Negara Republik IndonesiaT ahun  2014 Nomor 
7, T am bahan  L em baran Negara R epublik Indonesia  Nomor 
5495);
U ndang-U ndang Nomor 23 T ahun  2014 ten tan g  
Pem erin tahan  D aerah  (Lem baran N egara Republik 
Indonesia  T ahun  2014 Nomor 244, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 5587), sebagaim ana 
te lah  d iu b ah  beberapa  kali te rak h ir dengan  U ndang-

M engingat : 1.

2 .

3.

4.

5.



U ndang Nomor 9 T ahun  2015 ten tan g  P eru b ah an  K edua 
Atas U ndang-U ndang Nomor 23 T ahun  2014 ten tang  
Pem erin tahan  D aerah  (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2015 Nomor 58, T am bahan  L em baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 5679);

7. P e ra tu ran  Pem erin tah  Nomor 32 T ahun  1950 ten tang  
p enetapan  m ulai berlakunya  U ndang-U ndang Nomor 13 
T ahun  1950;

8. P e ra tu ran  Pem erin tah  Nomor 43 T ahun  2014 ten tang  
P e ra tu ran  P e laksanaan  U ndang-U ndang Nomor 6 T ahun
2014 ten tang  D esa (Lem baran Negara Republik Indonesia  
T ahun  2014 Nomor 123, T am bahan  Lem baran Negara 
Republik Indonesia  Nomor 5539) sebagaim ana telah  
d iu b ah  dengan  P e ra tu ran  Pem erin tah  Nomor 47 T ahun
2015 ten tan g  P eru b ah an  A tas P e ra tu ran  pem erin tah  
Nomor 43 T ahun  2014 ten tan g  P e ra tu ran  P e laksanaan  
U ndang-U ndang Nomor 6 T ahun  2014 ten tan g  D esa 
(Lem baran Negara Republik Indonesia  ta h u n  2015  Nomor 
157, T am bahan  L em baran Negara Republik Indonesia  
Nomor 5717);

9. P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 19 T ahun  2011 
ten tan g  Pedom an Pengin tegrasian  L ayanan Sosial D asar 
di Pos Pelayanan T erpadu;

10. P e ra tu ran  M enteri Sosial Nomor 23 T ahun  2013 ten tang  
Pem berdayaan K arang T aru n a  (Lem baran Negara 
Republik Indonesia  Nomor 94 T ahun  2014);

11. P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 1 T ahun  2013 
ten tan g  Pem berdayaan M asyarakat m elalui G erakan  PKK;

12. K epu tusan  M enteri D alam  Negeri Nomor 411.4-3514  
T ahun  2016 tanggal 6 April 2016 ten tan g  Pengesahan  
Hasil K epu tusan  R apat Kerja Nasional VIII PKK T ahun  

2015;
13. P e ra tu ran  G ub ern u r Ja w a  Tengah Nomor 32 T ahun  2016 

ten tan g  Pedom an Pelestarian  d an  Pengem bangan Adat- 
Is tiad a tn d an  Nilai Sosial B udaya M asyarakat di Provinsi 
Ja w a  Tengah (Lem baran D aerah  Provinsi Ja w a  Tengah 
Nomor 32);

14. P e ra tu ran  D aerah  K abupaten  Pem alang Nomor 3 T ahun  
2015 ten tan g  Pedom an P eny u su n an  O rganisasi d an  T ata 
Kerja Pem erin tah  D esa (Lem baran D aerah  K abupaten  
Pem alang T ahun  2015 Nomor 3, T am bahan  L em baran 
D aerah K abupaten  Pem alang Nomor 3);

15. P e ra tu ran  D aerah  K abupaten  Pem alang Nomor 4 T ahun  
2015 ten tan g  Pedom an B adan  P erm usyaw aratan  D esa 
(Lem baran D aerah  K abupaten  Pem alang T ahun  2015 
Nomor 4, T am bahan  L em baran D aerah  K abupaten  

Pem alang Nomor 4);



16. P e ra tu ran  D aerah  K abupaten  Pem alang Nomor 17 T ahun  
2015 ten tan g  Lem baga K em asyarakatan  D esa (Lem baran 
D aerah  K abupaten  Pem alang, T am bahan  L em baran 
D aerah  K abupaten  Pem alang Nomor 17);

MEMUTUSKAN:

M enetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG PETUNJUK PELAKSANAAN 
PERATURAN DAERAH KABUPATEN PEMALANG NOMOR 17 
TAHUN 2015 TENTANG LEMBAGA KEMASYARAKATAN 
DESA.

BAB I

KETENTUAN UMUM 

Pasal 1

D alam  P e ra tu ran  B upati ini yang  d im aksud  dengan:
1. D aerah  ad a lah  K abupaten  Pem alang.
2. Pem erin tah  D aerah  adalah  B upati sebagai u n s u r  penyelenggara 

Pem erin tah  D aerah  yang m em im pin p e lak san aan  u ru s a n  P em erin tahan  

yang  m enjadi kew enangan d aerah  otonom .
3. B upati ad a lah  B upati Pem alang.
4. Provinsi ad a lah  Provinsi Ja w a  Tengah.
5. G ub ern u r ad a lah  G u b em u r Provinsi Ja w a  Tengah.
6. P em erin tah  ad a lah  Pem erin tah  Pusat.
7. K ecam atan ad a lah  K ecam atan di K abupaten  Pem alang.
8. C am at ad a lah  C am at di K abupaten  Pem alang.
9. D esa ad a lah  k e sa tu a n  m asy arak a t h u k u m  yang  mem iliki b a ta s  w ilayah 

yang  berw enang u n tu k  m enga tu r d an  rnengurus u ru s a n  pem erin tahan , 
kepen tingan  m asy arak a t se tem pat b e rd asa rk an  p ra k a rsa  m asyarakat, 
h ak  a sa l-u su l, d an  a ta u  h ak  trad isional yang d iaku i d an  d ihorm ati dalam  
sistem  P em erin tahan  Negara K esatuan  Republik Indonesia.

10. P em erin tahan  D esa ad a lah  penyelenggaraan  u ru sa n  p em erin tahan  d an  
kepen tingan  m asy arak a t se tem p at da lam  sistem  P em erin tahan  Negara 

K esatuan  Republik Indonesia.
11. Pem erin tah  D esa ad a lah  Kepala D esa d ib an tu  P erangkat D esa sebagai 

u n s u r  penyelenggara P em erin tahan  Desa.
12. Lem baga K em asyarakatan  D esa ad a lah  lem baga yang  d ib en tu k  oleh 

m asy arak a t se su a i dengan  k e b u tu h a n  d an  m eru p ak an  m itra  pem erin tah  
d esa  dalam  m em berdayakan  m asyarakat.

13. P e ra tu ran  D esa ad a lah  p e ra tu ran  penundang-undangan  yang  d ite tapkan  
oleh Kepala D esa sete lah  d ib ah as d an  d isepakati b e rsam a B adan 
P erm usyaw aratan  Desa.

14. P artis ipasi ad a lah  k e ik u tse rtaan  d a n  k e terliba tan  m asy arak a t secara  
ak tif dalam  proses p e ren can aan  pem bangunan .



15. P em bangunan  d esa  ad a lah  u p ay a  u n tu k  m elakukan  p roses p e ru b a h a n  
sosial ke a ra h  yang  lebih baik  bagi kepen tingan  m asy arak a t di segala 

b idang di Desa.
16. P enduduk  ad a lah  o rang-orang  yang berada  di dalam  su a tu  wilayah yang 

te rik a t oleh a tu ra n -a tu ra n  yang  b erlaku  d an  saling berin teraksi sa tu  
sam a lain  secara  te rn s  m enerus.

17. Lem baga Pem berdayaan M asyarakat Desa, yang  se lan ju tnya  d isingkat 
LPMD ad alah  Lem baga a ta u  w aaah  yang  d ib en tu k  a ta s  p ra k a rsa  
m asy a rak a t sebagai m itra  Pem erin tah  D esa dalam  m enam pung  dan  
m ew ujudkan  asp irasi se rta  k e b u tu h a n  m asy arak a t di b idang 
p e m b a n g u n an .

18. Tim Penggerak Pem berdayaan  d an  K esejah teraan  K eluarga D esa, yang 
se lan ju tnya  d iseb u t TP PKK D esa ad a lah  lem baga k em asy arak a tan  D esa 
sebagai m itra  kerja  pem erin tah  d an  o rgan isasi k em asy arak a tan  Iainnya, 
yang  berfungsi sebagai fasilitator, perencana , pe laksana , pengendali dan  
penggerak p ad a  m asing-m asing  jen jang  pem erin tah an  u n tu k  
te rlak san an y a  program  PKK.

19. G erakan  Pem berdayaan d an  K esejah teraan  Keluarga, yang  se lan ju tnya  
d isingkat G erakan  PKK, ad a lah  G erakan N asional dalam  pem bangunan  
m asy arak a t yang  tu m b u h  dari baw ah, pengelo laannya dari, oleh d an  

u n tu k  m asy arak a t m enu ju  terw ujudnya keluarga  yang  berim an  d an  
bertaqw a kepada  T u h an  Yang M aha E sa, b e rakh lak  m ulia  d an  berbudi 

lu h u r, se h a t se jah tera , lah ir d an  batin .
20. R ukun  W arga, yang  se lan ju tnya  d isingkat RW ad alah  bagian dari wilayah 

kerja  Pem erin tah  D esa d an  m eru p ak an  lem baga yang d ib en tu k  m elalui 
m usyaw arah  p en g u ru s RT ui w ilayah kerjanya yang d ite tapkan  oleh 
P em erin tah  Desa.

21. R ukun  Tetangga, yang  se lan ju tnya  d isingkat RT ad a lah  lem baga yang 
d ib en tu k  m elalui m usyaw arah  m asy arak a t se tem pat da lam  rangka  
pe layanan  pem erin tah an  d an  k em asy arak a tan  yang d ite tap k an  oleh 
P em erin tah  Desa.

22. K arang T aru n a  ad a lah  o rgan isasi sosial k em asy arak a tan  sebagai w adah 

d an  sa ra n a  pengem bangan  se tiap  anggota m asy arak a t yang  tu m b u h  dan  
berkem bang a ta s  d a sa r  k esad a ran  d an  tanggungjaw ab sosial dari, oleh, 
d an  u n tu k  m asy arak a t te ru tam a  generasi m u d a  di w ilayah d esa  a ta u  
k e lu rah an  a ta u  a ta s  n am a  lain  yang  sejenis te ru tam a  bergerak  di bidang 
penyelenggaraan  k ese jah te raan  sosial.

23. Pos Pelayanan T erpadu  yang se lan ju tnya  d iseb u t Posyandu  ad a lah  sa lah  
sa tu  b en tu k  upaya  k eseh a tan  b ersu m b er daya m asyaraka t yang  dikelola 
d an  d iselenggarakan  dari, oleh, u n tu k  d an  be rsam a  m asy arak a t dalam  
penyelenggaraan  pem b an g u n an  k eseh a tan , gu n a  m em berdayakan  
m asy arak a t d an  m em berikan  k em u d ah an  kepada  m asy arak a t dalam  
m em peroleh pelayanan  k eseh a tan  d a sa r  u n tu k  m em percepat p e n u ru n a n  
an g k a  kem atian  ibu  d an  bayi.

24. Kelompok K eija O perasional Pos Pelayanan  T erpadu  yang se lan ju tnya  
d iseb u t Pokjanal Posyandu ad a lah  Kelompok ke ija  yang tu g as dan  
fungsinya m em punyai ke te rka itan  dalam  pem binaan  
penyelenggaraan  /pengelo laan  Posyandu  yang b erk ed u d u k an  di P usat, 
Provinsi, K abupaten /K o ta  d an  K ecam atan.



25. B ina K eluarga B alita se lan ju tnya  d iseb u t BKB ad alah  u p ay a  pen ingkatan  
pengetahuan , ke tram pilan  d an  k esad a ran  ibu  se rta  anggota keluarga  lain 
dalam  m em bina  tu m b u h  kem bang  balitanya m elalui rangsangan  fisik, 
m otorik, kecerdasan , sosial, em osional se rta  m oral yang  berlangsung  
dalam  p roses in te raksi a n ta ra  ib u /an g g o ta  keluarga  lainnya dengan  
balita.

26. Pendid ikan  A nak U sia Dini se lan ju tnya  d iseb u t PAUD ad alah  jen jang  
pendid ikan  sebelum  jen jan g  pend id ikan  d a sa r  yang  m eru p ak an  su a tu  
u p ay a  pem binaan  yang  d itu ju k an  bagi an ak  sejak  lah ir sam pai dengan 
u s ia  enam  ta h u n  yang  d ilakukan  m elalui pem berian  rangsangan  
pendid ikan  u n tu k  m em b an tu  p e rtu m b u h an  d an  perkem bangan  ja sm an i 
d an  rohan i agar a n a k  m em iliki kesiapan  dalam  m em asuk i pendid ikan  
lebih lan ju t, yang  d iselenggarakan  p ad a  ja lu r  form al, nonform al, dan  
informal.

27. Pos Pendid ikan  A nak U sia Dini se lan ju tnya  d iseb u t Pos PAUD ad alah  
b e n tu k  layanan  PAUD yang penyelenggaraannya d a p a t d iin teg rasikan  
dengan  layanan  B ina K eluarga B alita (BKB) d an  Posyandu yang 
pengelo laannya di baw ah pem binaan  pem erin tah  d e sa /k e lu ra h a n .

28. Kader Pem berdayaan M asyarakat, se lan ju tnya  d isingkat KPM adalah  
anggota m asy arak a t d e sa  yang  m em iliki p en g etah u an , k em au an  d an  
kem am puan  u n tu k  m enggerakkan  m asy arak a t berpartis ipasi dalam  
pem berdayaan  m asy arak a t d an  p em bangunan  partisipatif.

29. Pem binaan  ad a lah  pem berian  pedom an, s ta n d a r  pe laksanaan , 
p e ren can aan , penelitian , pengem bangan , b im bingan, pend id ikan  d an  
pe la tihan , kon su ltas i, supervisi, m onitoring, pengaw asan  um u m , d an  
evaluasi p e lak san aan  penyelenggaraan  p em erin tahan  Desa.

BAB II
TATA CARA PEMBENTUKAN 

Pasal 2

(1) Lem baga K em asyarakatan  D esa d ib en tu k  a ta s  p ra k a rsa  P em erintah Desa  
d an  p ra k a rsa  m asy arak a t Desa.

(2) P rak arsa  m asy arak a t sebagaim ana  d im aksud  pad a  ayat (1), difasilitasi 
Pem erin tah  D esa m elalui m usyaw arah  d an  m ufakat yang  d isam paikan  
oleh kelom pok m asy arak a t yang  berkepentingan .

(3) Kelompok m asy arak a t yang  berkepentingan  sebagaim ana  d im aksud  pad a  
ay a t (2), m engajukan  u su la n  m engenai p em b en tu k an  lem baga 

k em ay arak a tan  kepada  Kepala Desa.
(4) Kepala d esa  m em fasilitasi p em b en tu k an  lem baga kem asy arak a tan  desa, 

dengan  m engadakan  ra p a t u n tu k  m em bahas u su la n  dengan  
m engundang  kelom pok m asy arak a t yang berkepentingan , perangkat desa  
d an  tokoh m asy arak a t desa.

(5) Setelah  d ib ah as  d a n  m en d ap a tk an  p e rse tu ju an  p ese rta  rap a t, m aka
Kepala D esa m enyam paikan  ren can a  pem b en tu k an  lem baga
k em asy arak a tan  kepada  BPD dengan  m elam pirkan  ran can g an  P e ra tu ran  
D esa m engenai p em b en tu k an  lem baga k em asy arak a tan  u n tu k  
m en d ap a tk an  p e rse tu ju an  BPD.



Pasal 3

(1) Rancangan Peraturan Desa sebagaim ana d im ak su d  dalam  Pasal 2 ayat 
(5), d ib ah as  dalam  ra p a t BPD.

(2) Setelah  d ilakukan  ra p a t p em b ah asan  sebagaim ana  d im aksud  p ad a  ayat
(1), d an  BPD m enyetujui, kem ud ian  BPD m ene tapkan  k e p u tu san  
p e rse tu ju an  a ta s  ran can g an  p e ra tu ra n  d esa  m engenai pem b en tu k an  
Iem baga k em asy arak a tan  desa  m enjadi p e ra tu ran  desa.

(3) R ancangan  P e ra tu ran  D esa yang  telah  m en d ap atk an  p e rse tu ju an  dari 
B adan  P erm usyaraw aratan  D esa d ia ju k an  k ep ad a  B upati m elalu i C am at 
u n tu k  m en d ap a tk an  evaluasi.

(4) B erd asark an  basil evaluasi sebagaim ana  d im aksud  pad a  ay a t (3), kepala  
d e sa  m ene tapkan  p e ra tu ra n  d esa  m engenai pem b en tu k an  Iem baga 
k em asy arak a tan  desa.

(5) M ekanism e p en e tap an  p e ra tu ra n  d esa  sebagaim ana  d im ak su d  p a d a  ayat
(1), ay a t (2) aya t (3) d an  ayat (4), berpedom an p ad a  k e ten tu an  p e ra tu ran  
p e ru n d an g -u n d an g an .

(6) P e ra tu ran  desa  m engenai p em b en tu k an  Iem baga k em asy arak a tan  desa  
sebagaim ana  d im aksud  p ad a  aya t (4), paling sed ik it m em uat:
a. nam a;
b. su s u n a n  Organisasi;
c. ta ta  kerja;
d. k ed u d u k an , tu g as d an  fungsi;
e. p e rsy ara tan  pengurus;
f. m asa  bak ti k epengu rusan ;
g. h a k  d an  kew ajiban; d an
h. pcm bcrhen tian  pengurus.

(7) D alam  ha l BPD tidak  m enyetu ju i R ancangan  P e ra tu ran  D esa 
sebagaim ana  d im aksud  dalam  Pasal 3 ayat (2) m aka  p en y u su n an  
P e ra tu ran  D esa tid ak  d ilan ju tkan .

BAB III
PENGURUS LEMBAGA KEMASYARAKATAN DESA

P asal 4

(1) P engurus Iem baga kem asy arak a tan  d esa  dipilih secara  m usyaw arah  dari 
p en d u d u k  d esa  se tem pat yang m em punyai kem auan , k em am puan  dan  
kepedu lian  dalam  pem berdayaan  m asyarakat.

(2) P en d u d u k  d e sa  se tem p at yang  m em punyai k em au an  sebagaim ana  
d im aksud  p ad a  ayat (1), ad a lah  m in a t d an  sikap  seseorang  u n tu k  
m elakukan  se su a tu  keg iatan  dengan  sukarela .

(3) P en d u d u k  d esa  se tem p at yang  m em punyai kem am puan  sebagaim ana 
d im aksud  pad a  ayat (1), ad a lah  k esad a ran  a ta u  keyakinan  pad a  dirinya 
bahw a d ia  m em punyai kem am puan , b isa  b e ru p a  p ik iran , ten a g a /w a k tu , 
a ta u  sa ra n a  d an  m ateria l lainnya.



(4) P enduduk  desa  se tem pat yang  m em punyai kepedu lian  sebagaim ana 

d im aksud  pad a  ayat (1), ad a lah  sikap  a ta u  perilaku  seseorang  te rh ad ap  
ha l-ha l yang  bersifat k h u su s , pribadi d an  stra teg is  dengan  ciri 
ke te rkaitan , keinginan  d an  aksi u n tu k  m elakukan  se su a tu  kegiatan.

Pasal 5

P engurus lem baga k em asy arak a tan  desa  d ap  a t  terdiri dari:
a. Ketua;
b. Sekretaris;
c. B endahara; dan
d. B eberapa B idang /S eksi/K elom pok  Keija.

Pasal 6

(1) K etua m em punyai tu g as  pokok sebagai p im pinan  d an  penanggungjaw ab 
Lem baga K em asyarakatan  Desa.

(2) U raian  tu g as K etua sebagaim ana d im aksud  pada  ayat (1), sebagai 
berikut:

a. m engendalikan  keg iatan  Lem baga K em asyarakatan  di Desa;
b. m engkoord inasikan  beberapa  B idang /S eksi/K elom pok  Kerja sesua i 

k esep ak a tan  Pengurus; dan
c. m em bina K ader Pem berdayaan M asyarakat sebagai tenaga penggerak 

p em bangunan  yang dinam is.

(3) D alam  m elak san ak an  tugasnya, K etua bertanggungjavvab kep ad a  Kepala 
Desa.

Pasal 7

(1) Sekretaris m em punyai tu g as pokok m em b an tu  K etua dalam  
m enyelenggarakan adm in istrasi d an  pelayanan  Lem baga 
K em asyarakatan  desa.

(2) Uraian tugas Sekretaris sebagaim ana d im a ksu d  pada ayat (1), sebagai 
b e r ik u t :
a. m enyelenggarakan adm in istras i su ra t-m en y u ra t, kearsipan , 

p e n d a taa n  dan  p en y u su n an  laporan;
b. m elak san ak an  tu g as-tu g as  te r te n tu  yang  d iberikan  oleh Ketua; dan
c. d a p a t m elak san ak an  tugas d an  fungsi K etua apab ila  K etua 

berha langan  te ta p /tid a k  tetap .

(3) D alam  m elak san ak an  tugasnya  sek re ta ris  bertanggungjaw ab kepada 
Ketua.

Pasal 8

(1) B idang /S eksi/K elom pok  Keija dipim pin oleh seorang Ketua.

(2) K etua B idang /S eksi/K elom pok  K eija sebagaim ana  d im aksud  pad a  ayat
(1), m em punyai tu g as  m em im pin dan  m engendalikan  
B idang /S eksi/K elom pok  Kerja m asing-m asing.

(3) U raian  tu g as K etua B idang /S eksi/K elom pok  Keija sebagaim ana



d im aksud  pad a  ayat (1) sebagai be riku t :

a. m en y u su n  ren can a  program  kerja  sesua i B idang/S eksi/K elom pok 
Kerja m asing-m asing;

b. m elak san ak an  program  kerja  sesua i B idang /S eksi/K elom pok  Kerja 
sesua i dengan  rencana;

c. m elak san ak an  koordinasi dengan  B idang /S eksi/K elom pok  Kerja 
lain  u n tu k  terw ujudnya keserasian  p e lak san aan  kegiatan;

d. m elak san ak an  pengaw asan  te rh ad ap  keg iatan  B idang /
Seksi/K elom pok Kerja m asing-m asing  d an  m engikuti perkem bangan  
d an  m en cata t segala keg iatan  dalam  bidangnya;

e. m elak san ak an  m onitoring d an  evaluasi te rh ad ap  keg iatan-keg iatan  
yang  te lah  d ilak sanakan ;

f. m en y u su n  dan  m enyam paikan  laporan  secara  berkala  kepada 
Ketua;

g. m em berikan  sa ra n  p en d ap a t kep ad a  Ketua; d an
h. m enyelenggarakan tu g as-tu g as  te r ten tu  yang  d iberikan  oleh Ketua.

(4) Dalam  m elak san ak an  tu g asn y a  K etua B idang /S eksi/K elom pok  Kerja
bertanggungjaw ab kepada  Ketua.

BAB IV

JENIS LEMBAGA KEMASYARAKATAN 

Pasal 9

Je n is  Lem baga K em asyarakatan  terd iri dari:
a. LPMD;

b. TP PKK Desa;
c. RT/RW;

d. K arang T aruna;
e. Posyandu; d an

f. Lem baga k em asy arak a tan  lainnya.

BAB V 
LPMD

Pasal 10

LPMD d ib en tu k  dengan  tu juan  :

a. m em elihara  d an  m elestarikan  nilai-nilai k eh idupan  m asy arak a t 
Indonesia  yang b e rd asa rk an  kegotong royongan d an  kekeluargaan ;

b. m en ingkatkan  k e lan caran  keberhasilan  p em bangunan  di desa;
c. m en ingkatkan  potensi sw adaya gotong royong m asy arak a t dalam  u sa h a  

m eningkatkan  kese jah te raan  m asyarakat; dan
d. m en ingkatkan  keberhasilan  p e lak san aan  pem b an g u n an  desa  dengan 

m elibatkan  se lu ru h  kom ponen m asy arak a t dalam  perencanaan , 
pe lak san aan , pengendalian  d an  tin d ak  lan ju t hasil p em b an g u n an  yang 
b e rtu m p u  p ad a  kepen tingan  m asyarakat.



Pasal 11

P em ben tukan  p en g u ru s LPMD m elalui m usyaw arah  m u fa ka t dari anggota  
m asy arak a t yang m em punyai kem am puan , kem auan , d an  kepedulian  dalam  
u p ay a  pem berdayaan  m asyarakat.

Pasal 12

(1) S y ara t-syara t P engurus LPMD:
a. bertaqw a kepada  T u h an  Yang M aha Esa;

b. se tia  d an  ta a t  kepada  P ancasila  d an  UUD 1945;
c. seh a t ja sm a n i d an  rohani;
d. b e rke lakuan  baik;
e. bersedia m enjadi p en g u ru s  LPMD;
f. d a p a t m em baca d an  m enulis;
g. bertem pat tinggal di d esa  setem pat; dan
h. b e ru s ia  sek u rang -ku rangnya  21 (dua p u lu h  satu) ta h u n .

(2) P engurus LPMD terdiri dari:
a. Ketua;
b. Sekretaris;
c. B endahara; dan
d. B idan g /sek si/k e lo m p o k  keija .

(3) N am a d an  ju m la h  b id an g /sek si/k e lo m p o k  kerja  d isesu a ik an  dengan 
k e b u tu h a n  d an  kondisi m asing-m asing  d esa  paling sedik it 3 (tiga) 
b id an g /sek si/k e lo m p o k  keija.

(4) Ju m la h  anggota m asing-m asing  b id an g /sek si/k e lo m p o k  ke ija  
d isesu a ik an  dengan  k e b u tu h a n  dan  kondisi m asing-m asing  Desa.

Pasal 13

(1) Proses p em b en tu k an  p en g u ru s  LPMD sebagaim ana  d im ak su d  dalam  
Pasal 11 d ilakukan  sebelum  m asa  ja b a ta n  p en g u ru s sebelum nya 

berakhir.
(2) Kepala D esa m em fasilitasi dengan  m engadakan  ra p a t pem ben tukan  

p en g u ru s LPMD b a ru  dengan  m engundang  se lu ru h  tokoh m asyarakat, 
p e n g u ru s-p en g u ru s  lem baga k em asy arak a tan  desa.

(3) Calon P engu rus LPMD m eru p ak an  perw akilan dari m asing-m asing  RW 
yang d iu su lk an  u n tu k  dipilih m elalui m usyaw arah  di tingkat D esa yang 
d iad ak an  k h u su s  u n tu k  m usyaw arah  p em b en tu k an  p en g u ru s  LPMD.

(4) M ekanism e d an  ta ta  ca ra  ra p a t pem ben tukan  p en g u ru s sebagaim ana 
d im aksud  p a d a  ay a t  (2), d isesu a ik an  dengan  k esep ak a tan  dalam  

m usyaw arah .
(5) Hasil ra p a t p em b en tu k an  p en g u ru s sebagaim ana  d im aksud  p ad a  ayat

(2), d itu an g k an  dalam  B erita A cara R apat yang se lan ju tnya  d ite tapkan  

dengan  K epu tusan  Kepala D esa m engenai p en g u ru s LPMD.



Pasal 14

Sebelum  p en g u ru s  m elak san ak an  tu  gas, diadakan  se rah  terim a
k ep en g u ru san  a n ta ra  p en g u ru s LPMD yang  lam a kepada  p en g u ru s  LPMD 
yang  barn .

Pasal 15

(1) M asa bakti p en g u ru s LPMD selam a 5 (lima) tahun  te rh itu n g  sejak 
pengangkatan  d an  d a p a t dipilih kem bali u n tu k  periode beriku tnya.

(2) P engurus LPMD berhen ti karena:
a. m eninggal dun ia;
b. m en g u n d u rk an  diri;
c. p indah  tem p at tinggal ke D esa Iain;

d. b e rakh ir m asa  baktinya; d an
e. tid ak  m em enuh i sy a ra t lagi sebagai p en g u ru s  LPMD.

Pasal 16

Je n is  kop su ra t, p ap an  nam a, d an  stem pel LPMD dengan  form at sebagaim ana 
te rcan tu m  pad a  Lam piran P e ra tu ran  B upati ini dan  m eru p ak an  bagian yang 
tid ak  te rp isa h k an  dari P e ra tu ran  B upati ini.

Pasal 17

Dalam  ha l p en g u ru s LPMD b a rn  belum  te rb en tu k , kepala  d esa  m em fasilitasi 
u n tu k  segera m elak san ak an  pem b en tu k an  kepengurusan .

BAB VI 
TP PKK DESA

Pasal 18

(1) U n tu k  m enggerakkan , m em fasilitasi d an  m engkoord inasikan  
p e lak san aan  kegiatan  G erakan  PKK di desa  d ib en tu k  TP PKK Desa.

(2) TP PKK D esa d a p a t m em ben tuk  kelom pok PKK b e rd asa rk an  kew ilayahan 
a ta u  kegiatan , seperti kelom pok D asaw ism a sebagai kelom pok potensial 
te rdepan  dalam  p e lak san aan  program  PKK.

Pasal 19

(1) TP PKK D esa beranggotakan  u n su r -u n su r  m asyaraka t yang  m au, 
m am pu  d an  peduli te rh ad ap  u sa h a  pem berdayaan  d an  k ese jah te raan  
keluarga.

(2) K eanggotaan seseorang  dalam  TP PKK D esa bersifa t tid ak  m ewakili su a tu  
organisasi, golongan, p a rta i politik, lem b ag a /in s tan s i.

(3) S u su n a n  keanggotaan  TP PKK D esa, terdiri dari:

a. Ketua;
b. P ara  Wakil Ketua;
c. S ekretaris d an  p a ra  Wakil Sekretaris;



d. B en d ah ara  d an  p a ra  Wakil B endahara; dan
e. Kelompok Kerja I, II, III d an  IV.

Pasal 20

(1) K etua TP PKK D esa d ijaba t oleh istri kepala  Desa.
(2) D alam  hal kepala  d esa  ad a lah  perem puan , m aka  d itu n ju k  istri

p e rangka t desa  dengan  m engu tam akan  istri sek re ta ris  desa.
(3) Kriteria TP PKK D esa a n ta ra  lain:

a. W arga Negara Indonesia;
b. berim an  d an  bertaqw a kep ad a  T u h an  Yang M aha Esa;
c. ju ju r  d an  d a p a t m enjadi te ladan  di lingkungannya;
d. m em punyai jiw a d an  sifat sebagai relaw an;
e. peduli te rh ad ap  berbagai up ay a  pem berdayaan  d an  k ese jah te raan  

keluarga, m a u p u n  pem berdayaan  m asyarakat;
f. bersifa t pe ro rangan  tid ak  m ewakili su a tu  organ isasi, golongan, 

p a rta i politik, lem b ag a /in stan si;

g. m em iliki kernauan , kem am puan , m em punyai c u k u p  w ak tu  se rta  
d a p a t m elak san ak an  tu g asn y a  secara  professional dan  
bertanggungi aw ab ;

h. bersed ia  b ek e ijasam a dalam  sa tu  k e sa tu a n  tim  d an  saling 

m enghorm ati.

Pasal 21

P engu rus TP PKK D esa d ite tap k an  dengan  K epu tu san  Kepala Desa.

Pasal 22

(1) U n tuk  m endu k u n g  p e lak san aan  program  G erakan  PKK D esa d iben tuk  

Pem bina PKK Desa.
(2) K eanggotaan Pem bina TP PKK D esa d ite tap k an  oleh K epala Desa.

Pasal 23

S u su n a n  keanggotaan  Pem bina TP PKK Desa, d iketuai oleh Kepala D esa 
dengan  anggota terdiri dari tokoh m asyarakat.

Pasal 24

M asa bakti p en g u ru s TP PKK D esa selam a 6 (enam) ta h u n  te rh itu n g  sejak 
pengangkatan  d an  d a p a t dipilih kem bali u n tu k  periode berikutnya.

Pasal 25

Je n is  kop su ra t, p ap an  nam a, d an  stem pel TP PKK D esa dengan  form at 
sebagaim ana  te rcan tu m  pad a  L am piran P e ra tu ran  B upati ini d an  m eru p ak an  
bagian  yang tidak  te rp isah k an  dari P e ra tu ran  B upati ini.



BAB VII 
RT/RW

B agian K esatu  
P em ben tukan  RT/RW

Pasal 26

(1) P em ben tukan  RT sek u ran g -k u ran g n y a  terdiri dari 30 (tiga puluh) Kepala 
Keluarga.

(2) P em ben tukan  RW sek u ran g -k u ran g n y a  terdiri dari 2 (dua) RT dan  
sebanyak-banyaknya  terdiri 7 (tujuh) RT.

(3) D esa yang h an y a  terdiri dari 1 (satu) d u su n  seku rang -ku rangnya  
m em ben tuk  1 (satu) RW d an  3 (tiga) RT.

(4) D u su n  yang ju m la h  p en d u d u k n y a  k u ran g  dari 40 (em pat puluh) Kepala 
K eluarga h an y a  m em ben tuk  1 (satu) RT d a n  tid ak  m em ben tuk  RW.

(5) D u su n  yang ju m la h  pen d u d u k n y a  a n ta ra  40 (em pat puluh) Kepala 
K eluarga sam pai dengan  80 (delapan puluh) K eluarga h an y a  m em ben tuk  
1 (satu) RW.

Pasal 27

(1) P em ben tukan  P engurus RT d im usyaw arahkan  oleh p a ra  Kepala K eluarga 
pad a  RT setem pat.

(2) P e laksanaan  m usyaw arah  sebagaim ana  d im aksud  pad a  ayat (1), 
d ilak u k an  1 (satu) b u lan  sebelum  berakh irnya  m asa  bak ti p en g u ru s  RT 
lam a dengan  m engundang  m asy arak a t di RT se tem pat yang  difasilitasi 
oleh Kepala D u su n  d a n /a ta u  p en g u ru s RW.

(3) Apabila m usyaw arah  sebagaim ana d im aksud  pad a  ayat (1), tidak  
m encapai m ufakat, m aka  d ilak san ak an  p u n g u tan  su a ra  oleh p eserta  
ra p a t seca ra  langsung .

(4) M ekanism e d an  ta ta  ca ra  pem b en tu k an  p en g u ru s  RT d ia tu r  lebih lan ju t 
b e rd asa rk an  m u sy a w ara h /k esep a k a ta n  be rsam a  secara  dem okratis.

(5) Hasil M u sy aw arah /p u n g u tan  su a ra  sebagaim ana  d im aksud  p ad a  ayat 
(2), d an  ayat (3) d iu su lk an  oleh Kepala D u su n  d a n /a ta u  P engurus RW 
kepada  kepala  d esa  u n tu k  d ite tapkan  sebagai p en g u ru s  RT b a rn  dengan 

K epu tusan  Kepala Desa.

Pasal 28

(1) P em ben tukan  P engu rus RW d im usyaw arahkan  oleh p a ra  P engu rus RT 

pad a  RW setem pat.
(2) P e laksanaan  m usyaw arah  sebagaim ana  d im aksud  p ad a  ayat (1), 

d ifasilitasi oleh Kepala D u su n  d ilak san ak an  se lam bat-lam batnya  1 (satu) 
b u lan  sebelum  berakh irnya  m asa  bak ti P engurus RW lam a dengan 
m engundang  tokoh  m asy arak a t di w ilayah RW te rse b u t sebagai pen in jau .

(3) Apabila m usyaw arah  sebagaim ana  d im aksud  p ad a  ayat (1), tidak  
m encapai m ufakat, m aka  d ilak san ak an  p u n g u tan  su a ra  oleh peserta  
ra p a t secara  langsung.



(4) M ekanism e d an  ta ta  ca ra  pem b en tu k an  p en g u ru s  RW d ia tu r  lebih lan ju t 
b e rd asa rk an  m u sy a w ara h /k esep a k a ta n  b ersam a secara  dem okratis.

(5) Hasil M usya w a ra h /p u n g u  tan  su a ra  sebagaim ana  d im a ksu d  p ad a  ay a t (2) 
d an  ayat (3), u su lk a n  oleh Kepala D u su n  kepada  kepala  desa  u n tu k  
d ite tapkan  sebagai P engurus RW b a rn  dengan K epu tusan  Kepala Desa.

Bagian K edua 
K eanggotaan RT/RW

Pasal 29

Anggota RT/RW ad alah  p en d u d u k  se tem pat yang te rdafta r pad a  K artu
K eluarga yang d a p a t diwakili oleh Kepala keluarga.

Pasal 30

(1) Anggota RT/ RW berhak:
a. m engajukan  u su l d an  p en d ap a t dalam  m usyaw ara t RT/RW; dan
b. m em ilih d an  dipilih sebagai p en g u ru s  RT/RW.

(2) Anggota RT/RW berkew ajiban m elak san ak an  hasil k e p u tu san  
m usyaw arah  RT/RW  d an  m endu k u n g  program  d an  keg iatan  yang 
d ilakukan  oleh pem erin tah  desa.

Bagian Ketiga 
K epengurusan

Pasal 31

(1) P engurus RT/RW terd iri dari :
a. Ketua;
b. Sekretaris;
c. B endahara; dan
d. Seksi-seksi sesua i k eb u tu h an .

(2) P engurus RT/RW sebagaim ana  d im aksud  pad a  ayat (1), dipilih dalam  
m usyaw arah  m ufakat p ad a  sa a t pem b en tu k an  Pengurus.

Pasal 32

Yang d a p a t dipilih m enjadi p e n g u ru s  RT/RW sebagaim ana d im aksud  dalam  
Pasal 30, ju g a  h a ru s  m em enuhi p ersy ara tan  sebagai berikut:
a. bertaqw a kepada  T uhan  yang M aha Esa;
b. se tia  kepada  Pancasila  sebagai D asar Negara, U ndang-U ndang D asar 

N egara Republik Indonesia  T ahun  1945, Negara K esatuan  Republik 
Indonesia, se rta  Pem erintah;

c. be rke lakukan  baik, ju ju r , adil, cerdas d an  berwibawa;
d. se h a t ja sm a n i d an  rohani;
e. tidak  p e m a h  terliba t langsung  a ta u  tidak  langsung  dalam  su a tu  kegiatan  

yang m engkh ianati Negara K esatuan  Republik Indonesia  yang 
b e rd asa rk an  Pancasila  dan  U ndang-U ndang D asa r 1945 d a n /a ta u  
organ isasi te rlarang  lainnya;

f. b e ru s ia  17 (tu juh  belas) ta h u n  ke a tas;



g. tidak  p e m a h  d ih u k u m  k a ren a  m elakukan  tin d ak  p idana  ke jah a tan  

dengan  h u k u m an  paling singkat 5 (lima) tah u n ;
h. tidak  d icabu t h a k  pilihnya  sesua i dengan  P u tu sa n  Pengadilan yang  

m em punyai k ek u a tan  h u k u m  tetap; d an
i. te rd a fta r d an  bertem pat tinggal te tap  di w ilayah te rse b u t sekurang- 

ku ran g n y a  6 (enam) b u lan  te rak h ir dengan  tidak  te rp u tu s-p u tu s .

P asal 33

D alam  ha l k ep en g u ru san  sebagaim ana  d im aksud  dalam  Pasal 31 belum  
d iben tuk , kepala  d esa  m em fasilitasi u n tu k  segera m elaksanakan  

p em b en tu k an  kepengu rusan .

Bagian Keem pat
H ak d an  Kewajiban P engu rus RT/RW 

Pasal 34

(1) P engurus RT berhak :
a. m enyam paikan  s a ra n /m a su k a n /p e r tim b a n g a n  kepada  Pengurus 

RW;
b. m enyam paikan  s a ra n /m a su k a n /p e r tim b a n g a n  kepada  kepala  desa  

g u n a  m em b an tu  k e lan caran  p e lak san aan  tu g as pem erin tahan , 
p em bangunan  d an  kem asyaraka tan ; dan

c. m em ilih d an  dipilih sebagai P engurus RT/RW.

(2) P engurus RW berhak:
a. m enyam paikan  sa ra n /m a su k a n /p e r tim b a n g a n  kepada  kepala  

d u s u n /  kepala  desa  g una  m em b an tu  ke lancaran  p e lak san aan  tugas 
pem erin tahan , pem bangunan  dan kem asyaraka  ta n ; d an

b. m em ilih d an  dipilih sebagai P engurus RT/RW.
(3) P engurus RT/RW berkew ajiban:

a. m elak san ak an  tu g as  d an  fungsi RT/RW;
b. m elak san ak an  k e p u tu sa n  m usyaw arah  anggota;
c. m em bina  k e ru k u n a n  warga;
d. m em buat laporan  te rtu lis  m engenai program  d an  keg iatan  paling 

sedik it 6 (enam) b u lan  sekali kepada  kepala  desa; dan
e. m elaporkan  ha l-ha l yang te ijad i di dalam  m asy arak a t yang  perlu  

m en d ap a tk an  penyelesaian  pem erin tah  kepada  kepala  desa.
(4) P engurus RT/RW  m elaporkan  segala program  d an  keg ia tannya kepada 

anggota m elalui m usyaw arah  anggota.

Pasal 35

(1) M asa bak ti P engu rus RT/RW  selam a 5 (lima) ta h u n  te rh itu n g  sejak  
tanggal d ite tap k an  K epu tusan  Kepala D esa d an  d ap a t dipilih kem bali 
u n tu k  periode beriku tnya.

(2) Je n is  kop su ra t, p ap an  nam a, dan  stem pel RT/RW  dengan  form at 
sebagaim ana te rcan tu m  pad a  L am piran P e ra tu ran  B upati ini dan  
m eru p ak an  bagian yang  tidak  te rp isah k an  dari P e ra tu ran  B upati ini.



Bagian Kelima
P em berhentian  P engurus RT/RW 

Pasal 36

Anggota P engu rus RT/RW d a p a t d ig an ti/b e rh en ti karena:

a. m eninggal dun ia;
b. p e rm in taan  sendiri;
c. m elakukan  tin d ak an  yang m enghilangkan kepercayaan  p en d u d u k  desa  

te rh ad ap  kepem im pinannya sebagai P engurus RT/RW;
d. tid ak  lagi m em enuhi sa lah  sa tu  sy a ra t yang  d iten tu k an  dalam  p asa l 32;
e. p indah  tem pat tinggal dari lingkungan RT/RW; dan  m elanggar norm a- 

norm a keh idupan  m asy arak a t desa.

Bagian Keenam  
M usyaw arah RT/  RW

Pasal 37

(1) M usyaw arah RT/RW  m eru p ak an  sa ra n a  perm ufakatan  anggota dalam  

lingkungan  RT/RW.
(2) M usyaw arah sebagaim ana d im aksud  pad a  ayat (1), berfungsi a n ta ra  lain 

u n tu k  :
a. m em ilih pengurus;
b. m en en tu k an  program  d an  kegiatan  kerja;
c. m enam pung  d an  m enyalu rkan  asp irasi; d an
d. m elaporkan  program  d an  keg iatan  yang te lah  d ilaksanakan .

(3) M usyaw arah RT/RW  sebagaim ana d im aksud  pad a  aya t (2) h u ru f  b, 
seku rang -ku rangnya  2 (dua) kali dalam  1 (satu) tah u n .

(4) M usyaw arah RT/RW  sebagaim ana d im aksud  pad a  ayat (1), d inyatakan  
sah  d an  d ap a t m enetapkan  su a tu  k e p u tu sa n  apab ila  d ihad iri lebih dari 

1 /2  (satu  perdua) dari ju m lah  anggota.
(5) K epu tusan  sebagaim ana d im aksud  pad a  ayat (4), d ite tap k an  b e rd asa rk an  

m usyaw arah .
(6) K epu tusan  M usyaw arah RT d an  RW tidak  boleh berten tangan  dengan:

a. Pancasila  d an  UUD 1945;
b. K eten tuan  p e ra tu ran  p e rundang -undangan ; dan
c. kepen tingan  um um .

BAB VIII

KARANG TARUNA

Bagian K esatu 
A sas d an  T u juan

Pasal 38

(1) K arang T aru n a  b e ra sa sk an  P ancasila  d an  U ndang-U ndang D asar Negara 
Republik Indonesia  T ahun  1945.



(2) T u juan  K arang T aru n a  sebagaim ana d im aksud  pad a  ayat (1) adalah:
a. p e rtu m b u h an  d an  perkem bangan  setiap  anggota m asy arak a t yang 

berkualitas, teram pil, cerdas, inovatif, b e rk a rak te r se rta  memiliki 
k e sad a ran  dan  tanggungjaw ab sosial dalam  m encegah, m enangkal, 
m enanggulangi, d an  m engantisipasi berbagai m asa lah  k ese jah te raan  

sosial, k h u su sn y a  generasi m uda;
b. k u a litas  k ese jah te raan  sosial se tiap  anggota m asy arak a t te ru tam a  

generasi m u d a  di desa  secara  terpadu , te ra rah , m enyelu ruh  se rta  

berkelan ju tan ;
c. pengem bangan  u sa h a  m enu ju  kem andirian  setiap  anggota 

m asy arak a t te ru tam a  generasi m uda; dan
d. pengem bangan  kem itraan  yang m enjam in  pen ingka tan  kem am puan  

d an  po tensi generasi m u d a  secara  te ra rah  d an  berkesinam bungan .

B agian K edua
K edudukan, Tugas d an  Fungsi K arang T aru n a

Pasal 39

K arang T aru n a  b e rk ed u d u k an  di desa  di dalam  wilayah h u k u m  Negara 

K esatuan  Republik Indonesia.

Pasal 40

K arang T aru n a  m em iliki tu g as  b e rsam a-sam a  dengan  Pem erin tah , Pem erin tah
Provinsi, Pem erin tah  D aerah, d an  m asy arak a t u n tu k  m enyelenggarakan
pem binaan  generasi m u d a  d an  m enyelenggarakan kese jah te raan  sosial.

Pasal 41

D alam  m elak san ak an  tu g as  sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 40, K arang
T aru n a  m em punyai fungsi:
a. m encegah tim bulnya m asa lah  kese jah te raan  sosial, k h u su sn y a  generasi 

m uda;
b. m enyelenggarakan k ese jah te raan  sosial m eliputi rehab ilitasi sosial, 

perlindungan  sosial, jam in an  sosial, d an  pem berdayaan  sosial, se rta  
d ik la t se tiap  anggota m asy arak a t te ru tam a  generasi m uda;

c. m en ingkatkan  u sa h a  ekonom i produktif;
d. m en u m b u h k an , m em perkuat, d an  m em elihara  k e sad a ran  d an  

tanggungjaw ab sosial setiap  anggota m asy arak a t te ru tam a  generasi m uda  
u n tu k  berperan  secara  ak tif dalam  penyelenggaraan  kese jah te raan  sosial;

e. m en u m b u h k an , m em perkuat, d an  m em elihara  kearifan  lokal, d an
f. m em elihara  d an  m em perkuat sem angat kebangsaan , B hineka Tunggal 

Ika, d an  tegaknya Negara K esatuan  Republik Indonesia.



Bagian Ketiga
K eorganisasian, K eanggotaan d an  K epengurusan  K arang T aru n a

Pasal 42

(1) K eorganisasian K arang T aru n a  D esa d iselenggarakan  secara  otonom  oleh 

w arga K arang T aru n a  setem pat.
(2) K arang ta ru n a  desa  d ap a t m elak san ak an  koordinasi, kom unikasi, 

inform asi, konsu ltas i dengan  ka ran g  ta ru n a  di k ecam atan  dan  
k ab u p a ten , provinsi d an  nasional sebagai sa ra n a  o rgan isasi ka rang  
ta ru n a  yang p e lak san aan n y a  m elalui p a ra  p en g u ru s di se tiap  desa.

Pasal 43

U ntuk  m elak san ak an  tugas d an  fungsi K arang T aru n a  sebagaim ana 
d im aksud  dalam  Pasal 40 dan  Pasal 41, d ib en tu k  Majelis Pertim bangan  
P engurus K arang T aru n a  yang  terd iri a ta s  p a ra  m an ta n  p en g u ru s  d an  m an tan  
Pem bina yang memiliki fungsi konsu ltas i d an  pengarah  bagi kep en g u ru san  

K arang T aru n a  dan  k ep en g u ru san  P engurus K arang T aruna.

Pasal 44

(1) K eanggotaan K arang T aru n a  D esa m en g an u t sistem  ste lsel p a s i f  yang 
berarti se lu ru h  anggota m asy arak a t yang b e ru sia  13 (tiga be las) ta h u n  
sam pai dengan  45 ta h u n  dalam  lingkungan  desa  m eru p ak an  w arga 
karang  ta ru n a .

(2) W arga K arang T aru n a  sebagaim ana d im aksud  pad a  ay a t (1) m em punyai 
h a k  d an  kew ajiban yang sam a  tan p a  m em bedakan  asa l k e tu ru n a n , 
golongan, su k u  dan  budaya, jen is  kelam in, k ed u d u k an  sosial, pendirian  
politik, d an  agam a.

Pasal 45

(1) P engurus K arang T aru n a  dipilih secara  m usyaw arah  d an  m ufaka t oleh 
w arga ka ran g  ta ru n a  se tem pat d an  m em enuhi syara t sebagai berikut:
a. bertaqw a kepada  T uhan  Yang M aha Esa;
b. se tia  d an  ta a t sepen u h n y a  kepada  Pancasila  d an  U ndang-U ndang 

D asar Negara Republik Indonesia  T ahun  1945;
c. m em iliki pengalam an  d an  ak tif dalam  kegiatan  K arang T aruna;
d. memiliki p en g etah u an  d an  ketram pilan  berorganisasi, k em auan , 

kem am puan  d an  pengabd ian  dalam  penyelenggaraan  k ese jah te raan  
sosial; d an

e. b e ru m u r 17 (tu juh  belas) ta h u n  sam pai dengan  45 (em pat pu lu h  
lima) ta h u n .

(2) K epengurusan  K arang T aru n a  D esa d ite tap k an  d an  d isah k an  dalam  
m usyaw arah  w arga K arang T aru n a  d esa  d an  d ik u k u h k an  oleh Kepala 
D esa dengan  m asa  bhak ti 3 (tiga) tah u n .



Bagian Keem pat 
M ekanism e Kerja

Pasal 46

(1) K arang T aru n a  bersifa t otonom , sosial, te rbuka , d an  b ersk a la  lokal.
(2) M ekanism e h u b u n g a n  kerja  a n ta ra  K arang T aru n a  dengan  P engurus 

K arang T aru n a  di kecam atan , k ab u p a ten , provinsi, d an  N asional bersifat 
koordinatif, konsu ltatif, d an  kolaboratif secara  fungsional.

(3) H ubungan  kerja  a n ta r  p en g u ru s K arang T aru n a  bersifa t koordinatif, 
kolaboratif, konsu ltatif, d an  kem itraan  fungsional secara  vertikal.

Pasal 47

(1) H ubungan  kerja  a n ta ra  K arang T aru n a  desa  dengan  Kepala D esa bersifat 

pem binaan .

(2) H ubungan  kerja  K arang T aru n a  D esa d an  P engurus K arang T aru n a  
K ecam atan, K abupaten , Provinsi, d an  N asional dengan  K em enterian 
Sosial dan  in s tan s i sosial d aerah  bersifa t pem binaan  fungsional.

(3) H ubungan  kerja  a n ta r  pen g u ru s K arang T aru n a  Desa, K ecam atan, 
K abupaten , Provinsi, d an  nasional dengan in s tan s i/lem b a g a /o rg an isa s i 
la innya bersifa t kem itraan .

Bagian Kelima 
Program  Kerja

Pasal 48

K arang T aru n a  D esa bertanggung  jaw ab  u n tu k  m ene tapkan  program  kerja  
b e rd asa rk an  m ekanism e, potensi, sum ber, kem am puan , d an  k e b u tu h a n  
K arang T aru n a  D esa setem pat.

Pasal 49

(1) Program  Kerja K arang T aru n a  terdiri a ta s  pem binaan  d an  pengem bangan  
generasi m uda, pen g u atan  organisasi, p en ingkatan  u sa h a  k ese jah te raan  
sosial, u sa h a  ekonom i produktif, rekreasi o lah raga  d an  kesen ian , 
kem itraan , d an  lain-lain  sesua i k eb u tu h an .

(2) Program  k e ija  sebagaim ana d im aksud  p ad a  ayat (1) d isu su n  sebagai 
hasil m u sy aw arah /m u fak a t b e rd asa rk an  ren can a  jan g k a  pendek, 
m enengah , d an  panjang.

(3) K arang T aru n a  sebagaim ana d im aksud  pada  ayat (1) dan  ayat (2) d ap a t 
m em ben tuk  p e lak san a  tekn is u n tu k  m elaksanakan  program  kerja.



Bagian Ke E nam  
Klasifikasi K arang T aru n a

Pasal 50

Klasifikasi K arang T aruna , terdiri a tas:
a. K arang T aru n a  T um buh;
b. K arang T aru n a  Berkem bang;
c. K arang T aru n a  Maju; dan
d. K arang T aru n a  Percontohan.

Pasal 51

(1) K arang T aru n a  T um buh  sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 50 h u ru f  a  
m eru p ak an  K arang T aru n a  pad a  um um nya, yang secara  form al te lah  
tu m b u h  d an  telah  ad a  su s u n a n  kepengu rusannya , n am u n  
keg ia tannya m asih  san g a t sederhana , bersifat rekreatif, d an  belum  

terprogram  secara  te ra rah
(2) K arang T aru n a  B erkem bang sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 50 

h u ru f  b m eru p ak an  K arang T aru n a  pada  um um nya, yang secara  
organ isato ris m au p u n  adm in istra tif su d a h  te ra tu r, d an  terpola dengan 
m e k a n ism e /ta ta  kerja  yang te ra tu r  d an  sistem atis.

(3) K arang T aru n a  Maju sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 50 h u ru f  c, 
m eru p ak an  K arang T aruna  pad a  um um nya yang  secara  o rganisatoris, 
adm in istratif, k ep en g u ru san  d an  program nya te lah  berja lan  dengan  baik, 
te ra tu r , berkesinam bungan , d an  m em punyai p rospek  program  yang  jelas.

(4) K arang T aru n a  Percontohan  sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 50 
h u ru f  d, m eru p ak an  K arang T aru n a  p ad a  um um nya, yang secara  
organisatoris, adm inistratif, k ep en g u ru san  d an  program nya telah 
berja lan  dengan  baik, te ra tu r, berkesinam bungan , d an  m em punyai 
p rospek  program  yang jelas, se rta  te lah  m engem bangkan  program - 
program  yang  m encip takan  generasi m u d a  d ilingkungannya u n tu k  
m am pu  berpartis ipasi m engem bangkan program  p em bangunan  nasional 
yang  d iperlukan  oleh lingkungannya.

Bagian Ke T ujuh
Kategori Pem berdayaan K arang T aru n a

Pasal 52

Kategori Pem berdayaan K arang T aru n a  m eliputi :
a. P en u m b u h an  K arang T aruna;
b. Pengem bangan K arang T aruna; dan
c. Pen ingkatan  K arang T aruna.

Pasal 53

(1) P en u m b u h an  K arang T aru n a  sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 52 
h u ru f  a  m eru p ak an  upaya  yang te ren can a  m endukung  terc ip tanya



situasi, kondisi, d an  kegiatan  u n tu k  m enum buhkem bangkan  k esad aran  
generasi m uda, w arga m asy arak a t a k an  pen tingnya K arang T aru n a  
sebagai w ahana  penyelenggaraan kese jah te ran  sosial te ru tam a  
pem binaan  generasi m u d a  di desa  a ta u  k e lu rah an  a ta u  n am a  lain  yang 

sejenis.
(2) Pengem bangan K arang T aru n a  sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 52 

h u ru f  b m eru p ak an  up ay a  yang  te ren can a  m en d u k u n g  terc ip tanya 
situasi, kondisi, d an  keg iatan  u n tu k  m engem bangkan k ap asita s  sum ber 

daya m an u s ia  d an  kelem bagaan K arang T aruna.
(3) Pen ingkatan  K arang T aru n a  sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 52 

h u ru f  c m eru p ak an  u p ay a  yang te ren can a  m endu k u n g  terc ip tanya 
situasi, kondisi, d an  kegiatan  u n tu k  m eningkatkan  k ap asita s  sum ber 
daya m an u s ia  dan  kelem bagaan K arang T aruna.

Bagian Ke D elapan
T ahapan  Pem berdayaan K arang T aru n a  

Pasal 54

T ahapan  Pem berdayaan  K arang T aru n a  m eliputi :

a. p e rs iapan  pem berdayaan;
b. p e lak san aan  pem berdayaan; dan
c. p en d ayagunaan  berke lan ju tan .

Pasal 55

(1) P ersiapan  pem berdayaan  sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 54 h u ru f  a  
m eliputi:
a. sosialisasi program ;
b. pe rs iapan  sosial;
c. p roses penyadaran ; dan
d. p e ren can aan  partisipatif.

(2) Sosialisasi program  sebagaim ana d im aksud  pad a  ayat (1) h u ru f  a 
m eru p ak an  kegiatan  m em buka, m engem bangkan  w aw asan, d an  
k esad a ran  pen g u ru s , w arga K arang T aruna , d an  m asy arak a t m engenai 
pem berdayaan  K arang T aruna.

(3) P ersiapan  sosial sebagaim ana d im aksud  p ad a  ayat (1) h u ru f  b 
m eru p ak an  kegiatan  u n tu k  m em bangkitkan  k esad a ran  K arang T aru n a  
d an  m asy arak a t ten tan g  potensi K arang T aru n a  sebagai pe laku  a ta u  agen 
p em bangunan  sehingga m asy arak a t bersed ia  te rliba t di dalam  proses 
keg iatan  m ulai dari p e ren can aan  sam pai evaluasi program .

(4) Proses penyadaran  sebagaim ana d im aksud  p ad a  ayat (1) h u ru f  c 
m eru p ak an  su a tu  p roses u n tu k  m en u m b u h k an  k esad a ran  kepada 
K arang T aruna , d an  m asy arak a t ten tan g  keberadaan  a ta u  eksistensi 
organisasi K arang T aruna , agar w arga dan  p en g u ru s K arang T aru n a  serta  
m asy arak a t lebih m em aham i keberadaan  o rgan isasi K arang T aruna, 
keg iatan-kegiatan  yang d ilak san ak an  K arang T aruna , sistem  nilai a ta u  
norm a yang d ipakai K arang T aruna.



(5) P erencanaan  p artis ip a tif sebagaim ana  d im aksud  pad a  ay a t (1) h u ru f  d 
m eru p ak an  su a tu  u p ay a  m elibatkan  w arga, p en g u ru s K arang T aruna , 
dan  m asy arak a t secara  sistem atis  u n tu k  m erencanakan  kegiatan  dalam  
rangka  m em ecahkan  m asa lah  yang dihadapi.

Pasal 56

(1) P e laksanaan  Pem berdayaan sebagaim ana  d im aksud  dalam  Pasal 54 
h u ru f  b m eliputi:

a. pen ingkatan  m anajem en o rgan isasi K arang T aruna;
b. pen ingka tan  penyelenggaraan  kese jah te raan  sosial K arang T aruna;
c. pen ingka tan  U saha  Ekonom i P roduktif K arang T aruna;
d. pen ingka tan  keg iatan  rekreatif, olah raga, kesen ian , d an  edukatif 

K arang T aruna; dan
e. pengem bangan  jejaring  kerja  K arang T aruna.

(2) Pen ingkatan  m anajem en  o rgan isasi K arang T aru n a  sebagaim ana 
d im aksud  p ad a  ayat (1) h u ru f  a  d im ak su d k an  agar K arang T aru n a  
m am pu  m en y u su n  su a tu  program  ke ija  yang rea listis  sesua i dengan 
k e b u tu h a n  d an  perm asa lah an  se rta  tan ta n g an  yang ada, m elalui 
partis ipasi w arga K arang T aru n a  d an  m asyarakat.

(3) Pen ingkatan  penyelenggaraan  kese jah te raan  sosial K arang T aru n a  
sebagaim ana d im aksud  p ad a  ayat (1) h u ru f  b d im ak su d k an  agar 
penyelenggaraan  k ese jah te raan  sosial yang  d ilak san ak an  K arang T aru n a  
m eningkat ba ik  secara  ku a litas  m au p u n  k u an titas .

(4) P eningkatan  U saha  Ekonom i P roduktif K arang T aru n a  sebagaim ana 
d im aksud  p ad a  ayat (1) h u ru f  c d im ak su d k an  agar u s a h a  ekonom i 

p roduk tif yang d ilak san ak an  K arang T aru n a  m eningkat baik  secara  
k u a litas  m au p u n  k u an titas .

(5) P eningkatan  keg iatan  rekreatif, olah raga, kesen ian , d an  edukatif K arang 
T aru n a  sebagaim ana  d im aksud  pad a  ayat (1) h u ru f  d d im ak su d k an  agar 
keg iatan  rekreatif, o lah raga, kesen ian , d an  edukatif K arang T aru n a  
m eningkat ba ik  secara  k u a litas  m au p u n  k u an titas .

(6) Pengem bangan je jaring  kerja K arang T aru n a  sebagaim ana d im aksud  
pad a  ayat (1) h u ru f  e d im ak su d k an  agar je jaring  kerja  K arang T aru n a  
berkem bang baik  dengan  m asyarakat, d u n ia  u sa h a , m au p u n  Pem erin tah

Pasal 57

P endayagunaan  b erke lan ju tan  sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 54 h u ru f  c 
d ilak san ak an  m elalui pem berian  kesem patan , kew enangan m elaksanakan  
program  sesua i kem am puan  dan  k eb u tu h a n

B agian Ke Sem bilan 
S um ber Daya M anusia

Pasal 58

S um ber daya m an u s ia  dalam  p e lak san aan  pem berdayaan  K arang T aru n a
m eliputi:
a. Pem bina;



Pasal 62

P engurus K arang T aru n a  sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 58 h u ru f  d 
m eru p ak an  P engurus K arang T aru n a  yang  dipilih, d ite tapkan , d an  d isah k an  

dalam  m usyaw arah  W arga K arang T aru n a  desa  d an  d ik u k u h k an  oleh kepala  
d esa  setem pat.

Bagian K esepuluh 
S a ran a  d an  P ra sa ran a

Pasal 63

S a ran a  d an  p ra sa ra n a  dalam  p e lak san aan  pem berdayaan  ka ran g  ta ru n a
m eliputi:
a. perlengkapan  k esek re ta ria tan  K arang T aruna;
b. sa ra n a  d an  p ra sa ra n a  penyelenggaraan  k ese jah te raan  sosial K arang 

T aruna;
c. sa ra n a  dan  p ra sa ra n a  u sa h a  ekonom i p roduk tif K arang T aruna;
d. sa ra n a  d an  p ra sa ra n a  kegiatan  rekreasi, olah raga, kesen ian , dan  

edukasi K arang T aruna;
e. sa ra n a  pengem bangan  jejaring  kerja  K arang T aruna; d an

f. sa ra n a  operasional K arang T aru n a  lainnya.

Pasal 64

(1) Perlengkapan k esek re ta ria tan  K arang T aru n a  sebagaim ana  d im aksud  
dalam  Pasal 62 h u ru f  a  m eliputi p e ra la tan  d an  tem p at sek re ta ria t u n tu k  
m endu k u n g  ke lancaran  K arang T aruna.

(2) S a ran a  d an  p ra sa ra n a  penyelenggaraan  k ese jah te raan  sosial K arang 
T aru n a  sebagaim ana  d im aksud  dalam  Pasal 63 h u ru f  b m eliputi 
p e ra la tan  d an  tem pat u n tu k  m en dukung  ke lancaran  penyelenggaraan 

k ese jah te raan  sosial yang d ilak san ak an  K arang T aruna.
(3) S a ran a  d an  p ra sa ra n a  u s a h a  ekonom i p roduk tif K arang T aru n a  

sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 63 h u ru f  c m eliputi pe ra la tan , 
b ah an , d an  tem p at yang  d iperlukan  u n tu k  m endu k u n g  k e lancaran  
pengelolaan u sa h a  ekonom is p roduk tif K arang T aruna.

(4) S a ran a  d an  p ra sa ra n a  rekreasi, olah raga, kesen ian , d an  edukasi K arang 
T aru n a  sebagaim ana  d im aksud  dalam  Pasal 63 h u ru f  d m eliputi 
p e ra la tan  d an  tem p at yang d iperlukan  u n tu k  m endu k u n g  k e lancaran  
p e lak san aan  kegiatan  rekreasi, olah raga, kesen ian , d an  edukasi yang 

d iselenggarakan  K arang T aruna.
(5) S a ran a  d an  p ra sa ra n a  pengem bangan jejaring  kerja  K arang T aru n a  

sebagaim ana  d im aksud  dalam  Pasal 63 h u ru f  e m eliputi p e ra la tan  d an  
keg iatan  yang  d iperlukan  u n tu k  m engem bangkan kom unikasi dan  
jejaring  kerja  K arang T aru n a  dengan  berbagai p ihak  terkait.

(6) S a ran a  d an  p ra sa ra n a  lainnya sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 63 
h u ru f  f m eliputi sa ra n a  p en d u k u n g  operasional g u n a  m em perlancar 
keg iatan  K arang T aruna.



b. pe tugas pengelola kegiatan;
c. pendam ping  K arang T aruna; dan
d. p en g u ru s K arang T aruna.

Pasal 59

(1) Pem bina sebagaim ana  d im aksud  dalam  Pasal 58 h u ru f  a  m eliputi:
a. pem bina  U tam a K arang T aruna;
b. pem bina Um um  K arang T aruna;

c. pem bina  Fungsional K arang T aruna; dan
d. pem bina Teknis K arang T aruna.

(2) Pem bina U m um  K arang T aru n a  sebagaim ana d im aksud  pad a  ayat (1) 
h u ru f  b terd iri a tas:
a. tingkat K abupaten  d ijabat oleh B upati;
b. tingkat K ecam atan d ijaba t oleh C am at; dan
c. tingkat D esa d ijaba t oleh Kepala Desa.

(3) Pem bina Fungsional K arang T aru n a  sebagaim ana  d im aksud  p ad a  ayat (1) 
h u ru f  c m eliputi:
a. tingkat K abupaten  d ijabat oleh Perangkat D aerah  yang 

m enyelenggarakan u ru sa n  di b idang sosial; d an
b. tingkat kecam atan  d ijabat oleh kepala  seksi k ese jah te raan  sosial 

K ecam atan.
(4) Pem bina Teknis K arang T aru n a  sebagaim ana  d im aksud  p ad a  ayat (1) 

h u ru f  d m eliputi:
a. pen ingkatan  m anajem en o rgan isasi K arang T aruna;
b. pen ingka tan  penyelenggaraan kese jah te raan  sosial K arang T aruna;
c. pen ingkatan  U saha  Ekonom i P roduktif K arang T aruna;
d. pen ingka tan  keg iatan  rekreatif, o lah raga, kesen ian , d an  edukatif 

K arang T aruna; dan
e. pengem bangan  jejaring  kerja  K arang T aruna.

Pasal 60

(1) Petugas pengelola kegiatan  sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 58 h u ru f  
b m eru p ak an  pelaku  yang bertanggung jaw ab  dalam  p e lak san aan  

pem berdayaan  K arang T aru n a  p ad a  in stitu sinya .
(2) Petugas pengelola keg iatan  sebagaim ana  d im aksud  pad a  ayat (1) ada lah  

perangkat d aerah  yang  m enyelenggarakan u ru s a n  d ibidang sosial.

Pasal 61

Pendam ping K arang T aru n a  sebagaim ana  d im aksud  dalam  Pasal 58 h u ru f  c 
m eliputi:
a. Tenaga K esejah teraan  Sosial K ecam atan;
b. Pekerja Sosial Profesional; d an
c. Tokoh M asyarakat sebagai anggota Majelis Pertim bangan  K arang T aruna.



Bagian Kesebelas 
Koordinasi

Pasal 65

(1) Koordinasi P e laksanaan  Pem berdayaan K arang T aru n a  d ilak san ak an  
secara  berjenjang d an  b e rke lan ju tan  sesua i dengan  ta h a p a n  p e lak san aan  
pem berdayaan  K arang T aruna.

(2) Koordinasi P e laksanaan  Pem berdayaan K arang T aru n a  d ap a t 
d ilak san ak an  m elalui pengem bangan  ja rin g an  kem itraan  secara  lin tas 
sek tor ba ik  dengan  in stan si, m asyarakat, m au p u n  d u n ia  u sa h a .

Bagian K edua Belas 
P em an tauan

Pasal 66

(1) P em an tau an  d ilakukan  secara  beijen jang  m elalui koordinasi dengan 
perangkat d aerah  yang m enyelenggarakan u ru sa n  di b idang sosial.

(2) P em an tau an  sebagaim ana d im aksud  pad a  ayat (1), d ilakukan  m ulai dari 
p e ren can aan , penganggaran  sam pai dengan  p e lak san aan  kebijakan, 
program , se rta  keg iatan  pem berdayaan  K arang T aru n a  u n tu k  ta h u n  
beija lan

Bagian Ketiga Belas
Evaluasi

Pasal 67

(1) E valuasi p e lak san aan  pem berdayaan  K arang T aru n a  d ilakukan  pada  
ak h ir ta h u n  anggaran  secara  berjenjang m ulai dari Pem erin tah  Desa, 
Pem erin tah  K ecam atan di baw ah koordinasi p e rangka t d aerah  yang 
m enyelenggarakan u ru sa n  di b idang sosial.

(2) Hasil evaluasi p e lak san aan  pem berdayaan  K arang T aru n a  d igunakan  
sebagai b ah an  m asu k an  bagi p e n y u su n an  kebijakan, program , se rta  
kegiatan  u n tu k  ta h u n  beriku tnya.

(3) E valuasi sebagaim ana  d im aksud  p ad a  ayat (1) d ilak san ak an  sesua i 
dengan  k e ten tu an  p e ra tu ran  p e rundang -undangan .

Bagian Keem pat Belas 
Pelaporan

Pasal 68

(1) Kepala d esa  berkew ajiban m enyam paikan  laporan  p e lak san aan  
pem berdayaan  K arang T aru n a  di w ilayahnya kepada  C am at.

(2) C am at berkew ajiban m enyam paikan  laporan  p e lak san aan
pem berdayaan  K arang T aru n a  kepada  B upati m elalui P erangkat d aerah  
yang m em bidangi u ru s a n  sosial.

(3) Laporan p e lak san aan  sebagaim ana d im aksud  p ad a  ayat (1) d an  ayat (2)



d isam paikan  setiap  ak h ir ta h u n  anggaran .
(4) B en tuk  d an  ta ta  c a ra  pelaporan  sebagaim ana d im aksud  p ad a  ay a t (1) 

d an  ayat (2) d ilak san ak an  sesu a i dengan  k e te n tu an  p e ra tu ran  
p e ru n d a n g -u n d a n g an .

Bagian Kelima Belas 
Pem binaan d an  Pengaw asan

Pasal 69

Kepala D esa d an  C am at m elakukan  pem binaan  d an  pengaw asan  dalam  
p e lak san aan  pem berdayaan  K arang T aru n a  di w ilayahnya.

Pasal 70

M asyarakat d a p a t m elakukan  pengaw asan  te rh ad ap  p e lak san aan  
pem berdayaan  K arang T aru n a  sesu a i dengan  m ekanism e d an  k e ten tu an  
p e ra tu ran  peru n d an g -u n d an g an .

BAB IX 
POSYANDU

B agian K esatu 
Penyelenggaraan

Pasal 71

(1) Posyandu m eru p ak an  w adah pem berdayaan  m asy arak a t yang  d iben tuk  
m elalui m usyaw arah  m ufakat desa  yang dikelola oleh pengelola 

Posyandu.

(2) Pendirian  posyandu  d ite tap k an  dengan  k e p u tu san  kepala  desa.

(3) Posyandu sebagaim ana  d im aksud  pad a  ayat (1) bersifat fleksibel, 
d ikem bangkan  sesua i dengan  k e b u tu h a n , p e rm asa lah an  dan  
kem am puan  sum ber daya.

(4) D alam  m enyelenggarakan Posyandu  di tingkat D esa d ib en tu k  U nit 

Pengelola Posyandu.

Pasal 72

Posyandu  sebagaim ana  d im aksud  dalam  Pasal 71 m em iliki sistem  lim a m eja 

yang  terd iri dari:
a. pendaftaran ;

b. penim bangan;

c. penca ta tan ;

d. P enyu luhan  keseha tan ;

Pelayanan keseha tan ;e.



Pasal 73

(1) Posyandu beranggotakan  u n su r -u n s u r  m asy arak a t yang  m au, m am pu 
d an  peduli te rh ad ap  kegiatan  pelayanan  k eseh a tan  dasar.

(2) K eanggotaan seseorang  dalam  Posyandu bersifa t pero rangan  d an  d ap a t 
berasa l dari su a tu  o rgan isasi/lem baga  kem asyaraka tan .

(3) S u su n a n  keanggotaan  U nit Pengelola d an  U nit P elaksana  Posyandu 
sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 71 ayat (4) terdiri dari:

a. Ketua;
b. Sekretaris;
c. B endahara; dan
d. Anggota.

Bagian K edua 
M ekanism e

Pasal 74

(1) M ekanism e penyelenggaraan  Posyandu dengan m elakukan  identifikasi 
potensi u n tu k  m em etakan  potensi d an  p e rm asa lah an  di su a tu  w ilayah 

m eliputi:
a. gam baran  kondisi Posyandu yang ak an  m elakukan  pengin tegrasian  

pelayanan  dasar;

b. ju m la h  keluarga  yang  m em punyai a n ak  u s ia  0 - 6  tah u n ;

c. kader yang bersed ia  m em ban tu  dalam  kegiatan;

d. kepedulian  dan  partis ipasi m asy arak a t u n tu k  m endu k u n g  kegiatan; 
dan

e. sa ra n a  d an  p rasa ran a .

(2) Setelah m engetahu i potensi d an  pe rm asa lah an  sebagaim ana d im aksud  
p ad a  ayat (1) se lan ju tnya  m em buat k esep ak a tan  be rsam a  tokoh 
m asy arak a t d an  perangkat desa.

(3) K esepakatan  sebagaim ana d im aksud  pad a  ayat (2) d iperlukan  u n tu k  
m enam bah  kegiatan  Posyandu secara  terin tegrasi.

(4) Hasil k esep ak a tan  sebagaim ana d im aksud  pad a  ayat (3) d isam paikan  
kepada  penanggungjaw ab tekn is Kelompok Kerja O perasional Posyandu 
K ecam atan.

Bagian Ketiga 

Program  Posyandu

Pasal 75

Program  Posyandu terdiri a tas:
a. program  pokok Posyandu; dan
b. program  pengem bangan  Posyandu.



Pasal 76

Program  pokok Posyandu sebagaim ana d im aksud  pasal 75 h u ru f  a  terdiri 

a ta s  :
a. k eseh a tan  ibu  d an  anak ;
b. ke luarga  B erencana;

c. gizi;
d. im unisasi; dan
e. Pencegahan d an  penanggu langan  diare.

Pasal 77

(1) Program  Pengem bangan Posyandu sebagaim ana d im aksud  pasal 75 
h u ru f  b m eru p ak an  hasil k esep ak a tan  sebagaim ana  d im aksud  dalam  
pasal 74 ay a t (3) m engin tegrasikan  layanan  sosial d a sa r  di Posyandu.

(2) Pengin tegrasian  layanan  sosial d a sa r  di Posyandu sebagaim ana 

d im aksud  p ad a  ay a t (1) m eliputi:
a. pem binaan  gizi d an  k eseh a tan  ibu  d an  anak ;

b. pengendalian  penyakit d an  penyehatan  lingkungan;

c. p rilaku  h id u p  bersih  d an  sehat;

d. k e seh a tan  lan ju t usia ;

e. BKB;

f. Pos PAUD;

g. percepatan  penganekaragam an  konsum si pangan;

h. pem berdayaan  fakir m iskin, kom un itas a d a t terpencil d an  
penyandang  m asa lah  k ese jah te raan  sosial;

i. k e seh a tan  rep roduksi rem aja; dan

j. pen ingkatan  ekonom i keluarga.

Bagian Keem pat 
S asa ran  Pengintegrasian

Pasal 78

(1) S asa ran  pem binaan  gizi d an  k eseh a tan  ibu  d an  a n a k  sebagaim ana 
d im aksud  dalam  Pasal 77 ayat (2) h u ru f  a  d itu ju k an  kepada  ibu, bayi 
d an  balita.

(2) S asa ran  pengendalian  penyakit dan  penyehatan  lingkungan  sebagaim ana 
d im aksud  dalam  Pasal 77 ayat (2) h u ru f  b d itu ju k an  kepada  keluarga 
d an  m asyarakat.

(3) S asa ran  p rilaku  h id u p  bersih  dan  se h a t sebagaim ana d im aksud  dalam  
Pasal 77 ayat (2) h u ru f  c d itu ju k an  kepada  keluarga  d an  m asyarakat.

(4) S asa ran  k eseh a tan  lan ju t u s ia  sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 77 
ay a t (2) h u ru f  d d itu ju k an  kepada:

a. p ra  lan ju t u s ia  dengan  u s ia  45 (em pat p u lu h  lima) sam pai u s ia  59 
(lima p u lu h  Sembilan) tah u n ;



b. lan ju t u s ia  dengan  u s ia  lebih dari 60 (enam  puluh) tah u n ; dan

c. lan ju t u s ia  resiko tinggi dengan  u s ia  60 (enam  puluh) ta h u n  dengan 
k e lu h an  a ta u  lebih dari 70 (tu juh  p u lu h  tahun).

(5) S asa ran  BKB sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 77 ayat (2) h u ru f  e 
d itu ju k an  kepada  a n a k  u s ia  0 (nol) sam pai dengan  5 (lima) ta h u n  dan  

ibu  ham il.

(6) S asa ran  Pos PAUD sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 77 ayat (2) h u ru f  
f d itu ju k an  kepada  a n a k  u s ia  0 (nol) sam pai dengan  6 (enam) tah u n .

(7) S asa ran  percepatan  penganekaragam an  konsum si pangan  sebagaim ana 
d im aksud  dalam  Pasal 77 ayat (2) h u ru f  g d itu ju k an  kepada  ibu  dan  

keluarga.

(8) S asa ran  pem berdayaan  fakir m iskin, k om un itas  a d a t terpencil dan  
penyandang  m asa lah  k ese jah te raan  sosial sebagaim ana d im aksud  dalam  
Pasal 77 aya t (2) h u ru f  h  d itu ju k an  secara  u m u m  kepada  keluarga  d an  
secara  k h u su s  kepada  keluarga  berm asa lah  sosial psikologis.

(9) S asa ran  k eseh a tan  rep roduksi rem aja  sebagaim ana d im aksud  dalam  
Pasal 77 ayat (2) h u ru f  i d itu ju k an  kepada  rem aja  dengan  u s ia  12 sam pai 
dengan  21 tah u n .

(10) S a sa ran  pen ingkatan  ekonom i keluarga  sebagaim ana  d im aksud  dalam  
Pasal 77 ayat (2) h u ru f  j d itu ju k an  kepada  keluarga.

Bagian Kelima 
Je n is  Layanan

Pasal 79

(1) Je n is  layanan  pem binaan  gizi d an  k eseh a tan  ibu  dan  a n a k  sebagaim ana
d im aksud  dalam  Pasal 77 ayat (2) h u ru f  a  m eliputi:

a. sup lem en tasi gizi m ikro;

b. penyu luhan  gizi seim bang, konseling m ak an an  bayi d an  balita;

c. pe layanan  gizi m eliputi p e m an tau an  p e rtu m b u h an , pem berian  
vitam in, pem berian  m ak an an  tam b ah an , pen y u lu h an  , kom unikasi 
inform asi dan  edukasi gizi;

d. pem eriksaan  tinggi b ad an  dan  b e ra t badan , u k u r  lingkar lengan 
a ta s , tek an an  d a rah , tinggi fu n d u s u teri, pem berian  tab le t tam b ah  
d a rah , bila d iperlukan  im un isasi toxoid te ta n u s , konseling, 
pem eriksaan  keham ilan  bagi ibu  ham il;

e. layanan  K eluarga B erencana b e ru p a  sun tik , pil d an  kondom ;

f. sosialiasi program  p e ren can aan  persa linan  d an  pencegahan  
kom plikasi;

g. pem berian  Im unisasi d a sa r  0 - 9  bu lan

h. p e m an tau an  stim ulasi deteksi d an  in tervensi dini tu m b u h  kem bang 
p ad a  u s ia  3, 6, 9 d an  12 bu lan  d an  an ak  u s ia  k u ran g  dari 1 ta h u n  
m inim al 2 kali dalam  se tah u n ; dan



i. konseling d an  penyu luhan  m engenai peraw atan  bayi b a rn  lahir, 
ta n d a -ta n d a  bahaya  pad a  bayi dan  balita.

(2) Je n is  layanan  pengendalian  penyakit dan  penyehatan  lingkungan 
sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 77 ayat (2) h u ru f  b m eliputi:

a. im unisasi;

b. lingkungan  bersih  sehat; dan

c. penanggu langan  HIV/AIDS, M alaria, TB, DBD.

(3) Je n is  layanan  p rilaku  h idup  bersih  d an  se h a t sebagaim ana d im aksud  
dalam  Pasal 76 ayat (2) h u ru f  c m eliputi:

a. penyu luhan ; dan

b. k u n ju n g an  rum ah .

(4) Je n is  layanan  k eseh a tan  lan ju t u s ia  sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 

77 ayat (2) h u ru f  d m eliputi:

a. screening  k e seh a tan  per 3 b u lan  sekali m eliputi pem eriksaan  
laboratorium  HB, gula d a rah , gangguan ginjal;

b. pem eriksaan  kem andirian , gangguan em osional, indeks m assa  

tu b u h , tek an an  darah ;

c. pem berian  m ak an an  tam b ah an  lansia , senam  lan ju t u sia , 
penyu luhan , pem berian  pengobatan  secara  sym ptom atic, b inaan  
kerohan ian , keteram pilan , d an  rekreasi.

(5) Je n is  layanan  BKB sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 77 ayat (2) h u ru f  

e m eliputi:

a. pen y u lu h an  kepada  k e lu a rg a /o ra n g  tu a  ten tan g  keseh a tan , gizi, 
peraw atan , pengasuhan ;

b. stim ulasi aspek -aspek  perkem bangan  a n a k  m enggunakan  a la t 
perm ainan  edukatif; dan

c. ru ju k an  bila an ak  m engalam i gangguan tu m b u h  kem bang.

(6) Je n is  layanan  Pos PAUD sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 77 ayat (2) 
h u ru f  f m eliputi stim ulasi pendid ikan .

(7) Je n is  layanan  percepatan  penganekaragam an  konsum si pangan  
sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 77 ayat (2) h u ru f  g m eliputi 
sosialisasi konsum si pangan  beragam , bergizi berim bang d an  am an  
berbasis  su m b er daya lokal, penem pelan  poster, leaflet se rta  p em u ta ran  
VCD.

(8) Je n is  layanan  pem berdayaan  fakir m iskin, k om un itas  a d a t terpencil dan  
penyandang  m asa lah  kese jah te raan  sosial sebagaim ana d im aksud  dalam  
Pasal 77 ayat (2) h u ru f  h  m eliputi konsu ltasi, inform asi, advokasi dan  
ru jukan .

(9) Je n is  layanan  k eseh a tan  rep roduksi rem aja  sebagaim ana d im aksud  
dalam  Pasal 77 ayat (2) h u ru f  i m eliputi penyu luhan , konseling, 
inform asi, d an  advokasi k eseh a tan  rep roduksi rem aja.

(10) Je n is  layanan  pen ingkatan  ekonom i keluarga  sebagaim ana d im aksud  
dalam  Pasal 77 ayat (2) h u ru f  j m eliputi sim pan  pinjam  yang k h u su s



d ilakukan  oleh kelom pok perem puan , koperasi, pe la tihan  d an  

keteram pilan  pen ingkatan  ekonom i keluarga.

Bagian Keenam  
Pem beri Layanan

Pasal 80

(1) Pem beri layanan  pem binaan  gizi d an  k eseh a tan  ibu  d an  an ak

sebagaim ana  d im aksud  dalam  Pasal 79 ayat (1) h u ru f  a, h u ru f  b dan  
h u ru f  c d iberikan  oleh keluarga, tenaga  k eseh a tan  d an  KPM.

(2) Pem beri layanan  pem binaan  gizi d an  k eseh a tan  ibu  d an  a n ak
sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 79 ayat (1) h u ru f  d, h u ru f  e, h u ru f  f 
dan  h u ru f  g d iberikan  oleh tenaga  k eseh a tan  d an  gizi.

(3) Pem beri layanan  pem binaan  gizi d an  k eseh a tan  ibu  d an  an ak

sebagaim ana  d im aksud  dalam  Pasal 79 ayat (1) h u ru f  h  d an  h u ru f  i 

d iberikan  oleh tenaga  k eseh a tan  d an  kader terlatih .

Pasal 81

Pem beri layanan  pengendalian  penyakit dan  penyeha tan  lingkungan  a n ak  

sebagaim ana  d im aksud  dalam  Pasal 79 ayat (2) d iberikan  oleh tenaga  keseha tan .

Pasal 82

Pem beri layanan  perilaku  h idup  bersih  d an  seh a t sebagaim ana d im aksud  

dalam  Pasal 79 ayat (3) d iberikan  oleh tenaga k eseh a tan  d an  KPM.

Pasal 83

(1) Pem beri layanan  k eseh a tan  lan ju t u s ia  sebagaim ana d im aksud  dalam  
Pasal 79 ayat (4) h u ru f  a  d iberikan  oleh tenaga  keseha tan .

(2) Pem beri layanan  k eseh a tan  lan ju t u s ia  sebagaim ana  d im aksud  dalam  
Pasal 79 ayat (4) h u ru f  b d iberikan  oleh tenaga  k eseh a tan  d an  kader 
terlatih .

(3) Pem beri layanan  k eseh a tan  lan ju t u s ia  sebagaim ana d im aksud  dalam  
Pasal 79 ayat (4) h u ru f  c d iberikan  oleh tenaga  k eseh a tan  d an  KPM.



Pasal 84

Pem beri layanan  BKB sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 79 ayat (5) 

d iberikan  oleh KPM.

Pasal 85

Pem beri layanan  Pos PAUD sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 79 aya t (6) 

d iberikan  oleh kader Pos PAUD.

Pasal 86

Pem beri layanan  percepatan  penganekaragam an  konsum si pangan  
sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 79 ayat (7) d iberikan  oleh penyuluh , 

kader pangan  d an  tim  pangan .

Pasal 87

Pem beri layanan  pem berdayaan  fakir m iskin, kom un itas a d a t terpencil dan  
penyandang  m asa lah  kese jah te raan  sosial sebagaim ana d im aksud  dalam  
Pasal 79 ayat (8) d iberikan  oleh:

a. pekerjaan  sosial yang  m eliputi tokoh agam a, tokoh ada t, tokoh 
m asyarakat, dan  psikologi;

b. pekerjaan  sosial m asyarakat; dan
c. tenaga  kese jah te raan  sosial kecam atan .

Pasal 88

Pem beri layanan  k eseh a tan  rep roduksi rem aja  sebagaim ana d im aksud  dalam  

Pasal 79 ayat (9) d iberikan  oleh kader.

Pasal 89

Pem beri layanan  pen ingkatan  ekonom i keluarga sebagaim ana  d im aksud  

dalam  Pasal 79 ayat (10) d iberikan  oleh kader.

Bagian K etujuh 

In stan si Teknis Pem bina

Pasal 90

In stan si tekn is pem bina  m eru p ak an  Perangkat D aerah  yang 

bertanggungjaw ab te rh ad ap  p e lak san aan  keg iatan  layanan  sosial d a sa r  di 

Posyandu.



Pasal 91

(1) Perangkat D aerah  yang m em bidangi k eseh a tan  sebagai In s tan si tekn is 
pem bina  pad a  pem binaan  gizi d an  k eseh a tan  ibu  d an  an ak , pengendalian  
penyakit d a n  penyehatan  lingkungan  d an  p rilaku  h idup  bersih  d an  se h a t 
sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 77 ayat (2) h u ru f  a, h u ru f  b dan  

h u ru f  c.
(2) Perangkat D aerah  yang m em bidangi k eseh a tan  d an  sosial sebagai 

In stan si tekn is pem bina  p ad a  k eseh a tan  lan ju t u s ia  sebagaim ana 

d im aksud  dalam  Pasal 77 ayat (2) h u ru f  d.
(3) Perangkat D aerah  yang  m em bidangi Pem berdayaan Perem puan  dan  

K eluarga B erencana sebagai In s tan si tekn is pem bina  p ad a  BKB 
sebagaim ana  d im aksud  dalam  Pasal 77 ayat (2) h u ru f  e.

(4) Perangkat D aerah  yang  m em bidangi pend id ikan  sebagai In s tan si tekn is 
pem bina  pad a  pend id ikan  a n a k  u s ia  dini sebagaim ana d im aksud  dalam  

Pasal 77 ayat (2) h u ru f  f.
(5) Perangkat D aerah  yang  m em bidangi k e ta h a n a n  pangan  sebagai In stan si 

tekn is pem bina  pad a  percepatan  penganekaragam an  konsum si pangan  
sebagaim ana  d im aksud  dalam  Pasal 77 ayat (2) h u ru f  g.

(6) Perangkat D aerah  yang m em bidangi p e rm asa lah an  sosial sebagai 
In s tan si tekn is pem bina pad a  pem berdayaan  fakir m iskin, kom un itas 
a d a t terpencil dan  penyandang  m asa lah  k ese jah te raan  sosial 

sebagaim ana  d im aksud  dalam  Pasal 77 ayat (2) h u ru f  h.
(7) Perangkat D aerah  yang m em bidangi Pem berdayaan Perem puan  dan  

K eluarga B erencana sebagai In s tan si tekn is pem bina  pad a  k eseh a tan  
rep roduksi rem aja  sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 77 ayat (2) 
h u ru f  i.

(8) Perangkat D aerah  yang  m em bidangi Pem berdayaan M asyarakat sebagai 
In s tan si tekn is pem bina pad a  pen ingkatan  ekonom i keluarga  
sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 77 ayat (2) h u ru f  j.

Bagian Kedelapan 
M itra

Pasal 92

(1) Pem beri layanan  dalam  m em berikan  pelayanan  sosial d a sa r  di Posyandu 
m em erlukan  m itra.

(2) M itra sebagim ana d im aksud  pad a  ayat (1) a n ta ra  lain  terd iri a tas:
a. lem baga sosial kem asyaraka tan ;

b. lem baga a d a t kek erab a tan  sesua i kearifan  lokal;

c. lem baga sosial;

d. lem baga b a n tu a n  hukum ;

e. o rgan isasi sosial;

f. d u n ia  u sa h a  d an  lem baga pendidikan;

g. advokat, penegak h u k u m  d an  tokoh agam a; dan

h. kom isi d aerah  lan ju t usia .



Bagian K esem bilan 
P em an tauan , E valuasi d an  Pelaporan

Pasal 93

(1) Pokjanal Posyandu k a b u p a ten  m elakukan  p e m an tau an  d an  evaluasi 
peng in tegrasian  layanan  sosial d a sa r  kecam atan .

(2) Pokjanal Posyandu kecam atan  m elakukan  p e m a n tau a n  d an  evaluasi 
peng in tegrasian  layanan  sosial d a sa r  desa.

Pasal 94

(1) C am at m elaporkan  p e lak san aan  peng in tegrasian  layanan  sosial d a sa r  di 
Posyandu k ecam atan  kepada  b u p a ti/w a lik o ta  se tiap  2 (dua) b u lan  sekali 

dalam  1 (satu) tah u n .
(2) Kepala d e s a /lu ra h  m elaporkan  p e lak san aan  peng in tegrasian  layanan  

sosial d a sa r  di Posyandu desa  kepada  cam at se tiap  1 (satu) b u lan  sekali 
dalam  1 (satu) tah u n .

Bagian K esepuluh 
Pem binaan dan  Pengaw asan

Pasal 95

(1) B upati m elakukan  pem binaan  d an  pengaw asaan  te rh ad ap  
peng in tegrasian  layanan  sosial d a sa r  di Posyandu desa.

(2) D alam  m elakukan  pem binaan  dan  pengaw asan  sebagaim ana d im aksud  
p ad a  ayat (1), b u p a ti d a p a t m elim pahkan  kepada  cam at.

(3) Pem binaan dan  pengaw asan  sebagaim ana d im aksud  pad a  ayat (1) dan  
ayat (2) d ilakukan  m elalui:
a. sosialisasi;

b. ra p a t koordinasi;

c. konsu ltasi;

d. w orkshop;

e. lomba;

f. penghargaan ; dan

g. pe la tihan

Bagian Kesebelas 
Pem biayaan

Pasal 96

Pem biayaan p e lak san aan  peng in tegrasian  layanan  sosial d a sa r  di Posyandu 
d ibebankan  pad a  A nggaran P endapatan  B elanja Negara, A nggaran 
P endapatan  d an  B elanja D aerah Provinsi, A nggaran P endapatan  d an  B elanja 
D aerah  K abupaten , A nggaran P endapatan  dan  B elanja D esa d an  sum ber 
pem biayaan lainnya yang sah  d an  tidak  m engikat.



BAB X
LEMBAGA KEMASYARAKATAN LAINNYA 

Pasal 97

(1) Lem baga K em asyarakatan  la innya di desa  yang d iaku i oleh m asy arak a t 
d ite tapkan  dalam  P era tu ran  D esa dengan  berpedom an pad a  P e ra tu ran  

D aerah.
(2) Lem baga K em asyarakatan  lainnya sebagaim ana d im aksud  pada  ayat (1), 

d ib en tu k  b e rd asa rk an  k e b u tu h a n  yang bersifa t k h u su s  dengan 

b e ra sa sk a n  Pancasila.
(3) K ebu tuhan  yang  bersifa t k h u su s  sebagaim ana d im aksud  pad a  ayat (2), 

ad a lah  k e b u tu h a n  yang belum  te rtam p u n g  dalam  lem baga 

kem asy arak a tan  yang su d a h  ad a  di desa.

BAB XI
KETENTUAN PERALIHAN 

Pasal 98

(1) Pada sa a t P e ra tu ran  B upati ini berlaku , m aka  p en g u ru s lem baga 
kem asy arak a tan  yang  ad a  te tap  m elak san ak an  tu g as sam pai dengan 
m asa  bak tinya  berakhir.

(2) K eten tuan  yang berlaku  secara  k h u su s  yang  m enga tu r m engenai 
Lem baga K em asyarakatan  seperti PKK a ta u  K arang T aru n a  te tap  berlaku  
sesua i k e te n tu an  p e ra tu ran  p e ru n d ang -undangan .

(3) T ata  n a sk a h  lem baga kem asy arak a tan  yang ada, m enyesuaikan  
P e ra tu ran  B upati ini paling lam a 1 (satu) tah u n .

BAB XII
KETENTUAN PENUTUP 

Pasal 99

Pada sa a t P e ra tu ran  B upati ini m ulai berlaku , m aka  P e ra tu ran  B upati 
Pem alang Nomor 22 T ahun  2011 ten tan g  P e tun juk  P e laksanaan  P e ra tu ran  
D aerah  K abupaten  Pem alang Nomor 6 T ahun  2007 ten tan g  Pedom an 
P em ben tukan  Lem baga K em asyarakatan  di D esa (Berita D aerah  K abupaten  
Pem alang T ahun  2007 Nomor 11), sebagaim ana telah  d iu b ah  dengan 
P e ra tu ran  B upati Pem alang Nomor 75 T ahun  2009 ten tan g  P e ru b ah an  a ta s  
P e ra tu ran  B upati Nomor 22 T ah u n  2011 ten tan g  Pedom an P em ben tukan  
Lem baga K em asyarakatan  di D esa (Berita D aerah K abupaten  Pem alang 
T ahun  2009 Nomor 75), d icab u t d an  d inyatakan  tidak  berlaku.



Pasal 100

P e ra tu ran  B upati ini m ulai berlaku  pad a  tanggal d iundangkan .

Agar se tiap  o rang  m engetahu inya, m em erin tahkan  p en g u n d an g an  P e ra tu ran  
B upati ini dengan  p enem patannya  dalam  B erita  D aerah  K abupaten  Pem alang.

D itetapkan  di Pem alang 
pad a  tanggal 28-12-2017

BUPATI PEMALANG,

Cap
ttd

JUNAEDI

D iundangkan  di Pem alang 
p ad a  tanggal 28-12-2017

SEKRETARIS DAERAH 
KABUPATEN PEMALANG

Cap
ttd

BUDHIRAHARDJO

BERITA DAERAH KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2017 NOMOR 92

S alinan  sesu a i dengan  aslinya 
KEPALA BAGIAN HUKUM 

SETDA KABUPATEN PEMALANG

PUJI SUGIHARTO, SH 
Ppm bina T ingkat I 

NIP. 19670510 199603 1 002



LAMPIRAN
PERATURAN BUPATI PEMALANG 
NOMOR ^2-TAHUN 2017
TENTANG PETUNJUK PELAKSANAAN PERATURAN DAERAH KABUPATEN 
PEMALANG NOMOR 17 TAHUN 2015 TENTANG LEMBAGA KEMASYARAKATAN

A. BENTUK, UKURAN DAN ISI KOP SURAT LEMBAGA 

KEMASYARAKATAN.

1. B entuk , u k u ra n  d an  isi kop su ra t  LPMD.
a. P erbandingan  h u ru f  pad a  kop s u ra t  LPMD a n ta ra  tu lisan  n am a  

k a b u paten, nam a kecam atan , nam a  d esa  dengan tu lisan  LPMD 

ad alah  3 : 4 .
1) tu lisan  n am a  k ab u p a ten , n am a  kecam atan , n am a  desa  dengan 

h u ru f  Bookm an Old Style 14.
2) tu lisan  n am a  d esa  dengan  tu lisan  LPMD dengan  h u ru f  Bookm an 

Old S tyle  18.
b. C ontoh b e n tu k  d an  isi kop su ra t LPMD, sebagaim ana b e r ik u t :

KABUPATEN PEMALANG
KECAM ATAN......................

D E SA ............................
LEMBAGA PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA

2. B en tuk , u k u ra n , isi kop su ra t d an  penggunaan  Kop su ra t  TP PKK Desa.
a. Perband ingan  h u ru f  p ad a  kop su ra t  TP PKK D esa a n ta ra  tu lisan

Pem berdayaan K esejah teraan  K eluarga dengan tu lisan  PKK
ad alah  3 : 4 .

1) tu lisan  Pem berdayaan K esejah teraan  K eluarga dengan  h u ru f  
B ookm an Old Style 14.

2) tu lisan  n am a  d esa  dengan  n am a  PKK dengan  h u ru f  Bookm an Old
Style 18.

3) tu lisan  n am a  TP PKK D esa dengan  h u ru f  B ookm an Old Style 14.
4) T ulisan  a lam at dengan  h u ru f  Bookm an Old Style 11.

b. P enggunaan  kop su ra t TP PKK a n ta ra  lain  :

1) S am b u tan  d an  k e p u tu san , dengan  logo a ta u  gam bar lam bang  TP 
PKK berada  di tengah  bagian a ta s  ;

2) S u ra t ke luar, Berita a ca ra  se rah  te rim a ,su ra t p e rin tah  tu g as 
dengan  logo a ta u  gam bar lam bing TP PKK b erada  d isebelah  kiri 
se rta  d ican tu m k an  a lam at TP PKK se tem pat d isebalah  k an an  
lam bang.



c. C ontoh b en tu k  d an  isi kop su ra t  TP PKK D esa, sebagaim ana beriku t :

PEMBERDAYAAN KESEJAHTERAAN KELUARGA

(PKK)
TIM PENGERAK PKK DESA/KELURAHAN.....

Alamat: .........Kode Pos...... Telepon. ...Pesawat: ...Faks. ...

3. B entuk, u k u ra n  dan  isi kop s u ra t  RT/RW.

a. Perband ingan  h u ru f  pad a  kop su ra t  RT/RW a n ta ra  tu lisan  n am a 
k ab u p a ten , n am a  kecam atan , n am a  desa  dengan  n am a  RT/RW adalah  
3 : 4.
1) tu lisan  n am a  k ab u p a ten , n am a  kecam atan , n am a  desa  dengan 

h u ru f  a rial 14.
2) tu lisan  n am a  d esa  dengan  n am a  RT/RW dengan h u ru f  aria l 18.

b. C ontoh b en tu k  d an  isi kop su ra t RT, sebagaim ana b e r ik u t :

KABUPATEN PEMALANG
KECAMATAN.....................

D E S A ............................

RT ... -  RW ...

c. C ontoh b en tu k  d an  isi kop su ra t RW, sebagaim ana b e r ik u t :

KABUPATEN PEMALANG
KECAMATAN..............

D E S A .........................

RW ...



B. BBNTUK DAN ISI STEMPEL LEMBAGA KEM ASYARARAT AN.

1. Contoh stem pel LPMD

3. Contoh stem pel RT

U *  LA WAN

4. Contoh Stem pel RW

r^ T A N P Q  ^

KABUPATEN

☆ RW 014
PEMALANG

LAW ANG ft^



5. Contoh stem pel KARANG TARUNA

C. BENTUK DAN ISI PAPAN NAMA LEMBAGA KEMASYARARAT AN.

1. Kriteria ben tuk , u k u ra n  dan  isi p ap an  n am a  Lem baga
kem asyaraka tan , sebagai b e r ik u t :
a. P apan  n am a  LPMD, TP PKK, RT/RW, K arang T aru n a  d an  

Lem baga K em asyarakatan  Lainnya b e rb en tu k  em pat persegi 
panjang.

b. Papan n am a LPMD, TP PKK, RT/RW, K arang T aru n a  dan  
Lem baga K em asyarakatan  Lainnya d a p a t d item patkan  pada  
h a lam an  dengan  tiang  penyangga a ta u p u n  m enem pel pada  
dinding.

c. P erbandingan  u k u ra n  h u ru f  n am a  LPMD, TP PKK, RT/RW, 
K arang T aru n a  dan  Lem baga K em asyarakatan  Lainnya 
d isesua ikan  dengan  u k u ra n  pan jang  d an  lebar p ap an  nam a.

d. B ahan  p ap an  n am a  LPMD, TP PKK, RT/RW, K arang T aru n a  dan  
Lem baga K em asyarakatan  Lainnya d isesu a ik an  dengan 
k eb u tu h an , m isalnya dari b a h an  kayu, beton, s e n g /p la t dan  lain 
sebagainya.

e. B ahan  h u ru f  p ap an  n am a  LPMD, TP PKK, RT/RW, K arang T aru n a  
d an  Lem baga K em asyarakatan  Lainnya d isesu a ik an  dengan 
k eb u tu h an , d a p a t m enggunakan  ca t a ta u  dari b a h an  lain  seperti 
se n g /p la t a ta u  sem en d an  lain  sebagainya.

2. C ontoh p ap an  n am a  lem baga kem asy arak a tan  sebagai b e r ik u t :

a. P apan  n am a  LPMD.

LEMBAGA PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA

(LPMD)
DESA.....................

KECAMATAN..............
KABUPATEN PEMALANG

Alamat ja lan ........ Nomor telp  Kode POS



b. P apan  n am a  PKK.

P E M B E R D A Y A A N  K E S E J A H T E R A A N  K E L U A R G A  

(P K K )

T IM P E N G G E R A K  D E S A ...........................

Alamatjalan........Nomortelp...... Kode POS

c. P apan  n am a  RT.

K E T U A

RT. 002 - RW. 014

D E SA ..........................
KECAMATAN..............
KABUPATEN PEMALANG

d. P apan  n am a  RW.

KETUA RW. 014
DESA..........................

KECAMATAN..................
KABUPATEN PEMALANG

____________________________________



P apan  n am a  K arang T aruna.

KARANG TARUNA
DESA......................

KECAMATAN...............
KABUPATEN PEMALANG

Alamat jalan........Nomor telp......Kode POS.

BUPATI PEMALANG,

Cap
ttd

JUNAEDI

S alinan  sesu a i dengan  aslinya 
KEPALA BAGIAN HUKUM 

SETDA KABUpATEN  PEMALANG

PUJI/SUGIHARTO, SH 
P fm bina  T ingkat I 

NIP. 19670510 199603  1 002


