http://jdih.pemalangkab.go.id/

M enim bang a
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BUPATI PEMALANG
PROVINSI JAWA TENGAH

PERATURAN BUPATI PEM A LANG

N O M OR ? 8 TA HUN 2016

TENTANG

URAIAN TUGAS JABATAN STR UK TURAL

DINAS PENUDIDIK AN D AN K EBUDAYAAN

K ABUPATEN PEM A LANG

DEN GAN RAHMAT TUHAN Y AN G M A H A E S A
BUPATI PEM ALANG,
b ahw a dengan telah ditetapkannya P eraturan B uwpati
Pem alang N om or 50 T ahun 2016 tentang K edwudukan
S usumnan O rgam sasi, T ugas Fungsi d an T ata K erja D inas
Pendidikan d an K ebudayaan K abupaten Pem alang,
m enyebutkan b ahw a uraian tu g as jab atan pada D m as
P endidikan d an K ebudayaan diatur leb ih lanju't dengan
P eraturan B upau,
b ahw a b erdasarkan pertim bangan sebagaim ana dim aksud
dalam h uruf a, perlu m enetapkan P eraturan B upati tentang
U raian T ugas Jab atan S tru k tu ral D m as P endidikan d an
K ebudayaan K ab upaten Pem alang,
U ndang-U ndang N om or 13 T ahwun 1950 ten tang
Pem bentukan D aerah-daerah K ab upaten dalam L m gkuwungan
Propm si Jaw a T engah (B enta N egara R epublik Indonesia
T ahun 1950 N om or 24),
U ndang-U ndang N om or 5 T ahun 201 4 ten tang A paratur
Sipil N egara (L em baran N egara R epublik Indonesia T ahun
201 4 N om or 6 , T am b ahan L em baran N egara R epublik
Indonesia N om or 549 4),
U ndang-U ndang N om or 23 T ahun 201 4 tentang
P em enntahan D aerah (L em baran N egara R epublik Indonesia
T ah un 201 4 N om or 2 4 4 T am banan L em baran N egara
R epublik Indonesia N om or 5587 ), sebagaim ana telah d iubah
beberapa k ali terakhir dengan U ndang-U ndang N om or 9
T ahun 2015 ten tang P erubahan K edua A tas U ndang-U ndang
N om or 23 T ahun 201 4 ten tang P em enntahan D aerah
(L em baran N egaia R epublik Indonesia T ahun 2015 N om o
58, T am b ahan L em baran N egara R epublik Indonesia N om or
5679),
P eraturan Pem erm tah N om or 32 T ahun 1950 ten tang
P enetapan M ulai B erlakunya U ndang-U ndang N om or 13

T ahun 1950,
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5 P eraturan P em enntah N om or 18 T ahwun 2016 ten tang
P erangkat D aerah (L em baran N egara R epublik Indonesia
T ahun 2016 N om or 114, T am b ahan L em baran N egara
R epublik Indonesia N omor 58287),
6 P eraturan D aerah K abupaten Pem alang N om or 13 T ahun
2016 tentang P em bentukan d an S usumnan P erangkat D aerah
K abupaten Pem alang (L em baran D aerah K abupaten
Pem alang T ahun 2016 N om or 16, T am b ahan L em baran
D aerah K ab upaten Pem alang N om or 16),
7 P eraturan B upati Pem alang N om o 50 T ahun 2016 ten tang
K edudukan, S usumnan O rganisasi, T ugas, Fungsi d an T ata
K erja D in as P endidikan d an K ebudayaan K abupaten
Pem alang (B en ta D aerah K ab upaten Pem alang T ahun 2016
N om or 55)
M EM UTUSK AN
M enetapkan PERATURAN B UPATI TENTANG URAIAN TUG A S JA B ATAN
STRUKTURAL D IN A S PEND ID IK AN D AN K EBUDAYAAN
K A B UPATEN PEM A LANG
B A B I
K ETENTUAN ummM UM
P asal 1
D alam P eraturcran B upati ini, yang dim aksud dengan
1 D aerah adalah K abupaten Pem alang
2 P em enntah D aerah adalah P em enntah K ab upaten Pem alang
3 B upati adalah B upati Pem alang
4 P erangkat D aerah adalah un sur pem bantu B upati d an D ew an Perw akilan
R akyat D aerah dalam penyelenggaraan urusan pem enntahan y ang m enjad.i
k ew enangan d aerah
5 S ekretans D aerah adalah S ekretaris D aerah K abupaten Pem alang
6 D in as P endidikan d an K ebudayaan, yran g selanijutny a d iseb ut D m dikbud
adalah D inas P endidikan d an K ebudayaan K abupaten Pem alang
7 K epala D m dikbud adalah K epala D inas P endidik an d an K ebudayaan
K ab upaten Pem alang
8 A paratur Sipil N egara y ang selanijutny a dism g kat A SN adalah profesi b ag.i
pegaw ai negen sipil dan pegaw ai pem enntah dengan perjanijian k erja y ang
bekerja pada m stansi pem enntah
9 Pegaw ai N egen Sipil yang selanijutny a dism g k at P N S adalah W arg a negara
Indonesia y ang m em en uh.i sy arat terten tu , diangkat sebagai Pegaw ai A SN
secara te ta p oleh oleh pejabat pem b m a k epegaw aian un tu k m enduduk:i
jab atan pem enntahan
10 A nalisis Jab atan adalah proses, m etode d an te k n ik un tu k m endapatkan d ata
jab atan, m enyajikan un tu k program -program k elernbagaan, kepegaw aian d an
k etatalak sanaan serta m em b enkan lay anan pem anfaatanny a b ag.i pihak -
pihak yang m enggunakannya
11 T ugas adalah proses m engolah b ah an k erja d engan m enggunakan perangkat
k erja un tu k m em peroleh hasil kerja
12 U raian T ugas adalah paparan secara nnci tentang lu g as
13 Jab atan S tru k tural adalah k edudukan y ang m enun jukkan tugas, tanggung
jaw ab, W ew enang d an h a k seorang P N S dalam ran gk a m em im pm satuan
jab atan dalam organisasi
14 Pelaksana T ugas/S taf adalah pegaw ai yang m elaksanakan tu g as-tugas tekmnis
15 Pum pm an adalah pegaw ai y ang m elaksanakan lu g as-tugas m anajeriall/
k epem im pm an
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URAIAN TUGAS

Pasal 2

U raian T ugas Jab atan S tru k tu ral D ind ik b ud sebagaim ana tercantum dalam
L am piran m erupakan bagian yang tidak terpisahkan d an P eraturan B upati mi

P asal 3

U raian T ugas sebagaim ana dim aksud dalam P asal 2 digumnakan sebagai
pedom an k erja dalam pelaksanaan tu g as jab atan penyelenggaraan tu g as
pem erintahan, pem bangunan d an pelavanan m asyarakat

B A B [N

K ETENTUAN PENUTUP

Pasal 4

P eraturan B upahb m i m ulai berlaku pada tanggal 1 Januan 2017
engetahuinya, m em enntahkan pengundangan P eraturan
Pem alang

orang m
a h K abupaten

A gar setiap
B upati ini dengan penem patannya dalam B enta D aer
D itetap kan di Pem alang
pada tanggal 17 O ktober 2016
B UPATI PEM A LANG,
C ap
T td
JU N A E D |
D iundangkan di Pem alang
2016

pada tanggal 14 N ovem ber

SEKRETARIIS D AERAH

K A BUPATEN PEM A LANG

B UDHIRAMHARTDIJO

B ERITA D A ERAH K A B UPATEN PEM A LANG TA HUN 2016 N O M O R 8
Ssalm an sesu~fdengan aslinya

K EPALI/y"AGIAN H UK UM
PEM ALANG

SETD A K ABUPATEN

PUJI SUGIHARTO ., S H
Pom bina T ingkat I
199603 1 002

N 1P 10670510
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LAMPIRAN
PERATURAN B UPATI PEM ALANG
N OM OR ~STAHUN 2016
TENTANG URAIAN TUGAS JA B A TAN STRUKTURAL D IN A S PEND ID IK AN D AN
K EBUDAYAAN K ABUPATEN PEM A LANG
URAIAN TUGAS JA B A TAN STRUKTURAL
DINAS PENDIDIK AN D AN K EBUDAYAAN
K ABUPATEN PEM A LANG
A K epala D m dikbud
K epala D m dikbud m em punyai uraidian tugas sebageu berikut
1 m enetapkan R encana S trategis (R enstra) d an R encana K erja (R enija)
urusan pem enntahan b idang pendidikan dan k eb udayaan dengan
m engacu p ada R encana K erja P em enntah D aerah (RKPD ) dan R encana
Pem bangunan Jangk a M enengah D aerah (R PJM D) sebagai pedom an
penyusunan R encana K erja d an A nggaran (R KA) d an ok um en
P elaksanaan A nggaran (D PA),
2 m erum uskan usulan R encana K eic~a dan A nggaran (RKA) da ok um en
P elaksanaan A nggaran (DPA) dengan m engacu p ada R encana S trategis
(R enstra) d an R encana K erja (R enija) urusan p m enn tah an bidang
pendidikan d an k eb udayaan sebagai pedom an pelaksanaan k egiatan,
3 m erum uskan k ebijakan te k nis urusan pem enntah a bidang pendidikan
d an k eb udayaan sesuai dengan program d an k e giatan b idang pendidikan
d an k eb udayaan sebagai pedom an pelaksamnaan tu g a s,
4 m engarahkan penyelenggaraan program d an k e g iatan bidang
pendidikan d an k ebudayaan sesu ai dengan D ok um en P elaksanaan
A nggaran (D PA) bidang pendidikan can k eb udayaan agar
penyelenggaraannya sesu ai dengan sasatran d an tu ju an y ang telah
diten tuk an
5 m erum uskan m o v asi d aerah urusan pem enntahan b idang pendidikan
d an k eb udayaan b erdasarkan h asil an alisa d an a tau pem anfaatan
teknolog. g un a e fektivitas pelaksanaan pekerjaan d an m en g k atk an
k ualitas pelayanan publik,
6 m engarahkan penyediaan d an pelayanan m form asi publik y ang
b erk aitan dengan urusan pem enntahan bidang pendidikan d an
k eb udayaan sesu ai k eb u tu h an pelayanan publik dalam rangk a
pem utakhiran m form asi publik,
7 m engarahkan S istem P engendalian Intern P em enntah (SPIP) urusan
pem enntahan bidang pendidikan d an k eb udayaan sesu a dengan
m d ik ator S istem P engendalian I'n tern P em enntah (SPIP) dalam rangk a
m encapai sasaran d an tu ju an orgam sasi,
8 m engarahkan pengelolaan A dm m istrasi U m um , P erencanaan Program
d an A nggaran, K etatausahaan, D okum en P elaksanaan A nggaran (D PA)
bidang pendidikan d an k ebudayaan sesu ai dengan ok um en
P elaksanaan A nggaran (D PA) agar penyelenggaraannya tep at sasatran
d an tu ju an yang telah d iten tuk an,
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9 m engevaluasi pelaksanaan program d an keg:atan urusan pem erm tah an
b idang pendidikan d an k eb udayaan sesuai dengan rencana program d an
k egiatan yang te lah ditetap k an dalam rangk a perbaikan k m erja,

10 m erum uskan laporan d i b idang pendidikan d an k eb udayaan
b erdasarkan d ata d an analisa sebagai m form asi d an
pertanggungijaw aban B upati, dan

11 m elak sanakan tugas kedm asan lam y ang dibenkan oleh pim pinan sesuai
dengan tugas dan fungsi dalam rangka m endukung k m erja orgam sasi

B S ekretans

S ekretaris D m dikbud m em punyai uraian tu gas sebagai benkut

1 m erencanakan program d an k egiatan k e sek retanatan sesu ai dengan
d ok um en perencanaan sebagai b ah an penyusunan d ok um en rencana
k erja dan anggaran,

2 m engkoordm asikan usulan R encana S trategis (R enstra), R encana K erja
(R enja), R encana K erja d an A nggaran (RKA) dan D ok um en P elaksanaan
A nggaran (D PA) urusan pem erm tahan bidang pendidikan d an
k eb udayaan dengan m engacu p ad a R encana K erja Pem erm tah D aerah

(R KPD ) dan R encana P em bangunan Jangk a M enengah D aerah (R PJM D)

sebagai pedom an pelaksanaan k egiatan,

3 m enyusun rancangan k ebijakan k e se k retanatan sesuai dengan program
d an k e g iatan sebagai pedom an pelaksanaan tu g as

4 m enyelenggarakan program d an k e giatan S ubobagian B m a Program |,
S ubbagian K euangan serta S ubbagian U m um d an K epegaw aian sesu ai

dengan D okum en P elaksanaan A nggaran (DPA) agar penyelenggaraannya

tepat sasaran dengan tu ju an yang telah diteni ukan,

5 m engoordm asikan penyediaan dan pelayanan m form asi publik sesu ai
d engan undang-undang k eterb ukaan m form asi publik dalam ran gk a
pem utakhiran m form asi publik,

6 m enyelenggarakan S istem P engendalian I'n tern Pem erm tah (SPIP) urusanm
pem erm tahan bidang pendidikan d an k eb udayaan sesu ai dengan
m d ik ator S istem Pengendalian Intern Pem erm tah (SPIP) dalam rang k a
pengendalian internal kegiatan,

7 m enyusun k onsep m o v asi k ese k retanatan b erdasarkan identifikasi

perm asalahan d an analisa gun a efektivitas pelaksanaan pekerjaan d an

m em ng k atkan k ualitas pelayanan publik,

8 m engoordm asikan k onsep m ovasi dan pelaksanaan tu g a s bidang-bidang
guna keterpaduan pelaksanaan tu g as,

9 m engevaluasi pelaksanaan program d an kegi& tan k e se k retanatan sesu ai
dengan rencana program d an k e g iatan y ang telah d itetap k an dalam

rangka perbaikan km erja,

10 m engoordm asikan penyusunan laporan urusan pem erm tahan b idang
pendidikan d an k eb udayaan b erdasarkan h asil laporan sebagai m form asi
d an pertanggungijaw aban pelaksanaan tugas, dan

11 m elaksanakan tu gas kedm asan lam y ang dibenkan oleh pim pm an sesu ai
dengan tugas dan fungsi dalam rangka m endukung k m erja orgam sas.i
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a K epala S ubwbagian B ina Program

K epala S ubbagian B in a P rogram m em punya.i uraian tu g as sebagai

berik ut

1) m erencanakan program d an k egiatari S ubbagian B in a Program
sesuai dengan d ok um en perencanaan sebagai bahan penyusunan
dokum en rencana kerja dan anggaran,

2) m enyusun usulan R encana S trategis (R enstra) d an R encana
K erja (R enija), R encana K erja d an A nggaran (R KA) d an D okum en
P elaksanaan A nggaran (D PA) urusan pem enntahan bidang
pendidikan d an k eb udayaan dengan m engacu p ad a R encana
Pem bangunan Jangk a M enengah D aerah (R PJM D) sebagai
pedom an pelaksanaan k egiatan

3) m elaksanakan pengelolaan adm m istras:i b m a program sesu ai
dengan pedom an perencanaan guna tertib adm m istrasi,

4) m engelola d ata urusan pem enntahan bidang pendidikan d an
k eb udayaan m elalui sistem m form asi pem bangunan d aerah g un a
pengendalian d an evaluasi pem bangunan d aerah

5) m enyusun k onsep d ok um en pertanggungijaw aban k m erja y ang
m e liputi L aporan K ineija I'n stansi P em enntah (L kjIrP), L aporan
P elaksanaan A nggaran P endapatan d an B elanja D aerah serta
d ok um en pertanggungijaw aban lam nya sesu ai dengan panduan
pem b uatan laporan sebagai bahan pertanggungijaw aban,

6 ) m enyiapkan b ah an m ovasi S ubbagian B m a Program b erdasarkan
identifikasi perm asalahan d an analisa g un a m enm g k atkan
e fektm tas kerja dan k ualitas pelayanar publik,

7) m elaksanakan S istem P engendalian Intern P em enntah (SPI1P)
urusan pem enmntahan bidang pendidikan d an k eb udayaan sesuai
dengan m dik ator S istem Pengendalian Intern P em enntah (SPI1P)
dalam rangka pengendalian internal kegiatan,

8 ) m engevaluas:i pelaksanaan tu g as di Im g kwungan S ubobagian B in a
Program sesuai dengan rencana program d an k e g iatan yang telah
d itetap k an dalam rangka perbaikan km erja,

9) m enyusun b ah an laporan urusan pem enmntahan b idang
pendidikan d an k eb udayaan b erdasarkan h asil laporan sebagai
m form asi dan pertanggungijaw aban pelaksanaan tu g as,

10) m eny usun laporan pelaksanaan tu g as S ubbagian B m a Program
secara efek tif dalam ran gk a pertanggungijaw aban pelaksanaan
tugas, dan

11) m elaksanakan tu g as k ed inasan lain y ang dibenkan oleh
pim pm an sesu ai dengan tu g as dan fungsi dalam ran gk a
m endukung k m erja orgam sas.i

b K epala S ubwbagian K euangan

K epala S ubobagian K euangan m em punyai uraian tu g as sebagai

ben k ut

1) m erencanakan program dan k e g iatan S ubbagian K euangan sesu ai
dengan d ok um en perencanaan sebagai b ah an penyusunan
d o kum en rencana kerja dan anggaran,

2) m elaksanakan pengelolaan adm m istrasi kewuangan sesuai dengan
pedom an perencanaan d an pengelolaan k euangan d aerah g un a

tertib adm m istrasi,
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3) m elaksanakan k egiatan verifikasi dan pencairan anggaran sesuai
su rat pertanggungijaw aban k euangan g un a pengendahan
pengelolaan k euangan

4) m enyusun k onsep L aporan P elaksanaan A nggaran P endapatan
d an B elanja D aerah serta d ok um en pertanggungijaw aban lam nya
sesu ai dengan panduan pem b uatan laporan sebagai b ah an
pertanggungijaw aban

5) m enyusun k onsep laporan k euangan y ang m e lip u ti L aporan
R ealisasi A nggaran (LR A), L aporan O perasional (L O), L aporan
P erubahan E k uitas (L PE), N eraca, d an C atatan a ta s L aporan
K euangan (CaLK), serta laporan k euangan lam ny a sesuai dengan
pedom an pengelolaan k euangan d aerah guna tertib adm m istrasi,

6 ) m enyiapkan b ah an m o v asi S ubbagian K euangan b erdasarkan
identifik asi perm asalahan dan analisa g un a m enm g k atkan
efektivitas kerja dan k uahtas pelayanan publik,

7) m engevaluas:i pelaksanaan tu g as d i Im g k ungan S ubbagian
K euangan sesu ai dengan rencana program d an k e giatan y ang
telah d itetap k an dalam rangka perbaikan km erja,

8) m enyusun laporan pelaksanaan tu g a s S ubbagian K euangan
secara e fek tif dalam ran g k a pertanggungijaw aban pelaksanaan
tugas, dan

9) m elaksanakan tu g as k edm asan la m y ang dibenkan oleh
pim pm an sesu ai dengan tu g a s d an fungsi dalam rangk a

m endukung k m erja organisas:i

c K epala S ubwbagian U m um dan K epegaw aian
K epala S ubwbagian U m um d an K epegaw aian m em punyai uraian tu g as
sebagai benkut
1) m erencanakan program d an k e giatan S ubobagian U m um d an
K epegaw aian sesuai dengan dokum en perencanaan sebagai

b ah an penyusunan d ok um en rencana k erja dan anggaran
2) m engelola adm m istrasi um um m e lip u ti su rat m enyurat,
d ok um entas:i d an k earsipan secara efek tif g una k elancaran

pelaksanaan tu g a s,

3) m engelola adm m istras:i k e h um asan m eliputi k eprotokolan d an
m form asi publik secara efek tif g un a k elancaran pelaksanaan
tu g as,

4) m engelola adm m istras.i k erum ahtanggaan m e lip uti pengadaan
d an pem eliharaan perlengkapan. penataan ruang k antor,
pem eliharaan k ebersihan, k eam anan k antor, fasilitasi
penyelenggaraan rapat dm as, d an b arang m ilik d aerah secara

efektif g una kelancaran pelaksanaan tu g as,
5) m engelola k etatalak sanaan m eliputi penyusunan sistem d an

prosedur k erja sesuai dengan targ et k erja g un a k elancaran

pelaksanaan tu g as,

6 ) m engelola adm m istras.i k epegaw aian sesuai dengan peraturan
k epegaw aian guna tertib adm m istrasi,
7) m elaksanakan penyediaan d an pelayanan m form asi publik sesu ali
r dengan undang-undang k eterb ukaari m form asi publik dalam

rangka pem utakhiran m form asi publik
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8 ) m enyiapkan b ah an m ovasi S ubbagian U m um d an K epegaw aian
b erdasarkan identifikasi perm asalshan d an an alisa g un a
e fektivitas pelaksanaan pekerjaan d an m enm g k atk an k ualitas
pelayanan publik,

9) m engevaluasi pelaksanaan tugas di hngkungan S ubbagian U m um
d an K epegaw aian sesu ai dengan rencan a program d an k egiatan
y ang telah d itetap k an dalam rangka perbaikan km erja,

10) m eny usun laporan pelaksanaan tu g as S ubbagian U m um d an
K epegaw aian secara efek tif dalam ran g k a pertanggungijaw aban
pelaksanaan tugas, dan

11) m elaksanakan tu g as k edm asan lain y ang dibenkan oleh
pim pm an sesu ai dengan tu g as d an fungsi dalam ran g k a

m endukung k m eija organisas:i

C K epala B idang P em binaan P endidikan D asar
K epala B idang P endidik an D asar m em punvai uraian tugas sebagai benkut
1 m erencanakan Program d an K egiatan penyediaan lay anan pendidikan
dasar sesuai dengan d ok um en perencanaan sebagai bahan penyusunan

dokum en rencana kerja dan anggaran

2 m enyusun rancangan k eb ijakan bidang pendidikan d asar sesuai dengan
program d an k egiatan sebagai pedom an pelaksanaan tu g as,

3 m enyelenggarakan Program d an K egiatan S ek si S ek olah D asar, S ek si
S ek olah M enengah P ertam a dan S ek si K unkulum dalam ran g k a
penyediaan lay anan pendidikan d asar sesuai dengan D okum en
P elaksanaan A nggaran (D PA) bidang pendidikan d asar agar
penyelenggaraannya tep at sasatran d an sesu ai tu ju an y ang telah

d iten tuk an

4 m enyusun k onsep m ovasi urusan pendidikan B idang P endidikan D asar
b erdasarkan identifikasi perm asalahan d an analisa g un a efektifitas
pelaksamnaan pekerjaan d an m enm g k atkan k ualitas pelayanan publik,

5 m engkoordm asikan pelaksanaan tu g a s dengan unit keija terkait bidang

pendidikan d asar guna keterpaduan pelaksanaan tu g as

6 m engevaluasi pelaksanaan tu g as bidang pendidikan d asar agar sesua.i
dengan rencana program d an k egiatan y ang telah d itetap k an dalam

rangka perbaikan k m eija

7 m elak sanakan m onitoring dan evaluas:i pengelolaan pendidikan d asar
un tu k m en getahu.i h am b atan y ang terjacli d an m encan altem atif
pem ecahan m asalah, dan

8 m enyusun laporan pelaksanaan tu g as bidang pendidikan d asar secara
e fek tif dalam ran g k a pertanggungijaw aban d an rencana y ang a k an

d atang,

9 m elaksanakan tugas kedm asan lam > ang dibenkan oleh pim pm an sesuali
dengan tugas dan fungsi dalam rangka m endukung k m erja organisas:i
a K epala S eksi Sekolah D asar
K epala S ek si S ek olah D asar m em punvali uraian tu g a s sebagali

1) m erencanakan program d an k e g iatan p ada S eksi S ekolah D asar
sesuai dengan d ok um en perencanaan sebagai bahan penyusunan

s d ok um en rencana kerja dan anggaran
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2) m enyusun rancangan k ebijakan S ek si S ek olah D asar sesuai
dengan program d an k e g iatan sebagali pedom an pelaksanaan
tu g a s,

3) m elaksanakan k egiatan S ek olah D asar sesu ai dengan D okum en
P elaksanaan A nggaran (D PA) S ek si S ek olah D asar agar
penyelenggaraannya tep at sasaran d an tu ju an y ang telah
d iten tu k an

4) m enyiapkan k e giatan inventarisasi, identifikasi d an
pengem bangan S ek olah D asar secaia an alisis sebagai b ah an
un tu k m endapatkan d ata S ek olah D asar gun a penm g katan
lay anan pendidikan,

5) m elaksanakan sosialisas.i standar nasional d an k erangk a dasar
pendidikan S ek olah D asar sesu ai dengan program ag ar standar
nasional pendidikan d ik etahui dan dilak sanakan,

6 ) m elaksanakan sosialisasi d an im plem entasi standar iSi d an
standar kom petensi lulusan S ekolah D asar yang telah diten tukan
agar dapatdipaham i,

7) m enyiapkan b ah an rek om endasi ten tang ak reditasi S ekolah
D asar sesu ai k eadaan sek olah sebagali pengendalian m u tu
sek olah,

8) m enyiapkan b ah an pem berian penzm an pem bukaan d an
penwutuwpan S ekolah D asar sebagai pengendalian m u tu sekolah,

9) m em b antu pelaksanaan ujian nasional untuk S ek olah D asar agar
ujian terselenggara dengan b aik,

10) m enyiapkan b ah an perum usan d an k oordm asi pelaksanaan
k ebijakan di kelem bagaan S ek olah D asar dalam rangka perbaikan
km eija s

11) m enyiapkan b ah an fasilitasi pem binaan, peserta didik sek olah
dasar guna m enm gkatkan k ualitas layanan pendidikan,

12) m enyiapkan b ah an m o v asi S ek si S ek olah D asar b erdasarkan
identifikasi perm asalahan d an analisa g un a efektifitas
pelaksanaan pekerjaan d an m enm g k atk an k ualitas pelayanan
publik,

13) m engevaluas:i pelaksanaan tu g a s di Im g k ungan S ek si S ek olah
D asar sesuai dengan rencan a program d an k e giatan y ang telah
d itetap k an dalam rangka perbaikan km eija,

14) m eny usun laporan pelaksanaan tugas seksi S ekolah D asar secara
e fek tif dalam ran gk a pertanggungijaw aban pelaksanaan tu g as,
d an

15) m elaksanakan tu g as k edm asan la m y ang d ibenkan oleh
pim pm an sesu ai dengan tu g a s d an fungsi dalam ran g k a

m endukung k m erja organisas:i

b K epala S eksi Sekolah M enengah P ertam a
K epala S ek si S ek olah M enengah Pertam a m em punyai uraian tu g a s
sebagai benkut
1) m erencanakan program d an k e gialan p ad a S ek si S ek olah
M enengah P ertam a sesuai dengan d ok um en perencanaan sebagai

b ah an penyusunan d ok um en rencan a k erja dan anggaran
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2) m enyusun rancangan k ebijakan S ek si S ek olah M enengah
P ertam a sesu ai dengan program d an k egiatan sebagai pedom an
pelaksanaan tu g as,

3) m elaksanakan k egiatan S ekolah M enengah P ertam a sesu ai
dengan D okum en P elaksanaan A nggaran (D PA) S ek si S ek olah
M enengah P ertam a ag ar penyelenggaraannya tepat sasaran d an
tu ju an yang telah d iten tuk an,

4) m enyiapkan k e g iatan m v entansasi, identifikasi d an
pengem bangan S ek olah M enengah P ertam a secara analisis
sebagali b ah an un tu k m endapatkan d ata S ek olah M enengah
P ertam a guna penm gkatan lay anan pendidikan

5) m elaksanakan so sialisas:i standar nasion al d an k erangk a d asar
pendidikan S ek olah M enengah P ertam a sesuai dengan program
agar standar nasional pendidikan d ik etahui dan dilak sanakan,

6) m elak sanakan sosialisas.i d an Im plem entasi standar d an
standar k om petensi lu lusan S ekolah M enengah P ertam a y ang
telah d iten tu k an agar dapat dipaham i,

7) m enyiapkan b ah an rek om endas.i ten tang akreditasi S ekolah
M enengah P ertam a sesuai keadaan sek olah sebagai pengendalian
m u tu sek olah,

8) m enyiapkan b ah an pem berian penzm an pem bukaan d an
penwutuwpan S ek olah M enengah P ertam a sebagali pengendalian
m u tu sek olah,

9) m em b antu pelaksanaan ujian nasional untuk S ek olah M enengah
P ertam a agar ujian terselenggara dengan b aik,

10) m enyiapkan b ah an perum usan d an k oordm asi pelaksanaan
k ebijakan d i k elem bagaan S ek olah M enengah P ertam a dalam
rangka perbaikan km erja,

11) m enyiapkan b ah an fasilitasi pem bm aan, peserta didik S ek olah
M enengah P ertam a g un a m em n g katkan k ualitas lay anan
pendidikan

12) m enyiapkan b ah an inovasi S eksi S ek olah M enengah P ertam a
b erdasarkan identifik asi perm asalahan d an an lisa g un a efektifitas
pelaksanaan pekerjaan d an m em ng k atkan k ualitas pelayanan
publik,

13) m engevaluasi pelaksamnaan tu g as d i Im g k ungan S ek si S ek olah
M enengah P ertam a sesuai dengan rencana program d an k e giatan
y ang telah ditetap k an dalam ran g k a perbaikan km erja,

14) m enyusun laporan pelaksanaan tu g as se k si S ek olah M enengah
P ertam a secara efek tif dalam ran g k a pertanggungijaw aban
pelaksanaan tugas, dan

15) m elaksanakan tu g as k edinasan lain y ang d ibenkan oleh
pim pm an sesu ai dengan tu g as d an fungsi dalam ran g k a
m endukung k ineija orgam sas.i

c K epala S eksi K unkulum

K epala Seksi K unkuwulum m em punvai uraian tugas sebagai benkut

1) m erencanakan program d an k e giatan p ada S ek si K unkuwulum
sesuai dengan d ok um en perencanaan sebagai b ahan penyusunan

d ok um en rencana kerja dan angagaran
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2) m enyusun rancangan k ebyakan Seksi K unkulum sesuai dengan
program d an k egiatan sebagai pedom an pelaksanaan tu g a s,

3) m elaksanakan k e g iatan k unkulum sesuai d engan D ok um en
P elak sanaan A nggaran (D PA) S ek si K unkuwulum agar
penyelenggaraannya tep at sasatran d an tu ju an y ang telah
d itentu k an,

4) m enyiapkan k e giatan m v entansasi, identifik asi d an
pengem bangan k unkulum secara analisis sebagai b ah an un tu k
m endapatkan d ata k unkulum g un a penm g katan lay anan
pendidikan,

5) m eny usun k onsep rancangan program d an k e g iatan p ada S ek si
k unkulum sesu ai dengan prosedur d an k eten tuan peraturan
perundang-undangan sebagai pedom an pelaksamnaan tu g as

6 ) m elaksanakan sosialisas:i stru k tur k unkulum pendidikan d asar
sesuai pedom an, agar standar nasional pendidikan d ik etahwui dan
d ilak sanakan,

7) m elaksanakan k oordinas:i dan supervisi pengem bangan
k unkulum tm g k at satuan pendidikan p ada pendidikan d asar
sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan agar peneraspan
k unkulum d apat berjalan dengan b aik,

8 ) m elaksanakan m onitoring d an evaluas:i pelaksanaan k unkulum
tm g k at pendidikan p ada pendidikan dasar agar kunkulum d apat
b erjalan dengan b aik,

9) m enyusun b ah an fasilitasi pem binaan pelaksanaan k unkulum
dalam rangka penm gkatan bidang pendidikan

10) m enyiapkan b ah an m o v asi S ek si K unkulum b erdasarkan
identifikasi perm asalahan d an analisa g un a efek tifitas
pelaksanaan pekerjaan d an m enm g k atkan k ualitas pelayanan
publik,

11) m engevaluasi pelaksanaan tu g as d i Im g k ungan S ek si K unkwulum
sesuai dengan rencana program d an k e g iatan y ang telah
ditetap k an dalam rangka perbaikan km erja,

12) m enyusun laporan pelaksanaan tu g as se k si K unkwulum secara
e fek tif dalam ran g k a pertanggungijaw aban pelaksamnaan tu g as,
d an

13) m elaksanakan tu g as k edm asan lam y ang diberikan oleh
pim pm an sesu ai dengan tu g a s d an fungsi dalam ran gk a

m endukung k m erja organisas:i

D K epala B idang Pem bm aan Pendidikan A nak U sia D im d an P endidikan

M asyarakat

K epala B id ang Pem bm aan P endidik an A n ak U sia D im d an P endidikan
M asyarakat m em punyai uraian tugas sebagai benkut
1 m erencanakan Program d an K egiatan B idang P endidik an A n ak U sia D im
d an P endidikan M asyarakat sesu ai dengam d ok um en perencanaan
sebagai bahan penyusunan d ok um en rencan a k erja dan anggaran,
2 m enyusun rancangan k eby akan Program d an K egiatan B idang
P endidikan A n ak U sia D im d an P endidikan M asyarakat sesuai dengan

program d an k e g iatan sebagai pedom an pelaksanaan tu g as,
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3 m enyelenggarakan Program d an K egiatan S ek si P endidikan A n ak U sia
D im d an S ek si P endidikan K esetaraan d an Pendidikan M asy arakat
sesuai dengan D okum en P elaksanaan A nggaran (D PA) B idang
P endidik an A n ak U sia D im d an pendidikan M asyarakat ag ar
penyelenggaraannya tepat sasaran d an tu juari yang telah diten tuk an

4 m enyelenggarakan akreditasi P endidikan A n ak U sia D im d an P endidikan
M asyarakat sesu ai k eten tuan peraturan perundang-undangan gun a

penjarm nan m utu satuan pendidikan,

5 m enyelenggarakan fasilitasi pelavanan penzinan d an rek om endasi
pendm an d an penutupan P endidik an A n ak U sia D im d an P endidikan
M asyarakat sesu ai k eten tu an peraturan perundang-undangan g un a

tertib penyelenggaraan,

6 m enyusun rancangan m o v asi urusan pendidikan B id ang P em binaan
P endidikan A n ak U sia D im dan P endidikan M asyarakat b erdasarkan
identifikasi perm asalahan d an an alisa g un a efektifitas pelaksanaan
pekerjaan d an m em ng katkan k ualitas pelayarian publik,

7 m engkoordm asikan b ah an m ovasi d an pelaksanaan tu g as B id ang
Pem binaan P endidikan A n ak U sia D im d an P endidikan M asyarakat

dengan unit kerja terkait guna keterpaduan pelaksanaan tu g as,

8 m engkoordm asikan penwvusunan laporan B idang P em binaan P endidikan
A n ak U sia D im d an P endidikan M asyarakat b erdasarkan h asil laporan
sebagai m form asi dan pertanggungijaw aban B upati,

9 m engevaluas:i pelaksanaan tu g as B idang P em binaan P endidikan A n ak
U sia D im d an P endidikan M asyarakat sesuar dengan rencana program
d an k egiatan yang telah d itetap k an dalam rangka perbaikan km erja,

10 m enyusun laporan pelaksanaan tu g a s B idang P em binaan P endidikan
A n ak U sia D im d an Pendidikan M asyarakat secara efektif dalam rangk a

pertanggungijaw aban pelaksanaan tu g as,

11 m elaksanakan tugas kedm asan lam yang d ibenkan oleh pim pm an sesu ai
dengan tugas dan fungsi dalam rangka m endukung km erja orgam sas.i
a K epala S eksi Pendidikan A nak U sia D im
K epala S ek si P endidikan A n ak U sia D im m em punyai uraian tu g a s
sebagai benkut
1) m erencanakan program d an k e g iatan p ada S ek si Pendidikan
A n oak U sia D im sesuai dengan dokum en perencanaan sebagai

b ah an penyusunan d ok um en rencana kerja dan anggaran,

2) m enyusun rancangan k ebijakan Seksi Pendidikan A n ak U sia D im

sesuai dengan program d an k e g iatan sebagai pedom an

pelaksanaan tu g as,

3) m elaksanakan k egiatan P endidikan A n ak U sia D im (PA UD) sesuai
dengan D okum en P elaksanaan A nggaran (D PA) S ek si P endidikan
A n ak U sia D im agar penyelenggaraannya tep at sasatran d an

tu ju an yang telah diten tu k an

4) m enyiapkan k e g iatan m ventam asi, identifikasi d an
pengem bangan P endidikan A nak U sia D im secara analisis sebagai
b ah an un tu k m endapatkan d ata P endidikan A n ak U sia D im g un a
pem ngkatan lay anan pendidikan,

5) m elaksanakan k e giatan so sialisas:i k erangk a d asar d an stru k tur
k urikulum pendidikan P endidikan A nak U sia D im sesu ai dengan

petun juk guna m endukungyg k elancaran pelaksanaan tu g as,
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6 ) m elak sanakan k egiatan so siahsasi d an fasilitasi im plem entasi
k unkwulum tin g k at satuan pendidikan p ada pendidikan
P endidikan A n ak U sia D im sesu ai dengan pedom an agar
k unkulum dapat berjalan dengan b aik,

7) m enyiapkan b ah an rek om endas.i tentang a k reditasi P endidikan
A nak U sia D im ,

8 ) m enyiapkan b ah an pem benan perizm an pem bukaan d an
penutupan Pendidikan A nak U sia D im sesuai k eten tu an
peraturan perundang-undangan sebagai pengendalian m u tu
sek olah,

9) m engendalikan k egiatan m om tonng d an evaluas:i secara berkala
un tu k m engetahui h am b atan yang teijad. i d an m encan altern atif
pem ecahannya

10) m enyiapkan b ah an inowvasi S ek si P endidikan A n ak U sia D im
b erdasarkan identifikasi perm asalahan d an an lisa g una efektifitas
pelaksanaan pekerjaan d an m em ng katkan k ualitas pelayanan
publik,

11) m engevaluasi pelaksanaan tu g a s di hngkungan S eksi Pendidikan
A n ak U sia D im sesuai dengan rencana program d an k egiatan
y ang telah d itetap k an dalam rangka perbaikan k inerja,

12) m enyusun laporan pelaksanaan tu g as sek si P endidikan A n ak
U sia D im secara efek tif dalam rangk a pertanggungijaw aban
pelaksanaan tugas, dan

13) m elaksanakan tu g as k edm asan lean y ang dibenkan oleh
pim pm an sesu ai dengan tu g a s d an fungsi dalam rangka

m endukung k inerja orgam sas.i

b K epala S eksi Pendidikan K esetaraan d an M asyarakat

K epala S ek si P endidikan K esetaraan d an M asyarakat m em punyai

uraian tugas sebagai benkut

1) m erencanakan program d an k e g iatan p ad a S ek si P endidikan
K esetaraan d an M asyarakat sesuai dengan d ok um en perencanaan
sebagai bahan penwvusunan d ok um en renaca kerja dan anggaran,

2) m enyusun rancangan k ebyakan Seksi Pendidikan K esetaraan d an
M asyarakat sesu a.i dengan program d an k e giatan sebagai

pedom an pelaksanaan tu g as

3) m elaksanakan k egiatan sesu ai dengan D okum en P elaksanaan
A nggaran (D PA) S ek si P endidikan K esetaraan d an M asyarakat
S ek olah D asar agar penyelenggaraannya tep at sasatran d an

t.u juan yang telah diten tuk an

4) m enyiapkan k egiatan m v entansasi, identifikasi d an
pengem bangan Pendidikan K esetaraan d an M asyarakat secara
an alisis sebagai b ah an un tuk m endapatkan d ata P endidikan
K esetaraan d an M asyarakat g u ra pem ngkatan lay anan

pendidikan,

5) m enyiapkan b ah an d an m elak sanaan penyelenggaraan
pendidikan m asyarakat, te k m s pem belajaran, a k reditasi tenaga
pendidik d an lem baga penyelenggara sesuai ketentuan peraturan

perundang-undangan sebagai pedom an pelaksanaan tu g as,
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6 ) m elaksanakan pem bm aan p ad a lem baga penyelenggara
pendidikan m asy arakat sesu ai jadw al y ang ditetap kan agar
pelaksanaan program m em enuhi standar m utu d an a tau b erjalan
dengan b aik,

7) m enyelengugarakan ujian negaral/uijian nasional b ag.i peserta
k ursus k eteram pilan sesuai k eten tuan peraturan perundang -
undangan guna penijam inan m u tu pendidikan k ursus,

8 ) m elaksanakan k e giatan pem belajaran k elom pok belajar (K ejar)
p aket A, B , d an C serta k eak saraan fungsional (K F) g un a
penijam inan m u tu pendidikan k esetaraan d an k eak saraan,

9) m elaksanakan pengaw asan penyelenggaraan pendidikan
k e setaraan d an k eak saraan m elalui supervisi d an evaluasi agar
penyelenggaraan terkendali dan berjalan sesuai ketentuan,

10) m enyiapkan b ah an m ovasi S ek si P endidikan K esetaraan d an
M asyarakat b erdasarkan identifik asi perm asalahan d an an lisa
g un a efektifitas pelaksanaan pekerjaan d an m em ng k atkan
k ualitas pelayanan publik,

11) m engevaluasi pelaksanaan tu g a s di lin gk ungan S ek si Pendidikan
K esetaraan d an M asyarakat sesuai dengan rencana program d an
k egiatan yang telah d itetap k an dalam rangka perbaikan km erja,

12) m enyusun laporan pelaksanaan tu g as S ek si Pendidik an
K esetaraan d an M asyarakat P endidikan K esetaraan d an
P endidik an M asyarakat secara e fek tif dalam ran g k a
pertanggungijaw aban pelaksanaan tugas, dan

13) m elaksanakan tu g as k ed m asan lain y ang dibenkan oleh
pim pm an sesu a.i dengan tu g as d an fungsm ya dalam rangk a
m endukung k m erja organisas:i

E K epala B idang S arana P rasarana

K epala B idang S arana P rasarana m em punyai uraidian tu gas sebagai benkut

1 m erencanakan Program d an K egiatan B idang S arana P rasaran a sesu ai
d engan d ok um en pereneanaan sebagali b ah an penyusunan d ok um en
rencana kerja dan anggaran,

2 m eny usun rancanagan k ebijakan Program d an K egiatan B id ang S aran a
P rasaran a sesuai d engan program d an k e g iatan sebagali pedom ana
pelaksanaan tu g as,

3 m enyiapkan petun juk te k m s pengelolaan sarana prasatran a P endidikan
A n ak U sia D im d an P endidikan D asar sesu ai k eten tu an peraturan
perundang-undangan agar sarana prasatrana terkelola dan teraw at,

4 m enyelenggarakan Program d an K egiatan S ek si S arana P rasaran a
Pendidik an A n ak U sia D im , S ek si S aran a S ek olah D asar d an S ek si
S aran a P rasaran a S ek olah M enengah P ertam a sesuai dengan D okum en
P elaksanaan A nggaran (D PA) B idang S arana P rasaran a agar
penyelenggaraannya tepat sasaran d an tu juari vang telah d itentukan,

5 m enyusun rancangan m ovasi urusan pendidikan B id ang S arana
P rasaran a b erdasarkan identifikasi perm asalahan d an analisa g un a
efektifitas pelaksanaan pekerjaan d an m em ng k atkan k ualitas pelayanan

publik
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15
ordm asikan b ah an m ovasi dan pelaksanaan tugas B idang S arana
n a dengan uon it k erja terk ait g un a k eterpaduan pelaksanaan
ordm asikan penyusunan laporan B idang S aran a P rasaran a
rk an h asil laporan sebagali m form asi d an pertanggungijaw aban
alu asi pelaksanaan tu g a s B idang S arana P rasaran a sesu ai
rencana program d an k egiatan y ang telah d itetap k an dalam
perbaikan km eija,
un laporan pelaksanaan tu g as B idang S arana P rasaran a secara
alam rangka pertanggungijaw aban pelaksanaan tugas, dan
anakan tugas kedm asan lam y ang d ibenkan oleh pim pm an sesuai
tugas dan fungsi dalam rangka m endukung k m erja organisas:i
ala S eksi S arana P rasarana Pendidikan A nak U sia D im
ala S ek si S aran a P rasarana P endidikan A noak U sia D im
punyai uraian tu gas sebagai benkut
m erencanakan program d an k e g iatan p ada S ek si S arana
P rasaran a P endidik an A n ak U sia D irn sesu ai dengan d ok um en
perencanaan sebagai bahan penyusunan d ok um en rencan a k erja
d an anggaran,
m enyusun rancangan k ebijakan S ek si S aran a P rasaran a
P endidik an A n ak U sia D im sesu ai dengan program d an k e g iatan
sebagai pedom an pelaksanaan tu g as,
m elaksanakan k e giatan S eksi S arana P rasarana P endidikan A n ak
U sia D im sesu ai dengan D okum en P elaksanaan A nggaran (D PA)
S ek si S arana P rasaran a P endidik an A n ak U sia D im agar
penyelenggaraannyva tep at sasaran d an tu ju an y ang telah
d itentuk an,
m enyiapkan k egiatan inventansasi, identifik asi d an
pengem bangan S aran a P rasarana P endidikan A n ak U sia D im
S ek olah M enengah P ertam a secara an alisis sebagai bahan un tu k
m endapatkan d ata Seksi S arana P rasaran a P endidikan A n ak U sia
D im guna pem ngkatan lay anan pendidik an,
m enyiapkan petunjuk te k m s pengelolaan sarana prasaran a
P endidikan A n ak U sia D im sesuai k eten tu an peraturan
perundang-undangan agar saran a prasatrana terkelo la d an
teraw at,
m elaksanakan pem b m aan d an bim b m gan pengelolaan sarana
d an prasatrcran a P endidik an A n ak U sia D im sesuai pedom an g un a
tertib adm im strasi,
m enganalisis d ata sarana d an prasatran a P endidikan A n ak U sia
D im sesuai h asil inventansas.i un tu k m en getahui k ecukupan
sarana prasatrana dan sebagai bahan usu lan k eb utuhan,
m elaksanakan pengaw asan terh adap standar nasional sarana dan
prasatrana P endidik an A n ak U sia D im m elalui kegiatan m onitoring
d an evaluasi untuk m engetahui pem enuhan standar nasional,
m elaksanakan pengaw asan pendavagunaan saran a prasatrcran a
P endidikan A n ak U sia D im m elalui k e g iatan m onitoring d an
evaluasi, agar sarana p rasaran a d igunakan d an dikelola
sebagaim ana m estm y a,
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10) m elaksanakan k egiatan pem benan d an pem b uatan sk ala pnontas
tentang pengadaan saran a d an prasarcran a pendidikan an ak usia
dim sesu ai dengan k eb u tuh an d an k eten tu an dalam ran g k a
penm g katan k ualitas dan k om petensi lem baga pendidikan an ak
usia dim

11) m enyiapkan b ah an m o v asi S ek si S aiana P rasaran a P endidikan
A n ak U sia D im b erdasarkan Identifikasi perm asalahan d an
analisa gumna efektifitas pelaksanaan pekei”~aan d an m em n g katkan
k ualitas pelayanan publik,

12) m engevaluas:i pelaksanaan tu g a s S ek si S aran a P rasaran a
P endidikan A n ak U sia D im sesu ai dengan rencana program d an
k egiatan yang telah ditetap k an dalam rangka perbaikan km erja,

13) m eny usun laporan pelaksanaan tu g as S ek si S arana P rasaran a
P endidik an A n ak U sia D im secaira efek tif dalam ran g k a
pertanggungijaw aban pelaksanaan tugas, dan

14) m elaksanakan tu g a s k ed inasan lain y ang dibenkan oleh
pim pm an sesu ai dengan tu g as d an fungsi dalam rangka
m endukung k inerja orgam sasi

b K epala S eksi Sarana Prasarana S ekolah D asar

K epala S ek si S arana P rasaran a S ekolah D asar m em punyai uraian

tugas sebagai benkut

1) m erencanakan program d an k e giatan p ad a S ek si S arana
P rasaran a S ek olah D asar sesu ai dengan d ok um en perencanaan
sebagali b ah an penyusunan dokum en rencan a k erja d an
anggaran,

2) m enyusun rancangan k e by akan S ek si S aran a P rasaran a S ek olah
D asar sesu ai dengan program dan k egiatan sebagai pedom an
pelaksanaan tu g as,

3) m elaksanakan k e giatan S ek si S aran a P rasaran a S ek olah D asar
sesu ai dengan D okum en P elaksanaan A nggaran (D PA) S ek si
S arana P rasaran a S ekolah D asar agar penyelenggaraannya tep at
sasatran d an tu ju an yang telah d itentukan,

4) m enyiapkan k e giatan inventarisasi, Identifikasi d an
pengem bangan S ek si S arana P rasaran a S ekolah D asar secara
analisis sebagai b ah an un tu k m endapatkan d ata S arana
P rasarana S ekolah D asar gumna penm gkatan lay anan pendidikan,

5) m enyiapkan b ah an usulan k eb u tu h an sarana d an prasatrcran a
P endidikan S ek olah D asar sesu ai k eb u tu h an ag ar k ek urangan
sarana prasarana tercukup.i,

6 ) m enyiapkan petunjuk te k m s pengelolaan saran a prasaran a
P endidik an S ek olah D asar sesu ai k eten tu an peraturan
perundang-undangan ag ar saran a prasarcran a terkelo la d an
teraw at,

7) m elaksanakan pem bm aan d an bim bm gan pengelolaan sarana
d an prasarana P endidikan S ekolah D asar sesuai pedom an g un a
tertib adm im strasi,

8 ) m enganalisis d ata sarana d an prasatran a P endidikan S ek olah
D asar sesu ai h asil inventarisas:i un tu k m engetahui k ecukupan
sarana prasarana dan sebagai bahan usulan k eb utuh an

P>
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9) m elaksanakan pengaw asan terh adap standar nasional sarana dan
prasatrcran a P endidik an S ek olah D asar m elalui kegiatan m onitoring
d an evaluasi untuk m engetahui pem enwuhan standar nasional,

10) m engendalikan pelaksanaan k egiatan pem benan d an pem buatan
sk ala pnoritas ten tang pengadaan saran a d an prasatrcran a
P endidikan S ek olah D asar sesu a.i dengan k e b u tu h an dan
k eten tuan dalam rangk a penm g katan k ualitas d an k om petensi
lem baga pendidikan sekolah d asar,

11) m enyiapkan b ah an inovasi S ek si S arana P rasaran a S ekolah
D asar b erdasarkan identifikasi perm asalahan d an an lisa g un a
efektifitas pelaksanaan pekerjaan d an m enm g k atk an k ualitas
pelayanan publik,

12) m engevaluasi pelaksanaan tu g a s Seksi S arana P rasaran a S ekolah
D asar sesu ai dengan rencana program d an k e g iatan y ang te lah
d itetap k an dalam rangka perbaikan km erja,

13) m eny usun laporan pelaksanaan tu g a s S ek si S arana P rasaran a
S ek olah D asar secara efektif dalam ran g k a pertanggungijaw aban
pelaksanaan tugas, dan

14) m elaksanakan tu g as k ed in asan lain y ang dibenkan oleh
pim pm an sesu ai dengan tu g as d an fungsi dalam rangk a
m endukung k m erja organisas:i

c K epala Seksi Sarana Prasarana S ekolah M enengah P ertam a

K epala S ek si S arana P rasaran a S ek olah M enengah P ertam a

m em punyai uraian tugas sebagai benkut

1) m erencanakan program d an k e g iatan p ad a S ek si S arana
P rasaran a S ek olah M enengah P ertam a sesu ai d engan d ok um en
perencanaan sebagai b ah an penyusunan d ok um en renaca k erja
d an anggaran,

2) m enyusun rancangan k ebijakan S ek si S aran a P rasaran a S ekolah
M enengah P ertam a sesuai dengan program d an k e g iatan sebagai
pedom an pelaksanaan tu g as,

3) m elaksanakan k egiatan S ek si S arana P rasaran a S ek olah
M enengah P ertam a sesu ai dengan D okum en P elaksanaan
A nggaran (D PA) S ek si S aran a P rasaran a S ek olah M enengah
P ertam a agar penyelenggaraannya tepat sasaran d an tu ju an y ang
te lah diten tuk an

4) m enyiapkan k egiatan inventarisasi, identifik asi d an
pengem bangan S arana P rasaran a S ek olah M enengah P ertam a
secara an alisis sebagai b ah an un tu k m endapatkan d ata S ek si
S arana P rasaran a S ekolah M enengah P ertam a g un a penm g katan
lay anan pendidikan,

5) m enyiapkan b ah an usulan k e b utuh an saran a d an prasatrcran a
pendidikan S ek si S aran a P rasaran a S ek olah M enengah P ertam a
sesuai kebwutuhan agar kekwurangan sarana prasarana tercukup.i,

6 ) m enyiapkan petun juk te k nis pengelolaan saran a prasartrcran a
P endidik an S ek olah M enengah P ertam a sesu ai k eten tuan
peraturan perundang-undangan ag ar sarana prasaran a terk elo la
d an teraw at,
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7) m elaksanakan pem binaan d an bim b m gan pengelolaan saran a
d an prasarcran a P endidikan S ek olah M enengah P ertam a sesu ai
pedom an guna tertib adm m istrasi,

8) m en ganahsis d ata sarana d an prasatrcran a P endidikan S ekolah
M enengah P ertam a sesu ai h asil m veritarisas:i un tu k m engetahui
k ecukupan sarana prasarcran a d an sebagali b ah an usulan
k e b utuh an,

9) m elaksanakan pengaw asan terh adap standar nasional sarana dan
prasarcrana P endidikan S ekolah M enengah P ertam a m elalui
k e g iatan m onitoring dan evaluasi un tu k m engetahui pem enwuhan
standar nasiomnal,

10) m elaksanakan pengaw asan pendayagunaan saran a prasatrcran a
P endidikan S ek olah M enengah P ertam a m elaluii k e giatan
m onitoring d an evaluasi, agar saran a prasatran a d igumnakan d an
dikelola sebagaim ana m estm ya,

11) m elaksanakan k e g iatan pem benan d an pem b uatan sk ala pnontas
tentang pengadaan saran a d an prasatran a P endidikan S ekolah
M enengah P ertam a sesu ai dengan k eb u tuh an d an k eten tu an
dalam ran g k a peningkatan k ualitas d an k om petensi lem baga
pendidikan S ekolah M enengah Pertam a

12) m enyiapkan b ah an m o v asi S ek si S arana P rasarana S ek olah
M enengah P ertam a b erdasarkan Ideritifikasi perm asalahan d an
an lisa g una efektifitas pelaksanaan pekeijaan d an m enm g k atk an
k ualitas pelayanan publik,

13) m engevaluasi pelaksanaan tu g as Seksi S arana P rasaran a S ekolah
M enengah P ertam a sesuai dengan rencana program d an k egiatan
y ang telah d itetap k an dalam rangka perbaikan km erja,

14) m enyusun laporan pelaksanaan tu g a s se k si S ek si S arana
P rasaran a S ek olah M enengah P ertam a secara efek tif dalam
rangka pertanggungijaw aban pelaksanaan tugas, dan

15) m elaksanakan tu g as k edm asan lam y ang dibenkan oleh
pim pm an sesu ai dengan tu g as d an fungsi dalam rangk a
m endukung km erja orgam sas.i

F K epala B idang Pem bm aan K etenagaan

K epala B id ang Pem binaan K etenagaan m em punyai uraian tu g as sebagai

b en k ut

1 m erencanakan Program d an K egiatan B idang P em binaan K etenagaan
sesu ai dengan d ok um en perencanaan sebagai b ah an penyusunan
d ok um en rencana keija dan anggaran,

2 m enyusun rancangan k ebijakan Program d an K egiatan P em binaan
K etenagaan sesu ai dengan program d an k e g iatan sebagai pedom an
pelaksamnaan tu g as,

3 m enyelenggarakan P rogram d an K egiatan Seksi M utasi T enaga Pendidik,
S ek si P engem bangan Profesi T enaga Pendidik d an S ek si P em binaan
T enaga Pendidik sesuai dengan D okum en P elaksanaan A nggaran (D PA)
B id ang Pem bm aan K etenagaan agar penyelem ggaraannya tepat sasaran
d an tu ju an y ang telah d iten tuk an,

A
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4 m enyusun rancangan m o v asi urusan pendidikan B idang Pem bm aan
K etenagaan b erdasarkan identifik asi perm asalahan d an an alisa g un a
efektifitas pelaksanaan pekerjaan d an m em ng k atkan k ualitas pelayanan
publik,

5 m engkoordm asikan b a h an m o v asi d an pelaksanaan tu g as B id ang
Pem bm aan K etenagaan dengan uon it k erja terk ait g un a k eterpaduan
pelaksanaan tu g as,

6 m engkoordm asikan penwvusunan laporan B id ang Pem bm aan K etenagaan
b erdasarkan h asil laporan sebagai m form asi d an pertanggumngijaw aban
B upati,

7 m engevaluasi pelaksanaan tu g as B idang Pem bm aan K etenagaan sesuai
dengan rencana program d an k e g iatan y ang telah d itetap k an dalam
rangka perbaikan km erja,

8 m enyusun laporan pelaksanaan tu g a s B idang Pem bm aan K etenagaan
secara efektif dalam rangka pertanggungijaw aban pelaksamnaan tugas, dan

9 m elaksanakan tu gas kedm asan lam y ang diberikan oleh pim pm an sesuai
dengan tugas dan fungsi dalam rangka m endukung k m erja orgam sas.i
a K epala Seksi M utasi T enaga Pendidik

K epala S ek si M utasi T enag a Pendidik m em puny a.i uraigan tu g as

sebagai benkut

1) m erencanakan program d an k e g iatan p ada S ek si M wutasi T enaga
Pendidik sesu ai dengan d ok um en perencanaan sebagai b ah an

penyusunan d ok um en renaca kerja dan anggaran

2) m enyusun rancangan k ebijakan S ek si M utasi T enaga Pendidik

sesu ai dengan program d an k e g iatan sebagai pedom an

pelaksanaan tugas,

3) m elaksanakan k egiatan S ek si M utasi T enaga Pendidik sesu ai
dengan D okum en P elaksanaan A nggaran (D PA) S ek si M utasi
T enaga Pendidik agar penyelenggaraannya tep at sasaran d an

tu ju an y ang telah d iten tuk an

4) m enyiapkan k e giatan m v entansasi, identifikasi d an
pengem bangan M utasi T enag a P endidik secara an alisis sebagai
b ah an un tuk m endapatkan d ata S ek si M utasi T enag a Pendidik
guna pem ngkatan lay anan pendidikan

5) m enyiapkan b ah an usulan k eb u tu h an tenaga pendidik an ak u sia
dim |, pendidikan d asar, d an pendidikan nonform al sesuai
k eb u tu h an un tu k m encukuwupi kebwutuhan tenaga pendidik,

6 ) m enyiapkan usulan penem patan ten ag a pendidik P N S un tu k
pendidikan an ak u s ia dim , pendidikan d asar, d an pendidikan
nonform al sesu ai k eten tu an peraturan perundang-undangan
guna pengam bilan k ep utusan leb ih lanjut,

7) m elaksanakan evaluasi a ta s k eb u tu h an d an penem patan tenaga
pendidik sebagai bahan penyusunan rencana pem m dahan ten ag a

pendidik,
8 ) m enyusun rencana pem m dahan ten ag a pendidik b erdasarkan
k eb u tu h an d an k eten tu an peraturan perundang-undangan g un a
k elancaran pelaksanaan tu g as,
9) m elaksanakan fasilitasi Pem laian A ngka K red.iit (P A K) tenaga

pendidik sesu ai k eten tu an peraturan perundang-undangan

sebagai b ahan persyaratan k en aik an pangkat,
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10) m elaksanakan m onitoring dan evaluas:i tu g as S ek si M utasi
T enaga Pendidik agar terdapat k esesuaian perencanaan dan
tu juan yang dicapai,

11) m enyiapkan b ah an m ovasi S ek si M utasi T enaga Pendidik
berdasarkan identifikasi perm asalahari dan anlisa guna efektifitas
pelaksanaan pekeijaan dan m enm g k atkan k uahtas pelayanan
publik,

12) m engevaluasi pelaksanaan tu g as S ek si M utasi T enaga Pendidik
sesua.i dengan rencana program d an k egiatan y ang te lah
d itetap k an dalam rangka perbaikan km erja,

13)m enyusun laporan pelaksanaan tu g as S eksi M utasi T enaga
Pendidik secara e fek tif dalam rangka pertanggungijaw aban
pelaksanaan tugas, dan

14) m elaksanakan tu g a s k edm asan lain y ang d ibenkan oleh
pim pinan sesu ai dengan tu g as d an fungsi dalam ran g k a

m endukung k m erja orgam sas.i

b K epala S eksi Pengem bangan Profesi T enaga P endidik
K epala S ek si P engem bangan Profesi T enag a P endidik m em punyai
uraian tugas sebagai benkut
1) m erencanakan program d an k e g iatan p ad a Seksi Pengem bangan
Profesi T enaga Pendidik sesu ai dengan d ok um en perencanaan
sebagai b ah an penyusunan d ok um en rencana k erja d an

anggaran

2) m enyusun rancangan k ebijakan S ek si P engem bangan Profesi

T enaga Pendidik sesu ai dengan program d an k eg iatan sebagai

pedom an pelaksanaan tu g as,

3) m elaksanakan k e g iatan S ek si P engem bangan Profesi T enaga
Pendidik sesu ai dengan D okum en P elaksanaan A nggaran (D PA)
S ek si P engem bangan Profesi T enaga Pendidik agar
penyelenggaraannya tep at sasaran d an tu ju an y ang telah

d iten tuk an,

4) m enyiapkan k egiatan inventansasi, identifikasi d an
pengem bangan S ek si P engem bangan Profesi T enaga Pendidik
secara an alisis sebagai b ah an un tu k m endapatkan d ata ten ag a
pendidik guna penm gkatan lay anan pendidikan

5) m enyiapkan b ah an usulan pem benan penghargaan ten ag a
k ependidikan y ang b erprestasi sesu a.i pedom an d an k eten tu an
sebagai b ahan pem rosesan leb ih lan jull,

6 ) m elaksanakan inventansasi k eb u tuh an d ik lat y ang diperlukan
oleh tenag a pendidik sesu ai petunijuk pelaksanaan g una

pengem bangan m utu tenaga pendidik,

7) m enyiapkan usulan k eb u tuh an d ik lat b ag.i ten ag a pendidik
b erdasarkan d ata inventansas.i k eb u tu h an d ik lat g un a
pem rosesan leb ih lan jut,

8 ) m enyiapkan b ah an usulan pengem bangan k aner b ag. ten ag a
pendidik sesu ai prestas:i d an k eten tu an peraturan perundang -
undangan sebagai bahan tin d a k lan jut,

9) m enyusun b a h an usulan Ijm belajar d an penggunaan gelar
ten ag a pendidik g un a d ik inm k an k e E Sadan K epegaw aian D aerah
sesuai ketentuan peraturan perundang undangan ,
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10) m elaksanakan registrasi dan k earsipan ten ag a pendidik m elalui
pendataan sebagai bahan k ajian,

11) m elaksanakan penyiapan fasilitasi pem ngkatan k ualifikasi d an
sertifik as:i pendidik sesu ai k eten tuan peraturan perundang -
undangan g un a pem ngkatan m utu/profesionalism e ten ag a
pendidik,

12) m enyiapkan b ah an m o v asi S ek si P engem bangan Profesi T enag a
Pendidik berdasarkan identifikasi perm asalahan d an analisa gun a
efektifitas pelaksanaan pekerjaan d an m em ng k atkan k ualitas
pelayanan publik,

13) m engevaluas:i pelaksanaan tu g as S ek si P engem bangan Profesi
T enaga Pendidik sesuai dengan rencana program d an k e giatan
y ang telah d itetap k an dalam rangk a perbaikan k m erja,

14) m eny usun laporan pelaksanaan tu g a s S ek si P engem bangan
Profesi T enag a Pendidik secara e fek tif dalam ran g k a
pertanggungijaw aban pelaksanaan tugas, dan

15) m elaksanakan tu g a s k edm asan la m y ang d ibenkan oleh
pim pm an sesu ai dengan tu g as d an fungsi dalam ran g k a

m endukung kinei~a orgam sas.i

c K epala Seksi Pem bm aan T enaga Pendidik
K epala S ek si P em bm aan T enaga P endidik m em puny ai uraian tu g as
sebagai benkut?
1) m erencanakan program d an k e g iatan p ad a S ek si Pem bm aan
T enaga Pendidik sesuai dengan d ok um en perencanaan sebagai

b ah an penyusunan d ok um en renaca kega dan anggaran,

2) m enyusun rancangan k eb ijak an S ek si Pem bm aan T enag a

Pendidik sesuai dengan program d an k e g iatan sebagai pedom an

pelaksanaan tu g as,

3) m elaksanakan k egiatan S eksi Pem bm aan T enaga Pendidik sesu ai
d engan D okum en P elaksanaan A nggaian (D PA) S ek si Pem bm aan
T enaga P endidik ag ar penyelenggaraannya tep at sasaran d an

tu ju an yang telah d iten tuk an

4) m enyiapkan k egiatan m ventansasi, identifikasi dan perm asalahan

T enaga Pendidik secara an alisis sebagai b ah an m engatasi

perm asalahan yang dihadapi,

5) m elaksanakan pem bm aan ten ag a pendidik pendidikan an ak

u sia dim pendidikan d asar d an pendidikan nonform al sesu ai

k eten tu an peraturan perundang-undangan,

6 ) m elaksanakan bim b m g an pada tenag a pendidik pendidikan an ak
u s ia dim | pendidikan d asar d an pendidikan nonform al g una
m engatasi perm asalahan yang dihadapi,

7) m enyiapkan b ah an usulan pem berhentian pendidik d an ten ag a
k ependidikan PN S p ada pendidikan an ak u s ia dim | pendidikan
d asar d an pendidikan nonform al selam k aren a alasan peraturan

perundang-undangan,

8 ) m em b enkan saran d an pertim bangan un tu k atasan terk ait

dengan Pem bm aan T enag a Pendidik sebagai b ahan pertim bangan

pengam bilan k ep utusan,
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9) m em b uat laporan pelaksanaan tu g a s un tu k atasan sesu ai
k eten tu an peraturan perundang-undangan sebagai b en tu k

pertanggungijaw aban tu g as,

10) m enyiapkan b ah an m o v asi S ek si Pem bm aan T enag a Pendidik
b erdasarkan identifikasi perm asalahari dan an lisa guna efektifitas
pelaksanaan pekerjaan d an m enm g k atkan k ualitas pelayanan
publik,

11) m engevaluasi pelaksanaan tu g as di Im g k ungan Seksi Pem bm aan
T enag a Pendidik sesu ai dengan rencana program d an k e giatan
y ang telah d itetap k an dalam rangk a perbaikan km erja,

12) m enyusun laporan pelaksanaan tu g as S ek si P em bm aan T enaga
Pendidik secara efek tif dalam ran gk a pertanggungijaw aban
pelaksanaan tugas, dan

13) m elaksanakan tu g a s k edm asan la m y ang dibenkan oleh
pim pm an sesuai dengan tu g as d an fungsi dalam rangka

m endukung k m eija orgam sas.i

G K epala B idang K ebudayaan
K epala B idang K ebudayaan m em punyai uraian tu gas sebagai benkut
1 m erencanakan Program d an K egiatan B id ang K ebudayaan sesuai dengan
d okum en perencanaan sebagai b ah an penyusunan dokum en rencana

k erja dan anggaran

2 m enyusun rancangan k ebijakan Program d an K egiatan K ebudayaan
sesu ai dengan program d an k e g iatan sebagai pedom ana pelaksanaan
tu g as,

3 m enyelenggarakan Program d an K egiatan S ek si S ejarah d an P urbakala
d an S ek si K esem an sesu ai dengan D okum en P elaksanaan A nggaran
(D PA) B idang K ebudayaan ag ar penyelenggaiaanny a tep at sasatran d an

tu ju an y ang telah d iten tuk an,
4 m erum uskan penelitian, pengkaijian d an penwulisan b idang k eb udayaan,

trad isi, perfilm an, k esem an, sejarah d an purbakala sesuai k eten tu an

peraturan perundang-undangan guna kelancaran pelaksanaan tu g a s,

5 m enyelenggarakan pem benan ljm d an rek om endasi bidang k eb udayaan,
trad isi, perfilm an, k esem an, sejarah d an purbakala sesuali k e ten tu an
guna tertib adm im strasi,

6 m enyusun rancangan m o v asi urusan pendidikan B idang K ebudayaan
b erdasarkan identifik asi perm asalahan d an an alisa g un a efektifitas
pelaksanaan pekerjaan d an m enm g k atk an k ualitas pelayanan publik,

7 m engkoordm asikan b a h an m o v asi d an pelaksanaan tu g as B idang
K ebudayaan dengan unit, k eija terk ait g un a k eterpaduan pelaksanaan
tu g as,

8 m engkoordm asikan penyusunan laporan B idang K ebudayaan
b erdasarkan h asil laporan sebagai m form asi d an pertanggungijaw aban
B upati,

9 m engevaluas:i pelaksanaan tu g as B idang K ebudayaan sesuai dengan
rencana program d an k egiatan y ang telah d itetap k an dalam ran g k a

perbaikan km erja,

10 m enyusun laporan pelaksanaan tu g as B id ang K ebudayaan secara e fek tif
dalam rangka pertanggungijaw aban pelaksanaan tugas, dan
11 m elaksanakan tugas kedm asan lam y ang d ibenkan oleh pim pm an sesu ai

dengan tugas dan fungsi dalam rangka m endukung k m erja orgam sas.i
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a K epala Seksi Sejarah d an P urbakala
K epala S ek si S ejarah dan P urbakala m em punyai uraian tu g a s
sebagai benkut
1) m erencanakan program d an k e g iatan p ada S ek si S ejarah dan
P urbakala sesuai dengan d ok um en perencanaan sebagai bahan

penyusunan d ok um en rencana keija dan anggaran,

2) m enyusun rancangan k ebijakan S ek si S ejarah d an P urbakala

sesu ai dengan program d an k e g iatan sebagai pedom an

pelaksanaan tu g as,

3) m elaksanakan k e g iatan S ek si S ejarah d an P urbakala sesu ai

dengan D okum en P elaksanaan A nggaran (DPA) Seksi Sejarah d an

P urbakala agar penyelenggaraannya tep at sasaran d an tu ju an

y ang telah d itentukan,

4) m enyiapkan k egiatan inventansasi, identifikasi dan
pengem bangan sum ber sejarah, nilai tradisiomnal, b end a cagar
b udaya d an k epurbakalaan secara an alisis sebagai bahan un tu k
m endapatkan d ata sejarah dan p uib akala g un a penm g katan

lay anan pendidikan,

5) m enyiapkan b ah an pelaksanaan k e g iatan pengem bangan nilai
tradisional, m useum , d an k epurbakalaan sesu ai k eten tu an
peraturan perundang-undangan g un a pedom an pelaksanaan
tu g as,

6 ) m enyiapkan b ah an penelitian arkeologi, penwulisan sejarah d an
nilai trad isi serta k epurbakalaan sesu ai k eten tu an peraturan
perundang-undangan guna kelancaran pelaksanaan tu g as,

7) m enyebarkan inform asi sejarah , nilai tradisi, benda cagar budaya,
m useum |, d an k epurbakalaan m elalui m edia cetak d an elek tron ik
m aupun brosur penm gkatan penyebaran inform asi,

8 ) m enyiapkan b ah an pelaksanaan pem berian penghargaan bidang
sejarah, nilai trad isi d an k ep urbakalaan sesu ai k eten tuan
peraturan perundang-undangan sebagai upaya pelestanan,

9) m enyiapkan b ah an pelaksanaan k ongres, m usyaw arah d aerah
sem inar m aupun lo k a k ary a m engenai sejarah, law atan sejarah
d an pem etaan sejarah, nilai trad isi d an k ep urbakalaan sesuai
k eten tu an peraturan perundang-undangan g un a k elancaran

pelaksanaan tu g as,

10) m enyiapkan b ah an pem bm aan m engen ai sejarah, tradisi, d an
purbakala sesuai ketentuan k elancaran pelaksanaan tu g as,

11) m elaksanakan penamnganan, perlm dwungan, pem eliharaan d an
pem anfaatan nilai sejarah d an nilai tradisi, m u seum d an
purbakala sesuai ketentuan k elancaran pelaksanaan tu g as,

12) m enyiapkan b ah an m o v asi S ek si S ejarah d an P urbakala
b erdasarkan identifikasi perm asalahan dan an lisa guna efektifitas
pelaksanaan pekerjaan dan m em ng fatk an k ualitas pelayanan
publik,

13) m engevaluasi pelaksanaan tugas di Im gkwungan S eksi S ejarah d an
P urbakala sesu ai dengan rencana piogram d an k e g iatan y ang

telah ditetap k an dalam rangka perbaikan km erja,
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14) m eny usun laporan pelaksanaan tu g a s S ek si S ejarah d an
P urbakala secara efek tif dalam ran g k a pertanggungijaw aban
pelaksanaan tugas, dan
15) m elaksanakan tu g as k edm asan lam y ang dibenkan oleh
pim pm an sesu ai dengan tu g as d an fungsi dalam ran gk a

m endukung k inerja orgam sas.i

b K epala S eksi K esenian
K epala S eksi K esenian m em punyai uraian tu gas sebagai benkut
1) m erencanakan program dan k e g iatan p ada Seksi K esenian sesu ai
dengan d ok um en perencanaan sebagai b ah an penyusunan

d ok um en rencana k erja dan anggaran

2) m enyusun rancangan k eb ijakan S ek si K esenian sesuai dengan
program d an k egiatan sebagai pedom an pelaksanaan tu g as,

3) m elaksanakan k e g iatan S ek si K esenian sesu ai d engan D okum en
P elaksanaan A nggaran (D PA) S ek si K esenian agar
penyelenggaraanny a tep at sasaran d an tu ju an y ang telah

d iten tuk an,

4) m enyiapkan k egiatan inventansasi, identifikasi d an
pengem bangan S ek si K esenian secara an alisis sebagai b ah an
un tu k m endapatkan d ata k esenian g un a pem ngkatan lay anan

pendidikan k esenian,

5) m enyelenggarakan pengaw asan terh adap k egiatan pelestanan
m lai budaya, k esenian, perfilm an d an trad isi adat istiadat sesua.i
k eten tu an peraturan perundang-undangan g un a k elancaran

pelaksanaan tu g a s,

6 ) m enyiapkan b ah an penvelengagaraan levitalisas:i d an k ajian sem |,
pem etaan sejarah, pengkaijian d an penwulisan sejarah sesuai
k eten tuan peraturan perundang-undangan g un a k elancaran

pelaksanaan tu g as,

7) m enyiapkan b ah an pem benan penghargaan k epada m san ,
perorangan, lem b aga pem enmntah d an sw asta y ang telah b erjasa
dalam b idang k eb udavaan b agi b angsa d an negara sesu ai

peraturan berlaku

8) m elaksanakan program pelestanan d an pengem bangan
pem berdayaan k esenian, pelestanan m lai budaya d an trad isi
serta perfilm an sesu ai k eten tu an guria k elancaran pelaksanaan
tu g as,

9) m enyusun b ah an penyelengagaraan k e g iatan pelatihan
k ebudayaan, trad isi perfilm an dan k esenian sesu ai k eten tu an
peraturan perundang-undangan g un a k elancaran pelaksanaan

pelatihan,

10) m enyiapkan b ah an penyelenggaraan perhndungan,
pengem bangan d an pem anfaatan k eb udayaan y ang m e lip uti
penanam an m lai-m lai trad isi serta perabm aan w atak d an b ud i
pekerti bangsa, pem bm aan lem baga kepercayaan terh adap T uhan
Y ang M aha E sa dan lem baga adat,

11) m enyiapkan b ah an penyelenggaraan pengem bangan janngan
m form asi k eb udayaan, pem ngkatan k em itraan d an advokasi
lem baga k epercayaan terh adap T u h an Y ang M ah a E s a serta

lem baga adat,
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11) m enyiapkan b ah an penyelengagaraan pengem bangan janngan
m form asi k ebudavaan, pem ngkatan k em itraan d an advokasi
lem b aga kepercayaan terhadap T uhan Y ang M ah a E s a serta
lem baga adat,

12) m enyiapkan b ah an inovasi S ek si K esem an b erdasarkan
identifikasi perm asalahan d an an lisa guna efektifitas pelaksanaan
pekerjaan d an m enm g k atk an k ualitas pelayanan publik,

13) m engevaluasi pelaksanaan tu g as S ek si K esem an sesu ai dengan
rencan a program d an k egiatan y ang telah d itetap k an dalam

rangka perbaikan km erja,

14) m enyusun laporan pelaksanaan tu g as se k si K esem an secara
e fek tif dalam ran g k a pertanggungijaw aban pelaksanaan tu g as,
d an

15) m elaksanakan tu g as k ed inasan lain y ang dibenkan oleh
pim pinan sesuai dengan tu g as dar. fungsinya dalam rangk a

m endukung k inerja orgam sas.i

B UPATI PEM A LANG

JU N A E D I
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