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ABSTRAK

CATATAN

Untuk melaksankan ketentuan Pasal 17 ayat (2) Peraturan Pemerintah Nomor 44 Tahun
2020 tentang Pemberian Gaji, Pensiun, Tunjangan atau Penghasilan Ketiga Belas Tahun 2020
perlu menetapkan Peraturan Bupati.

Dasar Hukum Peraturan Bupati ini adalah : UU No. 13 Tahun 1950; UU No. 17 Tahun 2003;
UU No. 23 Tahun 2014; UU No. 32 Tahun 1950; PP No. 12 Tahun 2019; PP No. 44 Tahun
2020; Permendagri No. 13 Tahun 2006; Perda No. 15 Tahun 2019; Perda No. 98 Tahun 2019.

Dalam Peraturan Bupati ini mengatur Petunjuk Teknis Pemberian Gaji dan Tunjangan Ketiga
Belas Tahun 2020 kepada Pegawai Negeri Sipil yang bersumber dari Anggaran Pendapatan
dan Belanja Daerah Kabupaten Pemalang dengan menetapkan batasan istilah yang
digunakan dalam pengaturannya. Pemberian Gaji dan Penghasilan ketiga belas diberikan
kepada PNS. Gaji dan Tunjangan Ketiga Belas bagi PNS diberikan sebesar penghasilan pada
bulan Juli 2020. Penghasilan diberikan bagi PNS meliputi Gaji Poko, Tunjangan Keluarga,
Tunjangan Jabatan atau Tunjangan Umum. Besaran Penghasilan tidak dikenakan potongan
iuran dan/atau potongan lain berdasarkan peraturan perundang-undangan. Pendanaan
pemberian Gaji dan Tunjangan Ketiga Belas bagi PNS bersumber dari Anggaran Pendapatan
dan Belanja Daerah Kabupaten Pemalang Tahun Anggaran 2020.

Perbup ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan yaitu 13 Agustus 2020
Perbup No. 30 Tahun 2019 dicabut dan dinyatakan tidak berlaku.



