
BUPATI PEMALANG 

PROVINSI JAWA TENGAH

PERATURAN BUPATI PEMALANG 
NOMOR TAHUN 2016

TENTANG

TAMBAHAN PENGHASILAN KEPADA PEGAWAI NEGERI SIPIL 
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN PEMALANG

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI PEMALANG,

M enim bang

M engingat

a. bahw a b e rd asa rk an  Pasal 63 ayat (2) P e ra tu ran  Pem erintah 
Nomor 58 T ahun  2005 ten tang  Pengelolaan K euangan 
D aerah, m enyebutkan  bahw a Pem erin tah  D aerah d ap a t 
m em berikan  tam b ah an  penghasilan  kepada pegawai negeri 
sipil dalam  rangka kese jah te raan  pegawai b erd asark an  
beban  kerja;

b. bahw a b e rd asa rk an  pertim bangan  sebagaim ana d im aksud  
dalam  h u ru f a, perlu  m enetapkan  kem bali P era tu ran  B upati 
ten tang  T am bahan  Penghasilan  kepada Pegawai Negeri Sipil 
di L ingkungan Pem erin tah  K abupaten  Pem alang.

1. U ndang-U ndang Nomor 13 T ahun  1950 ten tang
P em bentukan  D aerah -daerah  K abupaten  dalam  Lingkungan 
Propinsi Jaw a  Tengah;

2. U ndang-U ndang Nomor 28 T ahun  1999 ten tang
Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan  B ebas dari 
Korupsi, Kolusi dan  Nepotisme (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  1999 Nomor 75, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 3851);

3. U ndang-U ndang Nomor 17 T ahun  2003 ten tang  K euangan 
Negara (Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2003 
Nomor 47, T am bahan  Lem baran Negara Republik Indonesia 
Nomor 4286);

4. U ndang-U ndang Nomor 1 T ahun  2004 ten tang
P erbendaharaan  Negara (Lem baran Negara Republik 
Indonesia T ahun  2004 Nomor 5, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 4355);

5. U ndang-U ndang Nomor 5 T ahun  2014 ten tang  A paratu r Sipil 
Negara (Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2014
Nomor 6, T am bahan  Lem baran Negara Republik Indonesia 
Nomor 5494);
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6. U ndang-U ndang Nomor 23 T ahun  2014 ten tang  
P em erin tahan  D aerah (Lem baran Negara Republik Indonesia  
T ahun  2014 Nomor 244, T am bahan  Lem baran Negara 
Republik Indonesia  Nomor 5587) sebagaim ana telah d iubah  
beberapa  kali te rak h ir dengan U ndang-U ndang Nomor 9 
T ahun  2015 ten tan g  P erubahan  K edua A tas U ndang-U ndang 
Nomor 23 T ahun 2014 ten tang  Pem erin tahan  D aerah 
(Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2015 Nomor 
58, T am bahan  L em baran Negara Republik Indonesia  Nomor 
5679);

7. P e ra tu ran  Pem erin tah  Nomor 32 T ahun  1950 ten tang
Penetapan  Mulai B erlakunya U ndang-U ndang Nomor 13 
T ahun  1950;

8. P era tu ran  Pem erintah Nomor 58 T ahun  2005 ten tang
Pengelolaan K euangan D aerah (Lem baran Negara Republik 
Indonesia T ahun  2005 Nomor 140, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia Nomor 4578);

9. P era tu ran  M enteri Dalam  Negeri Nomor 13 T ahun  2006 
ten tang  Pedom an Pengelolaan K euangan D aerah, 
sebagaim ana telah d iubah  beberapa  kali te rak h ir dengan 
P era tu ran  M enteri Dalam  Negeri Nomor 21 T ahun  2011 
ten tang  P erubahan  K edua Atas P e ra tu ran  M enteri Dalam  
Negeri Nomor 13 T ahun  2006 ten tan g  Pedom an Pengelolaan 
K euangan D aerah;

10. P era tu ran  M enteri Negara Pendayagunaan  A paratu r Negara 
Nomor 15 T ahun  2009 ten tang  J a b a ta n  Fungsional 
Pengawas Penyelenggaraan U rusan  P em erin tahan  Di D aerah 
Dan Angka Kreditnya;

MEMUTUSKAN :

M enetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG TAMBAHAN PENGHASILAN 
KEPADA PEGAWAI NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN 
PEMERINTAH KABUPATEN PEMALANG.

BAB I
KETENTUAN UMUM 

Pasal 1

D alam  P era tu ran  B upati ini yang d im aksud  dengan :
1. B upati adalah  B upati Pem alang.

2. A nggaran P endapatan  dan  Belanja D aerah, se lan ju tnya  d isingkat APBD 
adalah  ren can a  keuangan  pem erin tahan  daerah  yang d ibahas dan  d isetu ju i 
b ersam a oleh pem erin tah  daerah  dan  DPRD, d ite tapkan  dengan p e ra tu ran  
daerah .

3. S a tu an  Kerja Perangkat D aerah yang se lan ju tnya  d isingkat SKPD adalah  
perangkat daerah  pada  Pem erintah K abupaten  Pem alang.

4. Pegawai Negeri Sipil, yang selan ju tnya  d isingkat PNS adalah  PNS di 
lingkungan Pem erintah K abupaten  Pem alang yang dibiayai dari APBD 
K abupaten  Pem alang.

?
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5.

6 .

Pejabat Pelaksana  Teknis Kegiatan yang se lan ju tnya  d ism gkat PPTk adalah  
pejabat pada  u n it kerja SKPD yang m elaksanakan  sa tu  a ta u  beberapa 
kegiatan dari sa tu  program  sesuai bidang tugasnya.
Peiabat P e n a tau sah aan  K euangan SKPD yang se lan ju tnya  d isingkat PPK- 
SKPD adalah  pe jabat yang m elaksanakan  fungsi ta ta  u sa h a  keuangan  pa a

7.

8.

SKPD
B endahara  P enenm aan  adalah  p e laksana  yang d itu n ju k  u n tu k  m enerim a, 
m enyim pan, m enyetorkan, m en a tau sah ak an , d an  m em pertanggungaw abkan  
uang  p en d ap a tan  daerah  dalam  rangka p e laksanaan  APBD pada SKP . 
B endahara  Pengeluaran  adalah  p e laksana  yang d itu n ju k  m enerim a, 
m enyim pan, m em bayarkan, m en a tau sah ak an , dan  m em pertanggungjaw abkan 
uan g  u n tu k  keperluan  belanja daerah  dalam  rangka pe laksanaan  APBD pada 

SKPD.
9. B endahara  Penerim aan Pem bantu  adalah  p e laksana  yang d itu n ju k  u n tu k  

m enerim a, m enyim pan, m enyetorkan, m en a tau sah ak an , dan  
m em pertanggungjaw abkan uan g  p en d ap a tan  daerah  dalam  rangka 
p e laksanaan  APBD pada  Unit Kerja SKPD.

10. B endahara  Pengeluran Pem bantu  adalah  p e laksana  yang d itu n ju k  m enerim a, 
m enyim pan, m em bayarkan, m en a tau sah ak an , dan  m em pertanggungjaw abkan 
uan g  u n tu k  keperluan  belanja daerah  dalam  rangka pe laksanaan  APBD pada 
Unit Kerja SKPD.

11. Pem ban tu  B endahara  Penerim aan SKPD adalah  pe laksana  yang d iu su lkan  
oleh Kepala SKPD dan  d ite tapkan  dengan K epu tusan  Kepala SKPD yang 
bertugas u n tu k  m endukung  ke lancaran  tugas B endahara  Penerim aan, tetapi 
tidak  diberi kew enangan legalitas seperti B endahara  Penerim aan dan  
B endahara  Penerim aan Pem bantu.

12. Pem bantu  B endahara  Pengeluaran SKPD adalah  p e laksana  yang d iu su lkan  
oleh Kepala SKPD dan  d ite tapkan  dengan K eputusan  Kepala SKPD yang 
bertugas u n tu k  m endukung  ke lancaran  tugas B endahara  Pengeluaran, tetapi 
tidak  diberi kew enangan legalitas seperti B endahara  Pengeluaran  dan  
B endahara  Pengeluaran  Pem bantu .

13. Auditor adalah  PNS yang diberi tugas, tanggung jaw ab, wewenang dan  hak  
secara  penuh  oleh pejabat yang berw enang u n tu k  m elaksanakan  pengaw asan 
pada in stansi pem erin tah .

14. Pejabat Pengawas U rusan  Pem erintah D aerah yang se lan ju tnya  d isingkat 
P2UPD adalah  PNS yang diberi tugas, tanggung jaw ab, wewenang d an  hak  
secara  p enuh  oleh pejabat yang berw enang u n tu k  m elakukan  kegiatan 
pengaw asan a ta s  penyelenggaraan tekn is u ru sa n  pem erin tahan  di daerah  
sesuai dengan p e ra tu ran  perundang -undangan .

15. Pelaksana  adalah  PNS di lu a r ja b a ta n  s tru k tu ra l, Auditor dan  P2UPD.

16. T am bahan  Penghasilan  adalah  tam b ah an  penghasilan  di lu a r gaji dan  
tun jangan , se rta  penghasilan  lainnya yang d iberikan  kepada PNS di 
L m gkungan Pem erintah D aerah yang dibiayai dari APBD b erd asark an  
pertim bangan  dan  kondisi obyektif se rta  kem am puan  keuangan  Pem erintah 
D aerah.

17. Belanja Tidak L angsung adalah  belanja yang d ianggarkan  SKPD dan  tidak 
terkait secara  langsung  dengan p e lak san aan  kegiatan.

18. T unjangan Profesi G uru  PNS adalah  tun jangan  profesi yang diberikan  kepada
Su ru  >an g telah memiliki sertifikat pendidik dan  m em enuhi persyara tan  
sesuai k e ten tu an  p e ra tu ran  perundang -undangan .

19. R encana Kerja dan  Anggaran SKPD yang se lan ju tnya  d isingkat RKA-SKPD 
adalah  dokum en perencanaan  dan  penganggaran  yang berisi rencana

S K P n se r tan ’reIienCana dan  rencana  belanja program  dan  kegiatan
D serta  rencana  pem biayaan sebagai d a sa r p en y u su n an  APBD.
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BAB II

TAMBAHAN PENGHASILAN

Pasal 2

(1) Dalam  rangka pen ingkatan  kese jah te raan  PNS, d iberikan  tam b ah an  
penghasilan  kepada PNS b e rd asa rk an  beban  kerja.

(2) T am bahan  penghasilan  kepada PNS b e rd asa rk an  beban  kerja sebagaim ana 
d im aksud  pada ayat (1), d iberikan  kepada PNS yang dibebani pekerjaan  
u n tu k  m enyelesaikan tu g as-tu g as sesua i beban  kerja sebagaim ana te rcan tu m  
pada Lam piran I yang m erupakan  bagian tidak  te rp isah k an  dari P era tu ran  
B upati ini.

(3) T am bahan  penghasilan  kepada PNS tidak  diberikan  kepada PNS G uru  yang 
telah m endapatkan  tun jangan  profesi gu ru  PNS, PNS di lingkungan RSUD dr. 
M .Ashari dan  PNS di lingkungan Puskesm as.

(4) T am bahan  penghasilan  kepada PNS b e rd asa rk an  beban  kerja  d iberikan  
u n tu k  setiap  b u lan  selam a sa tu  ta h u n  anggaran.

(5) T am bahan  Penghasilan  kepada PNS d ikenakan  pajak  penghasilan  sesuai 
k e ten tu an  p e ra tu ran  perundang -undangan .

(6) T am bahan  Penghasilan  kepada PNS d ibayarkan  setiap  akh ir bu lan  
berkenaan .

Pasal 3

(1) PNS yang pertam a kali d iangkat dalam  ja b a ta n  s tru k tu ra l dan  d ilantik  
sebelum  tanggal 15, m aka diberikan T am bahan  Penghasilan  m ulai bu lan  
pelan tikan .

(2) PNS yang pertam a kali d iangkat dalam  ja b a ta n  s tru k tu ra l dan  d ilan tik  pada 
a ta u  setelah  tanggal 15, m aka diberikan  T am bahan  Penghasilan  m ulai bu lan  
berikutnya.

(3) Bagi pe jabat s tru k tu ra l yang m engalam i perp indahan  a ta u  prom osi ja b a ta n  
sebelum  tanggal 15, m aka diberikan  T am bahan  Penghasilan  m ulai bu lan  
pelantikan .

(4) Bagi pe jabat s tru k tu ra l yang m engalam i perp in d ah an  a ta u  prom osi ja b a tan  
pada  a ta u  setelah  tanggal 15, m aka diberikan  T am bahan  Penghasilan  m ulai 
bu lan  berikutnya.

Pasal 4

(1) PNS yang pertam a kali d itun juk  sebagai u n su r  pengelola keuangan  SKPD 
sebelum  tanggal 15, m aka d iberikan  T am bahan  Penghasilan  m ulai bu lan  
penun jukkan .

(2) PNS yang pertam a kali d itu n ju k  sebagai u n su r  pengelola keuangan  SKPD 
pada a ta u  setelah tanggal 15, m aka diberikan T am bahan  Penghasilan  m ulai 
b u lan  berikutnya.
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Pasal 5

(1) PNS yang d itu n ju k  sebagai Pelaksana Tugas (Pit) sebelum  tanggal 15, m aka 
d iberikan  T am bahan  Penghasilan  m ulai bu lan  penun jukkan .

(2) PNS yang d itu n ju k  sebagai Pelaksana  Tugas (Pit) pada  a ta u  setelah  tanggal 
15, m aka diberikan  T am bahan  Penghasilan  m ulai bu lan  berikutnya.

(3) Bagi yang d itu n ju k  sebagai Pelaksana Tugas (Pit) sebagaim ana d im aksud  
pada  ayat (1) dan  ayat (2), d ap a t m em ilih T am bahan  Penghasilan  yang lebih 
m engun tungkan .

Pasal 6

Bagi PNS yang d itu n ju k  u n tu k  m en ja lankan  tugas sebagai P elaksana  H arian (Plh)
a ta u  Yang M elaksanakan Tugas (Ymt), tidak  d iberikan  T am bahan  Penghasilan.

Pasal 7

(1) CPNS yang m elaksanakan  tugas b e rd asa rk an  S u ra t Pernyataan
M elaksanakan Tugas sebelum  tanggal 15, m aka d iberikan  T am bahan
Penghasilan  m ulai bu lan  m elaksanakan  tugas.

(2) CPNS yang m elaksanakan  tugas b e rd asa rk an  S u ra t P ernyataan
M elaksanakan Tugas pada  a ta u  setelah tanggal 15, m aka diberikan
T am bahan  Penghasilan  m ulai bu lan  berikutnya.

Pasal 8

(1) PNS yang m enjalani cu ti di lu a r tanggungan  negara  a ta u  cuti besar sebelum  
tanggal 15, m aka T am bahan  Penghasilan  d ihen tikan  m ulai bu lan  cuti.

(2) PNS yang m enjalani cu ti di luar tanggungan  negara  a ta u  cuti besar pada  a ta u  
setelah  tanggal 15, m aka T am bahan  Penghasilan  d ihen tikan  m ulai bu lan  
berikutnya.

Pasal 9

Bagi PNS yang tidak  d ap a t m elaksanakan  tugas k a ren a  sak it a ta u  m enjalani cu ti 
sak it te tap  diberikan  tam b ah an  penghasilan .

Pasal 10

Bagi PNS yang m elaksanakan  tugas belajar lebih dari 6 (enam) bu lan , m aka 
T am bahan  Penghasilan  d ihen tikan  m ulai bu lan  ketu juh .

Pasal 11

Bagi PNS yang m enjalani bebas tugas, m aka T am bahan  Penghasilan  d ihen tikan  
sejak tanggal penetapan  bebas tugas tersebu t.

5
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Pasal 12

(1) PNS yang d iberhen tikan  sem en tara  dari ja b a ta n  negeri sebelum  tanggal 15, 
m aka T am bahan  Penghasilan  d ihen tikan  m ulai bu lan  d iberhen tikan .

(2) PNS yang d iberhen tikan  sem en tara  dari ja b a ta n  negeri pada  a ta u  tanggal 15, 
m aka T am bahan  Penghasilan  d ihen tikan  m ulai bu lan  berikutnya.

Pasal 13

Bagi PNS yang dikenai sanksi sedang d a n /a ta u  bera t sesuai p e ra tu ran  
p e ru n d ang -undangan , m aka tam b ah an  penghasilan  d ihen tikan  m ulai bu lan  
d ija tuh i h u k u m an  disiplin sam pai dengan berakh irnya  m asa  h u k u m an  disiplin 
PNS.

Pasal 14

(1) PNS yang d iberhen tikan  dengan ho rm at sebelum  tanggal 15, m aka 
T am bahan  Penghasilan  d ihen tikan  m ulai bu lan  d iberhen tikan .

(2) PNS yang d iberhen tikan  dengan ho rm at pada  a ta u  setelah  tanggal 15, m aka 
T am bahan  Penghasilan  d ihen tikan  m ulai bu lan  berikutnya.

(3) PNS yang d iberhen tikan  dengan tidak  horm at, m aka T am bahan  Penghasilan  
d ihen tikan  pada  bu lan  d iberhen tikan .

BAB III

PENGANGGARAN TAMBAHAN PENGHASILAN

Pasal 15

(1) T am bahan  penghasilan  kepada PNS di L ingkungan Pem erintah K abupaten 
Pem alang d ianggarkan  dalam  APBD K abupaten  Pem alang pada  kelom pok 
belanja tidak  langsung  dan  jen is belanja pegawai.

(2) T am bahan  penghasilan  kepada PNS sebagaim ana d im aksud  pada ayat (1) 
d ilakukan  dengan m enyusun  RKA-SKPD b erd asa rk an  pedom an p en y u su n an  
RKA-SKPD yang d ite tapkan  oleh B upati.

BAB IV

KETENTUAN PENUTUP 

Pasal 16

Pada sa a t P e ra tu ran  B upati ini m ulai berlaku, m aka P era tu ran  B upati Pem alang 
Nomor 3 T ahun  2014 ten tang  T am bahan  Pengasilan Kepada Pegawai Negeri Sipil 
di L ingkungan Pem erintah K abupaten  Pem alang (Berita D aerah K abupaten 
Pem alang T ahun  2014 Nomor 3), d icabu t dan  d inyatakan  tidak  berlaku.

6
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Pasal 17

P era tu ran  B upati ini m ulai berlaku  pada  tanggal d iundangkan .

Agar setiap  orang m engetahuinya, m em erin tahkan  pengundangan  P era tu ran  
B upati ini dengan penem patannya  dalam  Berita D aerah K abupaten  Pem alang.

D iundangkan  di Pem alang

pada  tanggal

SEKRETARIS DAERAH 

KABUPATEN PEMALANG

D itetapkan di Pem alang 

pada  tanggal A 1 a fv  £0ljc

BUDHIRAHARDJO

BERITA DAERAH KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2016 NOMOR
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LAMPIRAN

PERATURAN BUPATI PEMALANG 
NOMOR TAHUN 2016
TENTANG TAMBAHAN PENGHASILAN KEPADA PEGAWAI NEGERI SIPIL 
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN PEMALANG

DAFTAR PENERIMA DAN BESARAN TAMBAHAN PENGHASILAN 

PADA LINGKUNGAN PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN PEMALANG

NO URAIAN

BESARAN
TAMBAHAN

PENGHASILAN
(Rp/bln)

l Sekretaris Daerah Kabupaten Pemalang 22,500,000

2 Asisten Sekda kabupaten Pemalang 6,000,000

3 Inspektur Kabupaten Pemalang 6,000,000

4
Kepala Dinas Pendapatan, Pengelolaan Keuangan dan Aset 
Daerah Kabupaten Pemalang

6,000,000

5
Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah 
Kabupaten Pemalang

6,000,000

6 Pejabat Eselon 11/ Pengguna Anggaran Eselon II 5,000,000

7 Camat 3.500.000
8 Kepala Bagian Sekretariat Daerah Kabupaten Pemalang 3,000,000

9 Pengguna Anggaran Eselon III 3,000,000

10
Sekretaris/Kepala Bidang pada Dinas Pendapatan, 
Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten 
Pemalang

3,000,000

n Sekretaris/Kepala Bidang pada Badan Perencanaan 
Pembangunan Daerah Kabupaten Pemalang

3,000,000

12 Sekretaris/Inspektur Pembantu pada Inspektorat 
Kabupaten Pemalang

3,000,000

13 Pejabat Eselon III /  Kuasa Pengguna Anggaran Eselon III 2,500,000

14 Kasubag pada Sekretariat Daerah Kabupaten Pemalang 1,500,000

15
Kasubag/Kasi pada Dinas Pendapatan, Pengelolaan 
Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Pemalang 1,500,000

16 Kasubag/Kasi pada Badan Perencanaan Pembangunan 
Daerah Kabupaten Pemalang 1,500,000

17 Kasubag/Kasi pada Inspektorat Kabupaten Pemalang 1,500,000
18 Pengguna Anggaran Eselon IV 1,500,000

19 Pejabat Eselon IV/ PPTK/ PPI< 1,000,000
20 Auditor/ P2UPD

0  Golongan IV 2,000,000
0  Golongan III 1,500,000
0  Golongan II 1,000,000
Pejabat Eselon V 750,000

21 Bendahara Pengeluaran pada Sekretariat Daerah 
Kabupaten Pemalang

650.000

f
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NO URAIAN

BESARAN 
TAM BAH AN 

PENGHASILAN 
(Rp/bln)

22 Bendahara Pengeluaran pada Dinas Pendapatan, 
Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten 
Pemalang

650.000

23 Bendahara Pengeluaran pada Badan Perencanaan 
Pembangunan Daerah Kabupaten Pemalang

650.000

24 Bendahara Penerimaan pada Sekretariat Daerah 
Kabupaten Pemalang

600.000

25 Bendahara Penerimaan pada Dinas Pendapatan, 
Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten 
Pemalang

600.000

26 Bendahara Penerimaan pada Badan Perencanaan 
Pembangunan Daerah Kabupaten Pemalang

600.000

27 Bendahara Pengeluaran Pembantu pada Sekretariat 
Daerah Kabupaten Pemalang

600.000

28
Bendahara Pengeluaran Pembantu pada Dinas 
Pendapatan, Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah 
Kabupaten Pemalang

600.000

29 Bendahara Pengeluaran Pembantu pada Badan 
Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Pemalang

600.000

30
Bendahara Penerimaan Pembantu pada Sekretariat 
Daerah Kabupaten Pemalang

550.000

31
Bendahara Penerimaan Pembantu pada Dinas 
Pendapatan, Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah, 
Kabupaten Pemalang

550.000

32
Bendahara Penerimaan Pembantu pada Badan 
Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Pemalang

550.000

33
Pengurus/ Penyimpan Barang pada Sekretariat Daerah 
Kabupaten Pemalang

550.000

34
Pengurus/ Penyimpan Barang pada Dinas Pendapatan, 
Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten 
Pemalang

550.000

35 Pengurus/ Penyimpan Barang pada Badan Perencanaan 
Pembangunan Daerah Kabupaten Pemalang

550.000

36. Pembantu Pejabat Pengelola Keuangan Sekretariat Daerah 
Kabupaten Pemalang

550.000

37 Pembantu Pejabat Pengelola Keuangan pada Dinas 
Pendapatan, Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah 
Kabupaten Pemalang

550.000

38 Pembantu Pejabat Pengelola Keuangan pada Badan 
Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Pemalang

550.000

39 Bendahara Pengeluaran 550,000

40 Bendahara Penerimaan 500,000

41 Bendahara Pengeluaran Pembantu 500,000
42 Bendahara Penerimaan Pembantu 450,000

43
Pembantu Bendahara (bagi SKPD (badan/dinas/ 
Sekretariat) yg tdk membentuk KPA) 450,000

44 Pengurus/ Penyimpan Barang 450,000

45 Pembantu Pejabat Pengelola Keuangan 450.000
46 Pelaksana pada Sekretariat Daerah Kabupaten Pemalang 500.000

¥
9

     http://jdih.pemalangkab.go.id/     http://jdih.pemalangkab.go.id/



NO URAIAN

BESARAN 
TAM BAH AN 

PENGIIASILAN 
(Rp/bln)

47
Pelaksana pada Dinas Pendapatan, Pengelolaan Keuangan 
dan Aset Daerah Kabupaten Pemalang 500.000

48 Pelaksana Badan Perencanaan Pembangunan Daerah 500.000

49 Pelaksana 400,000
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