
BUPATIPEMALANG

INSTRUKSIBUPATIPEMALANG
NOMOR: 100.3.4.2/ 107B / TAHUN2025

TENTANG

PERCEPATANPEMBENTUKANKOPERASI DESA/KELURAHANMERAHPUTIH
DlKABUPATENPEMALANG

BUPATIPEMALANG,

Bahwa dalam rangka menindaklanjuti Instruksi Presiden Republik Indonesia
Nomor 9 Tahun 2025 tentang Pereepatan Pembentukan Koperasi
Desa/Kelurahan Merah Putih, dan untuk mendorong pemberdayaan ekonomi
masyarakat, perlu dilakukan pereepatan pembentukan Koperasi
Desa/ Kelurahan Merah Putih di seluruh desa dan kelurahan di Kabupaten
Pemalang. Sehubungan dengan hal tersebut, dengan ini menginstruksikan:
Kepada : 1. Sekretaris Daerah Kabupaten Pemalang;

2. Para Staf Ahli Bupati/Para Asisten Sekretaris Daerah/Kepala
Perangkat Daerah di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Pemalang;

3. Camat se-Kabupaten Pemalang; dan
4. Lurah/Kepala Desa se-Kabupaten Pemalang.

Untuk
KESATU Sekretaris Daerah untuk mengoordinasikan pelaksanaan

pereepatan pembentukan Koperasi Desa/Kelurahan Merah
Putih seeara lintas perangkat daerah, keeamatan, dan
desaj kelurahan agar berjalan terpadu dan selaras dengan
arah kebijakan pemerintah.
Kepala Badan Pereneanaan Pembangunan Daerah untuk
mengintegrasikan program, kegiatan dan sub kegiatan
pereepatan pembentukan Koperasi Desa/Kelurahan Merah
Putih ke dalam dokumen pereneanaan pembangunan
daerah, baik Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
maupun dokumen pereneanaan perangkat daerah;
Kepala Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah
untuk menyediakan dukungan penganggaran terhadap
program pereepatan pembentukan Koperasi
Desa/Kelurahan Merah Putih, dan melakukan
penyesuaian alokasi anggaran pada perangkat daerah
terkait guna fasilitasi pembentukari/ pend irian badan
hukum koperasi sesuai ketentuan peraturan perundang-
undangan.
Kepala Dinas Koperasi dan Usaha Mikro Keeil Menengah,
Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Pemalang
untuk:

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT
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KEENAM

a. menyelenggarakan sosialisasi kepada masyarakat dan
aparatur desa/kelurahan mengenai pentingnya
pembentukan dan pengelolaan Koperasi
Desa/Kelurahan Merah Putih, serta memberikan
pendampingan teknis kepada koperasi yang baru
dibentuk;

b. memfasilitasi proses pendirian koperasi dengan
memberikan bantuan berupa bimbingan administrasi,
penyusunan anggaran dasar Ianggaran rumah tangga
(AD/ART);

c. melakukan monitoring, evaluasi dan memberikan
pendampingan untuk penguatan kapabilitas
kelembagaan secara berkala terhadap koperasi yang
telah terbentuk;

d. melakukan pendampingan usaha simpan pinjam
secara berkala dan berkelanjutan bagi Koperasi Desai
Kelurahan Merah Putih yang sudah terbentuk sesuai
dengan tugas fungsinya.

e. membangun kerjasama dengan pihak ketiga, seperti
lembaga keuangan, perbankan, dan pelaku usaha
lainnya, guna memastikan ketersediaan dana dan
sumber daya yang mendukung keberlanjutan Koperasi
Desa/Kelurahan Merah Putih.

Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Pemerintahan Desa untuk:
a. mengkoordinasikan dan memfasilitasi peran aktif

pemerintah desa dan kelurahan dalam pembentukan
dan pengembangan Koperasi Desa/Kelurahan Merah
Putih sesuai potensi dan kebutuhan wilayah masing-
masing;

b. memfasilitasi pelaksanaan inventarisasi potensi Desai
Kelurahan;

c. bersama dengan Desa/Kelurahan, membentuk/
memfasilitasi penyediaan laharr/ tanah yang digunakan
untuk Koperasi Desa/Kelurahan Merah Putih;

d. melakukan koordinasi/konsultasi di tingkat provinsi/
pusat terkait penggunaan Dana Desa dan sumber
pendanaan desa lainnya secara tepat sasaran untuk
mendukung kegiatan awal pembentukan dan
operasional Koperasi Desa/Kelurahan Merah Putih;

e. melakukan pendampingan kepada pemerintah desa
dan kelurahan dalam hal perencanaan program
pemberdayaan ekonomi masyarakat berbasis koperasi;

f. membangun sinergi antara lembaga kemasyarakatan
desa dan koperasi sebagai mitra strategis dalam upaya
peningkatan kesejahteraan masyarakat desa;

Kepala Dinas Pertanian untuk:
a. melakukan pembinaan, pendampingan,

pemberdayaan, dan fasilitasi kepada kelompok tani
yang bergabung dalam gabungan kelompok tam untuk

KELIMA
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KESEPULUH

KESEBELAS
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3

membentuk atau menjadi anggota Koperasi
Desa/Kelurahan Merah Putih; dan

b. melakukan pendampingan usaha seeara berkala dan
berkelanjutan bagi Koperasi DesaI Kelurahan Merah
Putih yang sudah terbentuk sesuai dengan tugas
fungsinya.

Kepala Dinas Perikanan untuk:
a. melakukan pembinaan, pendampingan,

pemberdayaan, dan fasilitasi kepada kelompok
pembudi daya ikan, pengolah, pemasar ikan,
petambak garam, dan kelompok nelayan untuk
membentuk atau menjadi anggota Koperasi
DesaI Kelurahan Merah Putih; dan

b. melakukan pendampingan usaha seeara berkala dan
berkelanjutan bagi Koperasi DesaI Kelurahan Merah
Putih yang sudah terbentuk sesuai dengan tugas
fungsinya.

Kepala Dinas Kesehatan untuk:
a. melakukan pembinaan, pendampingan, dan fasilitasi

bagi Koperasi Desa/Kelurahan Merah Putih terkait
penyediaan Apotek Desa/Kelurahan danl Klinik DesaI
Kelurahan; dan

b. melakukan pendampingan usaha seeara berkala dan
berkelanjutan bagi Koperasi DesaI Kelurahan Merah
Putih yang sudah terbentuk sesuai dengan tugas
fungsinya.

Kepala Dinas Sosial, Pengendalian Penduduk, Keluarga
Bereneana, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak untuk mendorong penerima manfaat bantuan sosial
agar menjadi anggota koperasi serta produk-produk yang
dihasilkan untuk dipromosikan dan dipasarkan melalui
Koperasi DesaI Kelurahan Merah Putih.
Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika untuk
menyelenggarakan pelatihan dan sosialisasi penggunaan
teknologi dalam menjalankan kegiatan usaha Koperasi
Deee] Kelurahan Merah Putih.
Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu untuk melakukan pendampingan dalam
proses pendaftaran perijinan berusaha Koperasi DesaI
Kelurahan Merah Putih.
Camat untuk:
a. mendorong Desa/Kelurahan agar membentuk

Koperasi DesaI Kelurahan Merah Putih;
b. mendorong menyusun jadwal Musyawarah Desa atau

Kelurahan Khusus;
e. bersama perangkat daerah terkait melakukan

pendampingan pada DesaI Kelurahan saat
pelaksanaan Musyawarah Desa/Kelurahan Khusus;
dan
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d. melaporkan perkembangan pernbentukan Koperasi
Desaj Kelurahan Merah Putih di wilayah masing-
masing kepada Bupati melalui Dinas Koperasi dan
Usaha Mikro Kecil Menengah, Perindustrian dan
Perdagangan dengan tembusan ditujukan pada Dinas
Pernberdayaan Masyarakat dan Pernerintahan Desa,
pelaporan dilengkapi dengan hasil berita acara rapat,
hasil pemilihan pengurusjpengawas, daftar hadir
rapat, dan rekapitulasi modal sesuai jadwal.

: Kepala DesajLurah untuk:
a. melakukan inventarisasi potensi desajKelurahan;
b. menyediakan lahanjtanah untuk Koperasi

DesajKelurahan Merah Putih;
c. melaksanakan Musyawarah Desa

KhususjMusyawarah Kelurahan Khusus;
d. melaporkan hasil musyawarah di wilayah

desajkelurahan masing-masing pada Carnat,
pelaporan dilengkapi dengan hasil berita acara rapat,
hasil pemilihan pengurus j pengawas, daftar hadir
rapat, dan rekapitulasi modal.

KEEMPATBELAS: Hasil Musyawarah DesajKelurahan Khusus digunakan
sebagai pedoman pelaksanaan pendirian, pengembangan,
dan revitalisasi koperasi yang ada di DesajKelurahan
sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan
yang mengatur mengenai perkoperasian.

KELIMABELAS : Jadwal pelaksanaan pernbentukan Koperasi Desaj
Kelurahan Merah Putih sebagaimana tercantum dalarn
Larnpiran Instruksi Bupati.

KEENAMBELAS : Instruksi Bupati ini agar dilaksanakan dengan penuh
tanggung jawab dan melaporkan hasil pelaksanaannya
kepada Bupati.

Instruksi Bupati ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

KETIGABELAS•

Ditetapkan di Pemalang
pada tanggal .2.' ~ .M>~5

https://jdih.pemalangkab.go.id



,
•

~
.

liN
N...('Iitoo... ..

;
~~('Ii+-

~
~

~
+-

~
_,

~
Ig

!
1~~+------------r---------4------~--------+--------------r--------_'

1
h

~
i.~:======t====1===t====~W>~f;;;:="~(l~[::::]
I

:=
Q

C
.E

~~
l~

if"":.s
'+1

::l
!.

...
"tl

'C
~

.....
::l

1l
::l

~
..

s
8..><:

~=
.E

....
III

'"):::
~

~
0

]
sss

e
'iii

~~
aI

tl
o

-
-"tl

..Id

f~~13l~
"tl

]~~::l
2+
'

III
fa

..
~iI

...
!.8.::n~

1ii
~

fa
CJ.8.::E

fi
.5

e
~

;
~~

~
~

~
.:::::l

~~~2~!l
e!~

II>

~]C.til
"

s::
..

II>J1::lt)°i
'ex

~e-8
j

1
-;]1~

~
}

=~.E
~

~
jl~

1
'

~

liJ
}

d~r~·
!11I~~

!
dl

.t~
r.t

£.1
f
t

.,
•

III)
..,

...

h
ttp

s://jd
ih

.p
em

alan
g

kab
.g

o
.id



h
ttp

s://jd
ih

.p
em

alan
g

kab
.g

o
.id


